REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO INTERIOR
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MEJILLONES
SECRETARIA MUNICITAL

SESION N° 16/13 2013 ORDINARIA

CONCEJO MUNICIPAL DE MEJILLONES

Se deja establecide que la presente, es una transcripeidn de lo bablado en ¢l Coneejo
Municipal N" 16/2013 ordinaria,

En Mejillones ¢on [echa  Miércoles (4 de Abril de 2013, siendo las 09:17 horas, sc
lleva a efecto la Sesion N 16/ 2013 Ordinaria, presidida por la Sefiora Luz Vargas Herrera,
Concejala de la Comuna de Mejillongs, sctio como Ministro de Fe la Sefora Virginia
Funes Péez, Secretaria Municipal { 8 ); v con la presencia de los siguientes Asistentes,

Sra. Luz Vargas Herrera, Concejal

Sr. Armando Aillapin Nahuelpian, Concejal

Sr.  Sidney Biaggini Ocaranza, Concejal

Sr.  Guillermo Ferreira Diaz, Concejal

Sr.  Marcelo Valdovino Rodriguez, Concejal

Sra. Fanny Garcia Navarrete, Coneejal

8. José M, Latorre Luduefia, Administrador Municipal.

Asisten ademds las siguientes personas: Sr. Edoardo Foix, Gerente de Proyecto, Sra.
Clandia Pacheco, Codelco — Chile, Sra. Marcela Pizarrro V., Jela Dpto. Desarrollo
Comunitario v Osear Orellana A., Director ILOUM.

TABLA A TRATAR

1.- Exposicidn de Nueva Ficha Social, por parte de la Seflora Marcela Pizarro Varas, Jefa
Departamento Desarrollo Social.

2.- Aprabar Actas N 10, 11,12 v 14 de 2013,

3.- Aprobar cometido del Sefior Alcalde, a la Ciudad de Montreux. Suiza, para concurrir a
recibir Premio “ Best City ¥ and Best Manager *, Europa Business Assembly.

4.- Exposiciton de Proyecto “Planta Recuperadora de Metales * exposilores
Sefior Eduardo Foix. Gerente General del Proyveclo v Sefiora Claudia Pacheco.
5.- Lectura de Correspondencia.

6.~ Varios.

Se da inicio a la presente Sesion, bajo la presidencia de la Concejala Sefiora Luz Varpas
Herrern, quien |uego de saludar, procede a dar lectura a la Citacion, mencionando los
Puntos a Tratar.



PRIMER PUNTO

Exposicion de Nueva Ficha Social, por parte de la Sefiora Marcela Pizarro Var
Departamento Desareollo Social.

Este Punto ¢s desarmollado por la Sefiora Marcela Pizarmo Varas, Jefa del Deparlamento
Social, €] cual fue solicitado por la Concejala Luz Vargas Herrera, en Sesiones anteriores,
con ¢l fin de que lodos los Concejales, puedan interiorizarse en gué consiste ¢l nuevo
sisterna de la Nueva Ficha de Proteccidén Social, para que de este modo cuando sean
consultados por la commmidad, pucdan entregar una informacion técnica, clara y precisa, sin
tratar de conlundir a los asistidos acerca de este Tema, va que de csta forma no se creard
una mala imagen |os funcionarios a cargo de csta labor, ya que nada depende de ellos, sino
de los resultados de dicha aplicacion,

Expone la Sefiora Marcela Pizarro, acompanada de la Sefiora Florinda Morales, quien
integra ¢l Equipo & cargo de la Nueva Ficha de Proteccion Social, junto a Maria Eugenia
(hacon, ademds de 2 Encuestadoras. Una Jornada Completa y otra Media Jormada.

Continda exponiendo, que este nuevo Sistema, se trabaja a través de Gabineles, { Modulos
}, El Proceso de realiza cn ¢l Departamento, s un Proceso més largo, el cual ha reunido los
mejores resultados de las Fichas anteriores. La Encuesta es voluntaria.

Concejal Biaggini : |- El Namero de personas influye en el puntaje.

2.- Familia con mis de 10 personas, con un bafio v donde la casa SERVIL para familia de
cinco integrantes, terminan viviendo veinte, con ampliaciones en mal estado.

Respuestas :
1.~ Esta [icha no genera punlaje, es una Base de Dato.

2.- Social no puede infervenir, a menos que sea por un caso especial, debe fiscalizar
Direccidn de (bras.

Continda la exposiciin,

Esta Nueva Ficha de Proteccion Social, tienes una Base Cruzada de Datos, con otros
hdinisterios.

Concejala Fanny Garcia @ Hay alpuna multa para quienes dan falso lestimonio,
Respucsta .

Solo cuando declaran mas personas de las que realmente viven.

Concejala Luz Yargas ¢ Se consideran los Extranjeros ?

Respuesia ; 56, se aplica a todos guienes tienen Cédula de Identidad vigente. Esta Ficha no
concede beneficios, los Extranjeros que requieren subsidios debe cumplir con los requisitos
del Ministerio, al cual posmuiban.

Continga exponiendo ;

l.a Ficha separa a quienes tienen ingresos distintos, dentro musmo ndeleo,  Esta Ficha es
voluntaria, no una obligacidn, Un nuevo dato es del padre ausente, el cual también sc
verifica.

Fjemplo, si la madre estd separada del padre sus hijos, v el nuclew [amiliar es la madre, los

hijos de ésta v la persona gue vive ahora con la madre, se pide también los antecedentes del
2-
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padre de los hijos, v se verifica a fravés de informacion cruzada s1 esle  con 'bum
ccondmicamente con los hijos.
Concejala Fanny Gareia @ (Qué pasa con las personas reclusas? v Con los alu T

becados? =
Respuestas :
|- Mo s¢ encuesta a los privados de libertad, s6lo a quienes tienen reclusion nocturna.

2.~ 5i son mavores de edad, viven en una pieza, ¥ su ingreso es lo que reciben de sus
padres, se encueslan aparte.

Continda exponiendo :
La Ficha tiene una serie de preguntas, por lo que los Datos son Cruzados, asi s mas facil
corroborar si la infermacion entregada verdadera, o talsa

[.a primeras Fichas median pobreza, la (ltima midid vulnerabilidad, la actual Ficha que
entrard cn vigenciy, mide ambas siluaciones,

Los Subsidios no son para lodos, estin dirigidos con requisitos especificos.

Concejala Luz Vargas : Cuando se entreguen puntajes , se informard al Concejo, para
eslar informado, ¢dmo es la aplicacidn y poder dar una respuesta técnica a las personas que
se nos acerquen a consultar.

Respuesta :
S1i. va que por ahors se desconoce el resultado final.
Concejal Ferreira:

La gente recurre 8 nosotros cuando se ve perjudicada por la Ficha, s bueno saber como
es ¢l proceso v dar una mejor réspuesta.-

Concejala Fanny Garcia; La Ficha se aplicart a los beneficiarios de los Departamentos
MNuevos,

Respuesta:

Ellos postularon con la anterior Ficha, si al cambiarse a los Departamentos, solicitan otros
beneficios deben tener la Nueva Ficha.

Continda cxposicidn:
La Ficha NO s aplicable por las Encuestadoras, Al Alcalde, Concejales, lefaturas, estd
Encuesta serd aplicada por MIDEPLAN.

Concejala Luz Vargas : reilera que es bueno contar con esta informacion, ya que lo9s
habitantes de Mejillones suelen  responsabilizar a nosotros los Conecejales.
Concejal Valdovine ; Cuidles serfan la ventajas v desventajas del sistema 7

Respuesta ; Con los datos eruzados se validard toda la informacion, ahora se verifican
toddos los datos, a ravés de una Red intensa de lincas cruzadas con varnos Minislenos,

sefior Alcalde, interviene diciende gque la aplicacidn de esta Nueva Ficha de Proleceion
Social, scrd beneliciosa para las personas.  Sugiere realizar una Mesa de Trabajo, ¥
profundizar el tema, en el cuidl puedan realizar les Conegjales todas las consullas e
inquictudes, de tal forma que queden bien informados.
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Continda  exposicidn: Los subsidios son pocos, el CENSO  no refleja Menlfnes como
extrema pobreza, como se ve Mejillones tenemos mas de un 255 de pobreza.
Femon®

Sefior Alealde, estamos claro los beneficios no son de extrema pobreza, pero SERVIU, por
afios no hizo Proyecto de Vivienda, ¢s bueno lener mlormacion para ayudar a la gente ¥ no
confundirla. La Nuecva Ficha de Proteccion Social, es lransversal, no hace diferencia.

Concejal Aillapan: Comenta lo diche por el Ministro de MIDEPLAN, Joagquin Lavin, en
cuanlo g que £51a serd la mejor Ficha, Agradece la informacion y la tarea de motivar a la
gente a aplicarse esta ficha.

Continga cxponiendo, sefiora Mareela.

Al lingl opina, que la Ficha anterior que media vulnerabilidad era mas beneficiosa, cree gue
el cambio no serd mucho, hay que esperar resultados,

SEGUNDO PUNTO :

robar Actas O 3
bar A W= 1, 11, 12 v 14 2013

Sefior Alealde, procede a consultar @ cada uno de los Sefiores Concejales, nombrando cada
una de las Actas, si Aprueban & tienen alguna observacion que hacer.

Solamente ¢l Conecjal Valdovino, interviens diciendo que €l tiene una observacion en ¢l
Acta N 10/2013, en su intervencion con respecte al Tema de su Punto Varos, solicitar
una reunién con la autoridad sanitaria, ( quiere decir  SEREMI DE SALUD .

NOTA: Al respecto se revisa intervencion Coneccjal Valdovino, su planteamiente lue, a miz
de los problemas del Medio ambicnte, por emisiones de Gas de las Empresas, que considera
que no ha bajado en nivel de contaminacidn, ¥ producto a que a la fecha no se ha recibido
un Informe por parte de la Empresa ENAEX, de su tltima emision de nube, pide la
concurrencia de la SEREMI  DE SALUD, para que entregue una explicacion, del por qué
fue retirado el anico Fiscalizador del Servicio de Salud que contaba Mejillones, va que
habiendo la necesidad de que exista en la Comuna mas de un Fiscalizador, s¢ Uevan al
unico sin dar mayores explicaciones,

Alcalde termina de consultar a todos los Concejales;

CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA POR UNANIMIDAD, ACTA NUMERO 10
CON OBSERVACION DEL CONCEJAL VALDOVINO Y SIN OBSERVACIONES
ACTAS NUMERO 11,12 Y 14 ANO 2013,

TERCER PUNTO) :

Aprobar cometide del Sefor Alcalde, a la Cindad de Montreux, Suira, para concurrir a
recibir Premio * Best City * and Best Manager ©, Europa Business Assembly.

Con respecto a este Tema Cometido del Alealde, sobre premio olorgado en Suiza, se  trald
en Sesidn anterior,

Alcalde, solicita gue se apruebe el Cometido en forma genérica, sin fecha.



VOTACION

CONCEJALES COMETIDO ALCALDE
Luz YVargas Herrera APRUEBO
Armando Aillapan N, APRUEBO
Sidney Biaggini Ocaranza APRUEBO
Guillermo Ferreira Diaz APRUEBD
Marcelo Valdovino Rodriguez APRUEBO
Fanny Garcia Navarrete APRUEBO

CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA POR UNANIMIODAD COMETIDO SENOR
ALCALCE, A SUIZA A RECIBIR PREMIO : BEST CITY * AND BEST
MANAGER®, EUROPA BUSINESS ASSEMBLY *

CUARTO PUNTO ;

Exposicidn de Proyecto ® Planta Becuperadora de Metales ® expositores :
Seftor Eduarde Foix. Gerente General del Proyecto v Sefiora Claudia Pacheco,

Sefior Alcalde, hace introduccion a este Punto, diciendo que este tema va se habia expuesto
cn dos oportunidades, en el contexte de compartir permanentemente el proceso del
Provecto v aclarar dudas.

Concejal Fanny Garcia, consulta s1 por nombres ¢s un solo Proyeelo?
Respuesta : No, son dos distintos.

-Planta recuperacion metales.

-Luz Minera,

Se da inicio a la presentacidn, expone el Seflor Eduardo Foix, guien saluda al Alealde y
Sefiores Concejales, agradeciendo la oportunidad gue le bindan de poder traer 4 Coneejo,
un Provecto més para la comuna, siendo el objetivo de éste, agregar valor subproductos
de CODELCO, oro, plata, platino, etc. Construir una Planta capaz de realizar esta labor,
que consiste en la recuperacion de materiales,

Haece 1a presentacion del exposilor la Sefiora Clawdia Pacheco,

Expone Gerente del Proyvecto Sefior Eduardo Foix



PRESENTACION : SENORA CLAUDIA PACHECO
EXPONE : SENOR EDUARDO FOIX; GERENTE GENERAL
DEL PROYECTO.
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Interviene, antes del inicio €l Concejal Biaggin, para consultar si el Proyecto Qe yan a
presentar estd dentro del espacio que se les aprobd en Plan Regulador. S Loﬂ@'

Respuesta: 5i, estd dentro del mismo terenoe,

Continia €] Sefor Foix, exponiendo primeramente los benelicios gue ofrecen para la
comuna, como aporte volunlario, entre otros, Programa Capacitacidn a jovenes, Beca a
Cores, gaste 5 m. 120., con esmdio de Inglés, Apoyo consolidade Orquesta Sinfonica,
Aporte Pravecto Palmones Verde

Las mejores alumnos hecados seran contratados cn la Empresa,
Las Empresas Conlratistas serdn Locales, | de Mejillones ).
Compromiso de un 15% de trabajadores contratados.

Interviene Sefiora Claudia , apoyande la exposicidn menciona gue es un trabajo en Post
de infegrar a gente bien capacitada para que ocupe cargos mds téenicos, ¥ no guardias, O
aseadares solamente.

Concejal Ferredra ; Cudnto porcentaje de contratacion ustedes informaran a los Koreanos,
porque ellos como socios mayoritarios, pueden decir que no, que ellos son los mandante.

v vine completa, ¥

-

Sefior Alcalde, l.a Mano de Obra que vienc a construir la Empresa,
aqui no s¢ contrata a nadie,

La voluntad de CODELCO, no sicmpre s respelada por las Empresas Contratistas
Externas, la garantia ¢s saber cudl es el nimero de personas que en definitiva y al final
trabajaran en la Planta.

Enfatiza el Sefior  Alcalde, “MNecesiiamos ser parte del Desarrolle, debe haber un
COMPromiso mayor”

¢ Cudntas personas de los 60 gue ustedes dicen que van a contratar, son Mejilloninos 7
Respuesta; 10,
Sedor Alealde, responde es impresentable,

Director de Obras Municipal, opina 1gual que el Alealde, mas dice que lo respalda v
gradece gque le hava interpretade lo que éllambidn pensd.

Concejal Aillapan, piensa que el Coneegjo, con el Alcalde a la cabeza, quieren el desarrollo
de la Comuna, ;cémo somos capaces de intervenir para que la Empresa le construya casaa
loz trabajadores?

Interviene Sefiora Claudia Pacheco. Nuesiro compromiso real, se dejard plasmade en
R.C.A,

Director de Obras, inlerviene, comentande que siempre le ha llamado la atencion que en
este Pais. se gasta mucho en Capacitacion, y menes en Insercion Laboral,

Se capacita un numero grande y los contratados son los menos, luege viene la frustracion,

Concejal Valdovine. Me he sentido muy representado con las palabras del Alculde y las
del Director de Obra Municipal, es muy pratificante que reflejen mi pensamiento ¥y
preocupacion en este tema.

7.~
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Somos Nosotros, los habilantes los gque vivimos las consecuencias y esla propuesia es una
burla, apovo al Alcalde en la pelea del porcentaje de conlratado,

No estoy de acuerdo-, se dirige al expositor, u  planteamiento, no e valido para mi,
ustedes nos traen este Proyecto, nosotros no pedimos la presentacion de este "Proyvecto.

Tiempo atrds, la Empresa BH Billiton, nos vino a offecer un campeonato vecinal entre
Juntas de Vecinos, lo encontrd una falta de respelo,

Cunecjal Aillapdn: Este Concejo debe ser mads dure, en sus planteamientos, aparte de pedir
la construccion de casas para sus trabajadores, solicitar convenios con los temas de salud,
especialistas. —dice-, Cudntos son los trabajadores bencficiarios?, Concejal Aillapén,
reitera que debe existir un compromise eserito, vy formal por todos,

Habla Seior Edvardo Foxis, FEs el objetivo de la Empress, v si hay que aumentar
recursos se hard, hay un compromiso de superar el 15& de Contrato de Trabajo,
aumentandoe a un 20% con las otras Compafias de CODELCO,

Seiior Alcalde, responde . 5i esa es la opcidn, entonces de que ayuda s¢ esta hablande,
contratar 15 de 90 personas, es una burla, Debe haber voluntad de parte de CODELCO.
Mejillones cuenta con gente profesional, hemos tomado el compromiso de capacitar a los
jovencs. Es mds rentable trabajadores de nuestra Comuna, que traer gente de afuera.

Intervine Sefiora Claudia Pacheco : Quercmos un compromiso real con la Comuna, lo
que se plantea es dejar un nimero de base para el inicio. Se estd considerando integrar a
los jdvenes de la Comuna, Aprendices de la Mineria. Se pude legar a un acuerdo.

Seior Alealde, Se estd luchando para comprometer a las Empresas en todas las dreas,
Cultura, Ballet, Teatro.

Mos lalta mejorar urgentemente la atencion en la salud, traer mds profesionales,

A nosolros noes interesa muche concretar un compromiso mayor con CODELCO,
merecemos mejores oportunidades.

Director de Obras, El compromiso deberia ser capacitacion ¢ insercion, Capacilan a los
jovenes ¥ después no los coniratan por cuslguier molive, hasta por la parte psicologica,
sabemos que todo se maneja, qué va a pasar con estos jdvenes, hay gue trabajar, el tema de
por gué van a ser tan poco los contratados, esto cs impresentable,

Responde Sefiora Claudia Pacheco. Se parte, considerando un piso. Hagamos un
Protocolo, un Convenio para los proximos 3 afios. Hay gque cumplic con la
Superintendencia de Certificacion  Ambiental.

Concejal Aillapan. Propone cerrar el Punto v volver a retomar, cuando se haya mejorado
considerado las opiniones expuestas.

Sefior Alealde. Propone gue el compromiso sea un 30% de Mano de Obra en este Proyecto
y oo un |5 %, que los jovenes sean parle del desarrollo de la Empresa,
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Continda ¢l Alealde, v dice, gueremos que sc trabaje con la capacitacion, Hacdg un
Compromiso. Tenemos jovenes capaces. Qeremos es crear un impacto en la Comuna. %‘J‘Ll

Sefor Eduarde Foix: 8 hay un compromiso cn conjunto, relerente capacitacidn-, se
podria mejorar la oferta laboral, pero debe considerarse también que este Proyecto necesita
una especilicacion,

D los 60 trabajadores, en el tiempo s¢ compromete a llegar al 30%4.
Todos los compromisos son por cserilo, s¢ ha trabajado en forma directa ¥ consensuado.

Director de Ohras Municipal : Sobre ¢l proceso smbiental v el cambio de la Ley
Ambiental, ninguna de ellas es vineulante a la realizacion del Proyecto. En si, la verdad
molesta cusndo se pide un pronunciamiento, pero sin ninglin compromise con ¢l desarmollo
de la mano de obra de la comuna.

Seior Alealde; Pregunta: ) Ddnde estd el compromiso con la salud 7 , jComo se hard 7

Respuesta : Sefiora Claudia Pacheco: El Tema Salud, e reflejard a traves del Proyecto
Luz Minera .

Sefior Alcalde. Interviene @ Estamos conira ¢l tiempo, ¥ le dice direclamente al Sefior
Foix, si tengo que viajar dircclamente a Santiago a conversar personalmente con el
representantc mayor, O usledes lienen representacion en esto para decidir que sea un 30%
de Contratacion Mano de Obra.

Seior Foix: Se hard el mayor esfuerzo, por el compromiso de subir a un 30%4.

De 60 trabajadores contratados, escalonaremos en el tiempo  y llegaremos a contratar 18
Jovenes.

Dircctor de Obra Municipal . Hace un Alcalde, en sentida del proceso pasterior.

Tems Medio Ambiente, Modilicacion de la Levy Medio Ambiente, tiene que ser
concordante, sin embargo ninguna es propendante.

Expositor Sefior Eduardo Fenix: Dice : * Finalmente trabajando en conjunto, se
insertardn a la Empresa a 18 jovenes.”

Concejala Luz Vargas ; Fste es un Proyecto Emblematico para CODELCO ™ un orgullo™
que para nosotros que se inserten Téenlcos, pero nosotros en ls Comuna también conlamoes
con Prolesionales Ingenieros, Prevencionistas, ete., v estn trabajando fuera en Empresas
Contratistas,

Concejal Aillapdn : Habla de gue tienen entendido que  hay diferentes Proyectos, el tema
de salud lo tiene un Proyecto, piensa que no debe ser unilicado el tema de la salud, 1odos
los Provectos deben aportar a la salud.

Respuesta : Sciiora Claudia  Pacheco . El Provecto ® Luz Minera® estd aportando B0
millones en dos afios, después se puede hacer una continuidad para su atencion.

Los eompromisos voluntarios se deben reflejar a través del SEA.
Concejala Luz Vargas @ Debe quedar un Convenio firmade, donde quede tedo reflejado.

Q.-
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Respuesta: 8i, como se han hecho los antenores.

Coneejala Fanny Gareia : Habla sobre el tema del medio Ambicnte, esta trabajando En"‘ﬂ'— -
reciclaje, pero agui no hay Planta de Reeiclaje, ojald puedan crear una,

Agrega la Coneejala Fanny | que comparte plenamente con  lo sefalado por el Sefior
Alcalde, pero solicita que se considere la Mane de Obra de mujeres, que exista igualdad de

género,

Motivacion del Negocio

Proyecto Planta Recuperadora de Metales (PRM)

Programa del Proyecto

Aportes voluntarios a la comunidad

Planta Pecuperadara de Metales

1G.-



Motivacion del Negocio

FProceso aActual
Refiners
+ W MY R o — =
i N s dnbdia

* Objetivo: Agregar valor a los subproductos obtenidos de las refinerias de CODELCO, llegando a
productos comerciales como Lingotes de Oro, Lingotes de Plata, Plating, etc.

« Propuosta: Integrarse en la cadena productiva a través de la construccion de una planta capar de
phtener productos de mayor valor agregada en Chile

« Splucion: Crear una sociedad entre CODELCO v un operador experto (L5-Mikko Copper) parz el
 desarralio de esta planta gue permita procesar productos Intermedios de refinerfas.
i BT e i REELSE B 1 i .

il =T | T

Plapla Becuperadors de Maetales
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Socios del Proyecto
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METAL TECHMOLOGY

LS-Nikko Copper

¢ 15-Mikko Copper Inc. se trata de una emgresa

SurLoreana que 58 dedica 3l desamollo de
praductas darivadas dei Cobre y atres matales.
Cuenta con refinerzs, plantas recuperadoras de
metales y plantas de recilaje entre otvas. Con el
wso de aftas estandares y tecnologia de punta.

v Sus lineas de productas san:

v Cobre cdindo |refinenz|

* (Quimicas {Acido Sulfdrica)

' Metaes Precosos (Do, Plata, Platno)

* Raciclaje

® Metsles de propdsitos espechles pars

Pianta Recuperadara de Metales

<)

CODELCO
Orguio do Todos

* Carparacidn Nacional de! Cobee [Codeloo) es el

mayor productor de Cobre dal mundo, Busca
miavimizar en 2l largo i su velar econdmica y
sy aporte al Estada de Chile, enfatizanda ura
organizacidn - de  alto  desempefin, &
participacion, la innovaddn creativa y &l
canacimiente de las personas en permanente
desarroilo.

Sus principales yacimientas san;
v Chuguicamata
' | Teniente

12.-



Planta Recuperadora de Metales SpA

Proyecto Planta Recuperadora de Metales (PRM)

Programa del Proyecto

Aportes voluntarios 3 la comunidad

Planta Recuperadora de Metales
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Situacion Actual vs Situacion con Planta

Proceso &ctual

Refinaria

PRS0 FIMAL
oot ¢ ol A

ionamey 5 i —

P:hth-ﬂa Barre Naden
o Vel .“

FADERIZ™ZA AnRLED

Procescs con Plania Recuperadora de Metales f o
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Ficha del Proyecto

PROYECTO PLANTA RECUPERADORA DE METALES

Inversicn MIUISS 80)
Ubicacidn Sector Industrial de Mejillones
Inicio Construccion Febrero de 2014
Inicio Puesta en Marcha Agosto de 2015
MAOTERIAL A TRATAR
Producto Int, de Reflneris 4.000 ton/afo
PRODUCOON
Lingotes de Ono (99,99%) 5.000 kg/afe
Lingotes de Plata [39,99%) 500 ton/afio
Sulfato da Cobre 1.600 ton/afio
Otros 4elenio, Teluro, Faladio, Plating, etc.
RECURSOS HUMANDS

- Durantz Construccidn

300 maximo, 120 promedio

AL AT

oy Tt e

Planta Racuparadara de Metales
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Ficha del Proyecto

RESIDLIOS |Operacldn)
Liquidas [RlLes)
Sdfidos (RISas)

EMISIOMES
0y
P10

CANTIDADES DE OBRA
Movimiento de Tiarra
Hormigones
Estructura
Cables

Planta Recuperanora 4= Metales

i
1,1 ton/dia

1 kg/dia
1 kg/dia

14.000m
11.000m°
2,500 tons
260,000 m

16.-
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Planta de Pequefia Envergadura

* |3 planta tratara menos de 11 toneladas dizrias, fo que equivale 2 |a recepeidn de un
camion cada dos dias en promedio.

* Potencia instalada de 3.200 KVA vs 2.000 KVA de ingreso al SELA {Instalacidn Fabril, Letra
K Articulo 3 RSEIA)

* 1 ke/dia de SOx emiticd la planta vs 10.000 kg/dia de una termoeléctrica promedio en
Chile

Planta Recuperadora de Metales
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Localizacion Planta

Luz Minera

EETm e e s

Planta
Recuperadord
de Metales

Planta Recuperadora de Metales
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Diagrama simplificado de la Planta

' an Cobra p Feluea

Planta Recuperadara de Metales
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Diagrama Planta

Instalaciones de
Praceso

TTTTEIRRNa NNy
INRANARRRAREY

Tratzmiesto de
Gasay

1
Almacenamiento E :
! e Insumps =
Ej
Patic: Resid -
Residuos E
=

Flanta Recuperadara de Metakes
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Insumos y Residuos

| Consuma | Comentario

agua M”ﬁﬂw 'x@ m“m

*RlSes:
> Residues: 100 kg/dia [lzdrilios, maderas, textiles, chatarra y otros)
i 5al residual; 1 ton/dla {test TCLP durante operacidn)

* RiLes: No hay [100% recirculacion y evaparacidn)

Plaita Becuperadors de Metales
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Permisos Ambientales Sectoriales

Articulo Aeglamento SEI8  Instafcionss ded Proyette al que Aplice i Pemsa

il Pentz d2 Tralamento do Efluamas.

3 Fantz d= Tralamenlo de Aguas Sansdas

Centre de Manejo ce Residuns Indusirsles Sdidos

K|
[Acumdacsn ranshok)

Flanta Recuperadora de Metales
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4
CRISMCHIRA

Planta Recuperadora de Metales 5pA
Proyecto Planta Recuperadora de Metales (PRM)

Programa del Proyecto

Aportes voluntarios a 3 comunidad

Planta Recuperadora de Metales
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Programa del Proyecto
[““‘  Fomire T I%m il ﬁz.liﬁ mmn_T'ﬁ'Tumag_ih
2| Estudl do Foctiiitad - @::, i'_ =1 B
el .
Decside daInvcsén b
<Fassd>
1| ProcursmantContrct
TyCenimer i empras B [y
oo T
2 Cominceén
"] Audsticaciio pats Ceealraccite =0
7 Consiyctne 0 )
3| Puesta en Marchy e it &

Planta Recuperadora de hMetales




Planta Recuperadora de Metales SpA

Proyecto Planta Recuperadora de Metales [PRM)
Resumen Técnico del Proyecto

Programa del Proyecto

Aportes voluntarios a la comunidad

Planta Recuperadora de Metales
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Aporte Voluntarios a la Comunidad

v Mano de Obra:
* Prograrma de cagacitacidn de Jdvenes y becas de estudio en Corea {5 120,000.000}

» Compromiso de contratacion de mano de obra local

¥ Apoyo a la Comunidad:

+ Apoyo 3 la consalidacion de [a orguesta sinfanica escolar de Mejillones

v Apoyo a la Calidad de Vida de [a Comunidad:
= Aporte de 5 40.000,000 para la construccion del Prayecto Pulman Verde de Mejillanes

¥ Proteccion Gaviotin Chico:
* |ngresa como miembro & la fundacidn para [ sustentabilidad def Gaviatin Chico

¥ Comunicacidn y Transparencia:

* Sistema de reclama y sugerencias

Planta Recuperadosa de Metales
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Cualidades del Proyecto

¢ Un Proyecto de clase mundial

+ L5-Nikko Copper es un operador experto

¢ Respetuoso con su comunidad

¢ Tecnologia probada con maximos estandares de sustentabilidad y eficiencia

+ Abastecimiento asegurado por las operaciones actuales de CODELCO y
terceros

Planta Recuperadosa de Metales




Proyecto Planta Recuperadora de Metales
Mejillones

FIN
mrb;r_rhsh."".-f:'." @
RETAL TIOHRCILEIG Y

LS™Nikko copper

Qrgullo de Todas

GERENTE GENERAL DEL PROYECTO, SENOR EDUARDO FOIX, JUNTO A
LA SENORA CLAUDIA PACHECO, SE DESPIDEN DEL CONCEJO Y DEL
SENOR ALCALDE, DANDO LOS AGRADECIMIENTO POR EL TIEMPO Y LA
OPORTUNIDAD DE PRESENTARLES EL PROYECTO, AGREGAN QUE
TENGAN LA CONFIANZA EN ELLOS QUE LOS ACUERDOS SE CUMPLIRAN,
COMO LO HAN HECHO ANTERIORMENTE.
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QUINTO PUNTO :

Lectura de Correspondencia. l-l!ﬂ_._l_."___ r
Mo hay.

SEXTO PUNTO:

Varios:

Concejal Valdovino:

1-En Sesidn del 11 de Marzo 2013, | la N* 04/13, solicvilo renovar, ¢ actualizar Base de
Dato, sobre los procesos Ambientales, v en qué etapa estd.  Reitera solicitud.

Respuesta : Director de Obras, dice que esa informacidn la tiene, ¥ s¢ compromele a
eniregarla en la larde { dia Juewves 04 de Abril 2013 ).

Concejal Biaggini :

l.- En Concejo anterior, se aprobd Reglamento de Sala, con respecto al tiempo de
exposicion, scordade anteriormente eran 20 minutos. consulta si eso se modifico, a
consecuencin que la exposicion gque acaba de terminar durd casi 3 horas, es demasiado.

Respuestn: No vand, guedé en 20 minutos,

2.- He sabido que hace un afio, se comprd vehiculo, me he informade que tienen malo el
Adre Acondicionado, ese vehiculo esld en garantia,

Seior Alealde, le responde que justamente a la Proveedora la recomendd él, { Coneejal
Biaggini ).

Alealde, encarga ver esa siluacion con Juan Carlos Monardes y responder al Concejal.
Concejal Aillapin:

I .- Sugiere que se escuche a los trabajadores Pormarios, se corre el peligro que exista un
enlrentamiente entre ellos, por lo que serfa prudente tener una reunidn con los Sindicatos y
peder escucharlos.

Solicita acuerdo de Coneejo,

Concejo Aprueba Mocion del Coneejal Aillapin, €] que se compromete a conversar con los
sindicatos ¥ comunicar la fecha v hora de la reunidn,

Sefior Alcalde, interviene, diciendo. Tengo conocimiento del enfrentamiento v las
amenazas. Hay 400 trabajadores que quieren trabajar ¥ no pueden. Esto es un contlicto 4
nivel nacional que se escapo de las manos. Se accedid a sus demandas, pero no se sabe
shora que quieren.
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Ty
Concejal Ferreira : Habla de una reunidn de trabajo con Sepuridad Ciundadanaf g i
pendiente, ”%m

Sin haber mds Puntos que tratar, Alcalde levanta la Sesidn, siendo las 13,05 horas, M

//?
B

MARL( R VING R, ANNY GARCH _:'th"“
cOMCEJAL «incejala

ANGELA M. ARAYA JOROQUERA
Secretaria
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ACUERDOS DE CONCEJO MUNICIPAL
SESION N° 16 /2013

Concejal Valdovino:

1.-En Sesidn NY 04 7 2003 del 11 de Marzo 2013, solicito renovar, ¢ actualizar Base de
Dato, sobre los procesos Ambientales, v en qué etapa estd, Reitera solicitud

Respuesta : Director de Obras, dice que esa inlormacion la tiene, y se compromete a
cntregarla en la tarde { dia Jueves (4 de Abril 2013 ).

Concejal Biaggini

2.~ He sabide que hace un afo, se comprd vehiculo, me he informado que tienen malo el
Aire Acondicionado, ese vehiculo estd en garantia,

Scior Alealde, 1o responde gue justamente a la Proveedora la recomendd él, { Concejal
Biaggini ).

Alealde, encarga ver esa situacion con Juan Carlos Monardes y responder al Coneejal.

Concejal Ferreira : Habla de una reunidn de trabajo con Seguridad Ciudadana, que estd
pendiente.

SECRTARLA:
ANGELA ARAYAJ
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