REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO INTERIOR
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MEJILLONES
SECRETARIA MUNICIPAL

SESION N° 25/2014 ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL DE MEJILLONES

Se deja constancia que la presente, es una transcripcién de lo hablado en el Concejo
Municipal N° 25/2014 Ordinaria.

En Mejillones con fecha 14 de Julio de 2014, siendo las 09:57 horas s¢ lleva a efecto la
Sesién Ordinaria N°25/2014, presidida por el Sefior Armando Aillapan Nahuelpan, Concejal
de la Comuna, dado que el Alcalde de la Comunay Presidente del Concejo Municipal, Don
Marcelino Carvajal Ferreira, se encuentra en su despacho terminando una audiencia de
trabajo, actiio como Ministro de Fe el Sefior Samuel Hidalgo Palacios, Secretario Municipal,
asistieron los siguientes Concejales:

Sefiora Luz Vargas Herrera
Sefior Armando Aillapan Nahuelpan
Sefior Guillermo Ferreira Diaz
Sefior Marcelo Valdovino Rodriguez
Sefiora Fanny Garcia Navarrete

Invitados IM.M. Sefior Oscar Orellana A., Director D.O.M.
Sefiora Soledad Santander, Directora SECOPLAC
Sefiora Vilma Hidalgo P., Directora D.A.F.
Sefiora Zulema Alvarez, Encargada de Rentas
Sefiora Tatiana Cortés, Asesora Juridica
Sefior Oscar Cepeda Q., Inspector Municipal

TABLA A TRATAR

1.- Aprobacion de Actas N°s.. 17y23

2.- Aprobacién de Patentes de Alcoholes, segun informe entregado por Abogada, Sefiora
Tatiana Cortés M., acordada en Mesa de Trabajo de fecha 08 de Julio de 2014.

3.- Presentaciéon de Gestion de la Fundacion Cultural Mejillones y Corporacion Municipal
de Deportes y Recreacion de Mejillones.

4.- Lectura de Correspondencia.

5.- Varios.

Se da inicio a la presente Sesion, siendo las 09:57 horas, dirigida por el Concejal Armando

Aillapan Nahuelpén, quien da lectura a la Citacion que convoca a la presente Sesion.

PRIMER PUNTO
Aprobacién Actas N° 17 'y 23 de 2014.

Presidente Concejo, anuncia el Primer Punto, para que los Sefiores Concejales se pronuncien
dando su votacién, nombrandolos uno a uno.

Acta N°17/2014.

Concejo Municipal Aprueba por Unanimidad Acta N° 17/2014
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Acta N° 23/2014 Aprobada por Unanimidad por el Concejo Municipal.

NOTA : Siendo las 10:00 horas, ingresa el Sefior Alcalde de la Comuna y Presidente
del Concejo, Don Marcelino Carvajal Ferreira, quien toma la presidencia del Concejo
Municipal.

NOTA: Se dard paso al Tercer Punto, debido que la Abogada, Sefiora Tatiana Cortés
M., llegard mids tarde, debido a que se encuentra en Antofagasta, realizando tramites
juridicos concernientes a su cargo de Asesora Juridica de la Municipalidad.

TERCER PUNTO

Presentacion de Gestién de la Fundacion Cultural Mejillones y Corporacién Municipal de
Deportes y Recreacién de Mejillones.

Corporacién Municipal de Deportes Y Recreacion de Mejillones.

Hace su presentacion el Secretario Ejecutivo, Profesor de Educacién Fisica, Don Manuel
Ossandon

CORPORACION DEPORTIVA MEJILLONES:
SECRETARIO EJECUTIVO ; SENOR MANUEL OSSANDON; CELULAR 87 93 85 74
ENCARGADO ADMINISTRATIVO-FINANZAS; ANTON SALINAS MENDEZ; CELULAR 74 08 03 24

APOYO PROFESIONAL: LUIS GALLARDO OSORIO: CELULAR 91382019

FUNCIONARMIENTO CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES
RN [ L VN
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ANTECEDENTES GENERALES

Promover ol deporte en la comuna de forma organizada y participativa. Para elio s Municipalidad de Mejiliones &
travée de la Corporacidn del Deporte, deben trabajor de forma participetive y coordinada de manera de creer iss

condicionss necesarias para la prictica deportiva en distintas disciplines.

Eatas condiciones necesarias deben inciulr: infrasstructurs, implementacidn, recursos humanos y organizacion
con lo cual la comuniced en su conjunto podrh acceder de maners expedita y sin discriminacion o lae
actividedes deportives de formecion, recreacién y competicién. Pars elio 00 deberin establecer los mecaniemos
necesarios pera s motivaciin y desarrolio de actividades deportivas como; competencias, eventos, seminarios,
otc. Para resitzar 0 anferior 00 necesits una corrects planificaciin, eolructiurs, ¥ eveluacion de les pricticss
deportivas y hacer de Mejlliones una comuna donde of deporte sea una prioridad y éeta Begue a cada uno de s
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ANTECEDENTES GENERALES

= Objetivo General

Fortalecar, Incorporary posicionar & 1os grupos organizados en programes deportivos, logrando ¢on ello un
desarrolio permanente de iniclativas que ayudan a b consolidecion de los valores y beneficios que conlieva le

practica de ls activided feica y of deports
= Objetivos Especificos

Desarrollar y diversificer programas de activided fisica y deportes, con instituciones afines con ol objeto de
sumentar la prictics deportiva en ls comuns,

Capacitar y pecfoccionsr o recurso humanc del deporte , en fundamentos clentiicos, lcnicos y melodoldgicos, pare
desarroller iniciativas de calldad en actividad flaica y deports,

Establecer una estrategia de desarmollo deportivo comunal pacs ssegurar e practics de le actividad fleica y ol deporte
on 10408 108 grupos etirecs,

. Gonorar y promen mamﬁmmmuﬁmmu
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OFERTA DEPORTIVA 2014
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OFERTA DEPORTIVA 2014

= Oferta Deportiva por tipo de Financlemiento, Tempo y Coberturs
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OFERTA DEPORTIVA

= Evolucién Oferta Deportive
Inicio 13 Termino 2813 Jumio 2014
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COBERTURA DEPORTIVA

% Evoluciéa Cobertura Directa Mensual Fijla
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RECURSO HUMANO
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RECURSO HUMANO
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Nicholls Mdoz Conelo
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APOYO A DEPORTISTAS
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APOYO A LA GESTION

= Documentacion Téenica do Supervisién, Plaalficacion, Administracion y Flasnzss

Supervisién y Planificackn

+ Cusdems de Planificacidn
+Ficha dol Profescr

+Fichd do Superviedn de Actvidades
+ Ficha Unica dol Deportisa

12.-
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RESUMEN FINANCIERO 2013

Tipo Monlo
Subvencion Municipel §82761.08
% FNOR Doportes § 190.20.9%

2%PNOR Soqurided Publica.  § 600536
Proyecko Capacitacion FME $ 3.600.000
Proyecio de Donscionss $ 12000.390
W 123401889

13.-
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RESUMEN FINANCIERO 2013

Honorarios § 67.300.547
Implementacién §1.634000
Equipamiento s2m247
Troslados, Fietes y Pesjes §1.320.600
Allrentacion $3470.00
Vostuario $anam
Productos Farmecéuticos $341.24
Matoriales do Oficine $M.TT8

mmmcom s214m
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ESTADO FINANCIERO 2014

CORTE JUNIO 7014

3 INGRESOS 2014 CORTE MES DE JUNIO

Tipo Monto
Subvencidn Nunicipal § 105.000.000
Fondaports § 4530000

Proyecios de Donaciones § 67.761.026
TOTAL  §962.041.026
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o

= Gasto Subvencidn Municipal por Item 2014 Corte mes de Junko

ESTADO FINANCIERO 2014

CORTE JUNIO 2044

Monko
§ 24041
$ 840065
§4LN
§ 26009

$1.062.060
§ 490600

$ 119,040
$015020

§09.9%
$1.100408

16.-
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ESTADO FINANCIERO 2014

CORTE JUNIO 2014

= Gasto Comprometido Subvencién Municipal por ftem Jullo-Diclembre 2044

oo Monto
Honorarics tu4nem
Implementacion $3.800.000
Trasiados, Fletes y Pogjes $3.000.000
Almentackn §1400.000
Vestuarlo $ 2450000
Productos Fanmacéuticos $ 400000
Metorisies de Oficing § 200.000
Equipos, Acc y Rep Computacionaies $ 800000
Serviclos Grificos y de Difusidn $1.100.000

Combustidle y Lubricantes $ 200.000
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PROYECCION 2014

Subvoncion Municioa £ 105,000,000
Fondapora $4.50000
2% FNOR Depories $ 19.498.00
2% FNOR Cultna $17.400.00
Fondo Nackonal Sequridad Publca  $17,000.000
Proyecto de Donacionws $ 80116
Aports do orcarce (viorzade]  §3,000.00
Ingroect Propios 1500000

O 24140
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EMPRESAS COLABORADORAS

S L EARYN } ]
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e A\, WINERA ESCONDIDA
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FUNCIONAMIENTO CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES

VDTN iy
,I.,,,/"»',‘,u “

Don Manuel Ossandén, primeramente relata los Fundamentos de la Corporacioén Deportiva, que
comprenden como :

MISION: Destacar como motivo principal la promocién del deporte en forma organizada y
participativa, realizando précticas deportivas en las distintas disciplinas.

VISION: En cuanto a la Visién de ésta, crear a mediano y largo plazo una Comuna Integrada al
Deporte, creando en sus habitantes la cultura e identidad con el Deporte.

Luego le explica al Concejo Municipal, el Objetivo General y los Objetivos Especificos que se han
propuestos como Corporacion.:

OBJETIVO GENERAL: Recibir a los Grupos organizados en la disciplina deportiva, trabajar con
dichos grupos en su s fortalecimiento y lograr posicionamiento, en los mejore4s niveles de
competencias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS : en este aspecto, se han propuesto:

Desarrollar actividades fisicas y deportivas, capacitando y perfeccionando al Recurso Humano del
deporte.

Crear estratégicas deportivas para los habitantes comunales. 21.-




Trabajar en una propuesta administrativa de los Recintos Deportivos para favorecer las . practicas
deportivas.

SESION N° 25/2014 ORD.

Establecer el reconocimiento de os participantes deportivos, por sus logros y rendimiento, a través
de premiaciones.

EL Sefior Ossandén, luego presenta en su exposicion las ofertas deportivas que se estan entregando
y desarrollando en Ia Comuna, con una visién de tiempo y dias dedicado en horarios establecidos en
las distintas ramas deportivas, indicando el nombre de] Monitor o profesor encargado de cada una
de ellas.

Posterior a esta presentacion, indica el namero de personal-profesional que se ha logrado captar
para que se hagan cargo de las disciplinas deportivas indicadas, ademés el periodo en que estos
profesionales han desarrollado sus actividades.

Estas actividades, logran también tener apoyo tanto al deportista como a la administracién en sus
gestiones, indicando claramente la descripcién de la supervision y planificacion  como la
administracién y finanzas.

Termina este tema exponiendo un Resumen Financiero del afio 2013 y 2014 por separado indicando
los valores en pesos($), y porcentajes, desglosados por Item.

Da término a su exposicion indicando la inquietud presentada por el Concejal Guillermo Ferreira, y
muestra las Empresas colaboradoras del momento, destacando y agradeciendo la confianza y el aporte
otorgado.

E-CL, MINERA ESCONDIDA; ENAEX Y MINERA ESPERANZA.

Confiado en su gestién como Secretario Ejecutivo de la Corporacién Deportiva, entrega al Concejo
Municipal su cierre con un Proyecto de Ingresos a conseguir para el afio 2015, en el cual se
destaca poder devolver a la municipalidad el monto asignado como traspaso para empezar a
funcionar.

COMENTARIOS CONSULTAS Y RESPUESTAS:

Concejal Ferreira: En la Cuenta Gestion 2013, presentada por el Alcalde, de todo lo que usted nos
ha expuesto, no se dijo nada.

Respuesta Sefior Alcalde. La Corporacién Deportiva y la Fundacién Cultural, son auténoma, no
ingresan en la Cuenta Publica de Ia Municipalidad, si pueden desarrollar su propia Cuenta Gestién
Anual, tienen que generar sus propios recursos, no esperar los traspasos.

Sefior Ossandén, agrega que se habla a nivel regional esta es |a tinica Corporacién que esta
verdaderamente trabajando, como se debe trabajar, no asi las otras.

pasando a donaciones.

Ademds, a los deportistas que se les ayuda a financiar su participacion en algiin campeonato, luego
ellos devuelven la mano en realizar talleres gratuitos.

Con una mirada mas amplia para participar, la idea es formar equipo con un nivel mis alto, primero
antes de compartir.

Sefior Alcalde, comenta que no todas empresas dentro sus politicas esta entregar aportes.

Sefior Ossandén, es muy cierto lo que dice el Alcalde, nosotros visitamos bastante las Empresas, se
Va a conversar y después de unas 2 6 3 veces terminan donando, un minimizo aporte de un $
1.000.000.-

22.-
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Nosotros, dice, el Sefior Ossandén, estamos en posicién de entregar Boletas de Honorarios o
Facturas,

Estamos trabajando con las Empresa en el tema de Patrocinio Vs, Auspicio.

Algunas Empresas como parte de su Responsabilidad Social se dedican a apoyar ciertos tipos de
eventos o programas de medios para la comunidad

Generalmente lo hacen a través de contribuciones econdémicas.

El Patrocinio se hace por medio de financiamiento monetario, es decir, la empresa aporta dinero
para la realizacién del mismo.

El Auspicio se hace por medio de productos que la Empresa elabora o bien por los servicios que
presta, es decir, en “especies .

Al respecto comenta la situacién de Ia Empresa Puerto Mejillones desarrolla para el Aniversario de
la Comuna una Corrida que le significa 20 millones, si la actividad Ia desarrolla en comin con
nosotros, le cuesta 10 millones , de los cuales recupera tributariamente 5 millones, en fondo le cuesta
solamente 5 millones.

Por otro lado la Asociacién de Industriales quiere que se le presente una actividad, los implementos
Se compraran y quedaran para la Corporacién Deportiva Mejillones. Se trata de hacer negocios,
ingresos propios.

Concejala Luz Vargas: Me gusto la presentacién, les sugiero ir a POLPAICO, deben insistir en una
mayor aporte.

A fines de afio deben entregar una Cuenta de Gestion, para que la comunidad se entere de todo los
que estan realizando.

Siyo voy a las 19:00 horas a Ajedrez, estan hasta esa hora.
Respuesta SI.

Quien es el Contador

Respuesta Se llama Hernan Sanchez, es externo.

Sefior Ossandon, le responde a la Concejal, por experiencia profesional como funcionario piblico,
me preocupo personalmente de todo, sobre todo con los trémites que tienen relacién con pagos.

Concejal Ferreira. Repite nuevamente ya lo hablado con respecto a las Empresas que aportan.
Respuesta. Ya lo vimos, lo expliqué en la lamina que les sefialé.

Concejal Valdovino: Yo aclaro que nunca he mandado carta a Empresas, yo también coopero para
los Bingos.

Cuil es el Documento que hace que la Empresa recupere dinero de sus donaciones,

Respuesta: Nosotros como Corporacién extendemos un Certificado de Donaciones, estamos
facultados para eso, previo ingreso del Proyecto a Chile deportes, la Empresa recupera en el Afio
Tributario.

Concejal Valdovino: consulta qué porcentaje recupera.

Respuesta: 50%.  Tema responsabilidad social, entregan aporte como beneficio y recuperan hasta
un 60%. 23.-
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Concejal Valdovino: me parece completa la presentacion, es muy relevante lo que ustedes hacen en
el deporte, el impacto lo ve uno por el tema salud. Yo insisto al equipo que trabaja en esto se ve la
aplicacién del FODA. La Corporacion tiene mucha fortaleza y debilidades que se pueden presentar.
Es bueno que la Corporacién tenga la Administracion de los Recintos Deportivos, asi también
podriamos generar mads ingresos

Concejal Valdovino, continda, existe un tema de motivacion y un tema mas de fondo, es una opcion
y oportunidad de ver que realmente se realicen aumentos beneficiosos, mejorar el marketing.

Respuesta, con la Empresa E-CL lo estamos trabajando.

Concejal Valdovino: falta mejorar el marketing, cuales son las funciones de cada uno, para derivarles
personas y saber con quién debe contactarse.

NOTA: En cuanto a esta consulta del Concejal Valdovino, se deja constancia que al comienzo de
este Punto, se sefiala como presentacion los nombres, funciones, nimero de celulares de cada uno de
los integrantes de la Corporacion Deportiva, ademas del correo institucional, Cabe destacar ademas
que se les envio a cada uno de los Sefiores Concejales, la misma informacién via Correo Electrénico.

Concejal Valdovino: se nota que se esta reactivando el deporte, hay gente que esta super motivada,
que se esta integrando, lo veo en el hospital.

Sefior Ossandon, estamos integrando mds a los nifios que a los adultos.

También es bueno que ustedes tengan presente que la Corporacion se estd proyectando a devolver los
recursos a medida que vamos generando ingresos y llegar a no depender de la Municipalidad.

El afio pasado fuimos acreditados por la Carrera de Educacion Fisica de la Universidad de
Antofagasta, aqui hicieron 3 alumnos de esa Carrera su Practica Profesional, ya nos ven de otra forma.

Ahora vamos a trabajar en presentar un Plan de Desarrollo Deportivo Comunal.

Concejal Aillapan: no me queda mas que felicitarlos por el trabajo desarrollado y por la presentacion.
Muchas gracias.

TERMINA SU PRESENTACION LA CORPORACION DEPORTIVA DE MEJILLONES.
Le corresponde exponer a la Fundacién Cultural de Mejillones.

Secretario Ejecutivo de la Fundacién Cultural, Don Manuel Tapia, le corresponde hacer la
presentacion de su informe, quien le indica al Concejo Municipal, que esta se cre6 completamente en
el afio 2014, a raiz de que el afio 2013, fue impulsado por la SEREMI DE CULTURA de este
entonces, llevandolo primero como un Plan Piloto, la Segunda Region fue pionera a nivel Nacional.

24.-
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FUNDACION
CULTURAL

DE LA MUNICIPALIDAD DE MEJILLONES

FUNDACION
CULTURAL

EUNEIBSE ML
INGRESO AL 30 DE JUNIO
APORTES MUNICIPIO 28.520.900
APORTES PRIVADOS 9.895.493
APORTES PUBLICOS 7.000.000
TOTAL INGRESOS 45.416.393
APORTES PRIVADOS CCM 25.000.000

TOTAL REAL: 70.416.393

25.-
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FUNDACIGN
AR

TOTAL GASTOS AL 30 DE JUNIO

GASTOS RR.HH
1-REMUNERAQONES

1.1 VIATICOS

TOTAL REMUNERACIONES

2-GASTOS MENORES
1.1F0MDO FIO

1.3 0PLOMADO DIRECTOR EXCUTIVO

3PREMIOS
3.1 CONCURSO LOGO FUNDACION

FUNDACION
CULTURAL

13222.747
338.331
23561078

150.060
1%0.106
350,000

1.000.000

ESCUELA DE TEATRO MEJILLONES

2.927.781
327227

26.-
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FUNDACIGN

SUBVENCION MUNICIPAL

GASTOS ASIGNADOS A SUBVENCION
GASTOS RRLHH

GASTOS MENORES

PREMIOS

ESCUELA DE TEATRO MENILLONES

28.520.900

(23.561.078)
(730.24¢)
(1.000.000)
(3.657.985)

‘mmAmﬂmmnumcmmv REMUNERAQONES JULIOS3.078.044

27.-
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FUNDACION CULTURAL DE LA

MUNICIPALIDAD DE MEJILLONES

Aproximaciones para el 2014

. - —y )
(" Propuesta de intervencion artistico-
cultural para Mejillones

¢ Desarrollar una
ramacion que contemple
Ineas de accion definidas
con objetivos y metas:

Linea 1: Desarrolio artistico
y Formacion de audiencias

Linea 2: Eventos culturales

Linea 3: Identidad y
Patrimonio local

Linea 4:Sello Editorial

28.-
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[

-

LINEA 1- DESARROLLO ARTISTICO Y

FORMACION DE AUDIENCIAS

+ Escuelas artisticas; Ballet,
Teatro, Folclore, etc.

* Talleres artisticos comunitarios

+ Oferta cultural para los
establecimientos educacionales.

« Sébados culturales en la plaza

+ Seminario: Nueva LDC

Céapsulas Culturales

./

-

LINEA 2: EVENTOS CULTURALES

o NFestval de Tostro en Mosiiones (¢ Cxio?)
" G v
« Cabildo Comunal de CulturaPLC

«  Camavel 36 Mejiones (;verano?)

s Colsbracdn aniversario CCGG Y FCMM

o Fiestas patrias

+  Concierto nevideNo

« Celobracin Dis del ibro, del Watro y la danzs

o Diadela Culray las artes locales

~
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¢ Difusion de material documental sobre

LINEA 3: IDENTIDAD Y PATRIMONIO

Ssla del arte local en ol Museo

Mejiliones/Canal 2, Radio

&mmummmm

» Revista Fundacion

. Mejnlon% en 10 libros de
bolsillo/10

¢ Texto: La Historia de

¢ Revista de cédmics “El

» Concurso de comics para

LINEA 4: EDITORIAL FCMM

o 000 copias para la

Mejillones

Mercenario Bonachén”

colegios.
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(

Equipo de trabajo Fundacion

Director Ejecutivo

Encargado de Finanzas y adquisiciones
Coordinador Programas Culturales
Coordinador Medios de Comunicacién ‘
Secretaria

Productor

S

\-
4

Propuesta Programatica 2014

» Escuelas artisticas
» Temporadas culturales

o Carnaval de Mejiliones

IV Festival de Teatro

\
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ENERO

GESTION CULTURAL
MEJILLONES 2014

Eco Cinema / Cine Solar/Plaza de armas

Festival de Teatro Zicosur

Academia de verano “Mejillones Danza/Centro Cultural
Taller de dibujo en la playa

FEBRERO

Gala Mejillones Danza

Concierto de Piano/ Fabiidn Andrades Fernandez.

Concierto en la Plaza/ Agrupacion sueca “Lecheburre”, Ballet “Vidanza” de la ciudad de
Jujuy-Argentina y del grupo folklérico “Alfalfal” de Calama.

Talleres artisticos/Balmaceda Arte Joven

Convocatoria e inscripciones/Escuela de Teatro Mejillones
Convocatoria nuevos cupos/ Escuela de Ballet Mejillones

Inicio de clases escuelas artisticas (EBM — ETM).

Concurso “Crea el logo de la Fundaci6n Cultural de Mejillones”.

Clases escuelas artisticas

Firma de convenio entre Fundacién Cultural, Puerto Angamosy la IMM/ ETM
Dia de la Danza/ 16 de abril/ EBM

Dia del libro y el derecho de autor/26 de abril/ ETM.TLS
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MAYO

Clases escuelas artisticas

Dia del Teatro Chileno/09 de mayo / ETM - TLS
Presentacidn de 3 proyectos FNDR 2% cultura
Dia del Patrimonio y la cultura/MLC

Clases escuelas artisticas

Ciclo de Cine de Innovacién, de innovacion

Obra de teatro “La Pandilla del arcoiris”

Seminario de Ballet con el maestro Ivan Fuenzalida (EBM)

Zicosur Mejillones/tunas y estudiantinas femeninas — La Serena- Afta.
La victoria de Victor/ Teatro callejero/ La patriético interesante — Stgo.

El Primer gesto, danza contemporanea/Centro Cultural Carmen Beuchat — Valpo.

Taller de danza — Carmen Beuchat
Exposicion Voh vela/ Mattaprat — Antofagasta

Clases escuelas artisticas

Concierto educativo/ Guitarra clasica/Bernardo Garcia Huidobro
Varieté/Escuela de Teatro Mejillones

Notificacion CNCA/ Ganadores de Asesoria para elaboracién del PMC.
Extension del Festival Internacional de Titeres y marionetas.

PROYECTOS PRESENTADOS
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- Cine Club Escolar — Complejo Educacional/Cineteca Nacional

- Asesorias para elaboracion de Plan Comunal de Cultura/CRCA

- Asesoria para elaboracién Plan de Gestién Centro Cultural de Mejillones
- Escuela de Teatro Mejillones/LDC

- Implementacién de sistema sonido y amplificacién para el CCGG/FNDR
- Mosaicos en la Plaza de Mejillones/FNDR

- Fuego y tambor/ FNDR

PROYECTOS POR PRESENTAR LDC

- Programacién artistica 2° semestre 2014
- IV Festival de Teatro/Mejillones 2014

- Carnaval de Mejillones/ 2015

- Implementacion CCGG

- Concierto navidefio para Mejillones.

Secretario Ejecutivo, Seiior Tapia, indica al Concejo Municipal que la Fundacién tiene recién 6
meses de actividad como Fundacion, las gestiones que el realiza tienen que ver aun como
Corporacién Cultural, con la Fundacion Corporal y la Radio Rinconada, en lo referente a la Radio,
se esta llevando a cabo generar recursos a través de los avisos comerciales.

En cuanto a Balet tanto de Danza como Musica que representa a la Comuna, se esta trabajando en
implementar, se trabaja con los Establecimientos Educacionales.

Agrega que se present6 un Proyecto a F.N.R. por el cual se instalara en la Plaza de Armas figuras de
Mosaicos, la disciplina de estos M mosaicos permiten entregar, cultura, colores , estos tendran una
duracién de mas de 50 afios.

En su presentacion también entrega informacion acerca de los Ingresos, los Gastos, las Subvenciones
recibidas.

Sobre las propuestas Artisticas Cultural para Mejillones, indica que se desarrollard una
programacion que consta de lineamientos en acciones bien definidas con objetivos y metas.

Las lineas son:

1.- Desarrollo Artistico y Formacion de Audiencias.

2.- Eventos Culturales

3.- Identidad y Patrimonio local.

4.- Sello editorial.

Cada una de las lineas indicadas representan un gran desarrollo Artistico Cultural y de Identidad.
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Se crean Escuelas Artisticas, como Ballet, Teatro, Folklore, se realizan Talleres Artisticos Culturales,
se entregan ofertas Culturales a los Establecimientos Educacionales, los sabados se realizan
presentaciones Culturales en la Plaza de Armas de la Comuna. Se llevan na cabo Eventos Culturales
como iv Festival de Teatro en Mejillones, Concursos Artisticos para todas los rasgos étnicos de la
Comuna, se efectia Carnaval de Mejillones, se entrega Concierto Navidefio a la Comunidad, se
celebra el Dia del Libro, como también de la Cultura y las Artes.

Como Identidad y Patrimonio, se realiza restauracion e Implementacién de la Casona de la Cultura.
Se trabaja en Sefialéticas en las Calles Principales con historia de Mejillones, continuidad Proyecto
Zona Patrimonial “ La Caleta “.

En trabajo Editorial, confeccion de la Revista Fundacion, se realiza Mejillones en 10 Libros de
bolsillos, se entregan 10.000 copias para la Region.

Revista de Cémics El Mercenario Bonachdn, se realiza concurso de Comics en los Establecimientos
Educacionales.

Seiiala que el Equipo de trabajo lo compone:
Director Ejecutivo

Encargado de Finanzas y Adquisiciones
Coordinador Programas Culturales
Coordinador Medios Comunicaciones
Secretaria

Productores.

Sobre la Propuesta 2014, sefiala que se trabajara
Escuela Artistica

Temporadas Culturales

IV Festival de Teatro

Carnaval Mejillones.

Muestra el Organigrama de la Fundacion Cultural, sefialando arriba como cabeza al Directorio de la
Fundacién, en seguida los miembros que indicé en el punto mas arriba.

Finalmente se cierra la presentacion del Direcit6or Ejecutivo de la Fundacién Cultural, indicando las
actividades desarrolladas durante el presente afio (2014 ) de enero a julio. ( Las que se indican mas
arriba ).

INFORMACIONES ENTREGADAS AL CONCEJO MUNICIPAL, POR PARTE DEL
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION CULTURAL.

Don Manuel Tapia, se encuentra estudiando un Diplomado en Gestién Cultural en la Universidad
Catolica del Norte, lo que lo acreditara mucho mas para estar a cargo de las gestiones Culturales.

Se cerrd el Concurso referente al LOGO de la Fundacion, el que se encuentra en este momento en
Disefio, el que se desarrollara tomando los mejores LOGO que participaron.
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La Escuela de Teatro, est4 presentando un Proyecto, a Puerto Angamos.

La semana pasada el Ministro de Cultura, informé a los Directores de Consejo de la Cultura, que se
trabajard, primero en las Comunas de Regiones con un Plan Comunal de Cultura.

Entre 75 municipios del pais, la Municipalidad de Mejillones aparece el nimero 12, obteniendo un
6,7 como evaluacion cultural, muy superior a Antofagasta y Calama.

Interviene el Secretario Municipal, informando que se tienen que realizar una Mesa de Trabajo de
Cultura, en la que tienen que participar, el Director, Jefes, y la Comisién de Cultura de los Concejales.

Sefior Alcalde ofrece la palabra a los Sefiores Concejales:

Concejal Ferreira: yo lo felicito9, porque como dijo una vez el Concejal Valdovino, cuando habia
que entregar un premio, subian al escenario los representante de las Empresas, y a nosotros nos
dejaban sentado. Se ve que a través de la Fundaci6n la cosa cambia.

Concejala Luz Vargas, cual es el Equipo Técnico.

Respuesta: Yo solo.

Concejala Luz Vargas: Quién es el Contador

Respuesta: Don Enrique Mufioz, es mejillonino, y trabaja con nosotros desde 2010.
Las personas marcan diferencia, el Equipo de Trabajo marca diferencia.
Reflexidn, igualdad de condiciones, se tiene que evaluar.

Concejala Fanny Garcia: Felicito el trabajo de Manuel Tapia, yo he visto el Centro de Cultura, y
siempre lo veo solo, propongo mas adelante replantear la situacion de que exista un Equipo de Trabajo
en la Fundacion Cultural.

Concejal Ferreira: Se formé Directorio, estd por sobre su persona, usted es Director Ejecutivo, pero
el Presidente del Directorio puede asumir algunas labores.

Respuesta: El Directorio l6gicamente es superior, pero es para supervisar y hacer bien las cosas muy
transparente.

Una vez que tengamos todo el Contrato que esta trabajando la Abogada, yo vendré a darles cuenta.

Concejal Valdovino: Coincido con lo que expresa la Concejala Fanny Garcia, en usted veo ( le dice,
a Don Manuel Tapia ), un gesto de Cultura, no lo veo en otro lugar, lo felicito por lo que esta
estudiando, cuando le corresponda hacer si Tesis, sera la mejor presentacion, por todo el trabajo que
realiza en Cultura. Creo que deben y es necesario formar un Equipo de Trabajo para que te ayuden
en tus labores.

Sefior Alcalde, por tema de Presupuesto, hay que ver como se arma un Equipo de Gestion con gente
se Servicio Pais.

Concejala Luz Vargas: Me gustaria que me entreguen un Informe, del Programa ALO Abogada, para
saber de qué se trata y dar respuesta cuando me lo soliciten.

Concejal Aillapan: felicitarlo por su labor y por sus estudios que esté realizando. Como Mensaje. Mi
presencia muchas veces no esta en las actividades que usted realiza, pero quiero que sepa que cuenta
con todo mi apoyo y mi interés.

Una consulta, me llama la atencién donde estaban los parlantes, he extrafiado no verlo en sus lugares.
Respuesta: Por un Proyecto, se instalaran en otro lugar, de tal forma que los Parlantes quedaran arriba.
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SEGUNDO PUNTO

Aprobacion de Patentes de Alcoholes, segiin informe entregado por Abogada , Seiiora Tatiana
Cortés M., acordada en Mesa de Trabajo de fecha martes 08 de julio de 2014.

Este Punto lo tendra a cargo la Sefiora Abogada, quien primeramente entrega a los Sefiores Concejales
excusa, dado que el Punto se retrasé por cuanto se encontraba en tramites en los Tribunales.

Antes de exponer hace entrega del Informe Final, de acuerdo al analisis que se elaboro de cada uno
de los Contribuyentes de Patentes de Alcoholes.

Expone:

Indica que de acuerdo en Sesion de Concejo N° 24/2014 de fecha 07 de julio del presente, se realizd
la Mesa de Trabajo, efectuada el martes 08 de julio del presente, se trabajé con un listado de todos
los Contribuyentes de Patente de Alcoholes, haciendo un analisis de sus situaciones, en la que estuvo
presente la Directora de Administracion y Finanzas, Sefiora Vilma Hidalgo Palacios y la Encargada
del Departamento de Rentas, Sefiora Zulema Alvarez y la Directora de SECOPLAN, Sefiora Maria
Soledad Santander, en remplazo del Director de Obras, Don Oscar Orellana A., concluido el trabajo
se confecciond en Informe que hoy tienen ustedes Sefiores Concejales.

Sefiora Abogada, le recuerda al Sefior Alcalde, que él tiene facultad para imputar cualquier pago de
Patente.

Agrega, que ademas los Sefiores Concejales tienen amplia facultad para Aprobar o Caducar alguna
Patente que no cumpla con lo establecido en la Ley de Alcoholes.

Concejal Ferreira: le quiero consultar dos propuesta a la Sefiora Abogada, hay cosas que se
contravienen, nosotros aprobamos dando plazo, pero la Ley dice claramente que nosotros como
Cuerpo Colegiado tenemos amplia facultad para caducar las Patentes que cumplen con la Ley,
propongo que quede en Acta, un compromiso de parte del Concejo :

1.-Comprometernos a Fiscalizar
2.- Dar un plazo de 6 meses a todos.

Concejala Fanny Garcia: yo he escuchado que esto viene de varios afios atras, que no se encuentran
documentos que segiin el Contribuyente ya ha entregado, se deberia implementar un Sistema
Computacional, digital en el que exista una Carpeta por cada Contribuyente con toda la
documentacion presentada escaneada.

Si se pierde alguna Carpeta, deberia haber una demanda por dafio y perjuicio.

Abogada, De acuerdo al Informe presentado ustedes pueden ver que existen muchos casos en que
al Contribuyente le falta documentacion, y escuchamos que segiin el Contribuyente el documento
lo presento.

Sefior Alcalde, es ese problema que se esta planteando, pero no sabemos que paso.

Sefiora Abogada, judicialmente si no se renuevan algunas Patentes y tienen todos sus antecedentes,
hoy no podemos defendernos.

Concejal Aillapan, una vecina me hablé que no estaban sus documentos en Carpeta, pero que
afortunadamente ella tiene copia, solicité que los traiga y asi ayuda a solucionar el problema.
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Concejal Valdovino: en relacion a todo lo hablado, para poder Aprobar, quiero insistir en alglin
proceso interno que nos de garantia como Concejo Municipal que se va a cumplir que nosotros no
tendremos ningilin problema, mas no caeremos en total abandono de nuestros deberes.

Abogada, hablo de como poder efectuar el procedimiento de la gestién, que DOM no vulnere los
procedimientos establecidos y siga el proceso.

Concejal Valdovino, insisto en un Flujograma, no es solo el Director de Obras, somos todos nosotros
los responsables, es de todo la responsabilidad.

Abogada, dice que el Alcalde, se refiere a lo que dice el Reglamento Interno, la parte que le compete
a la Direccién de Obras, no podemos quitarla del procedimiento, por naturaleza le corresponde a la
Direccion de Obras.

Concejal Valdovino, como vamos a mejorar este tema, de tal forma que no volvamos a pasar por lo
mismo la proxima aprobacion de Patentes de Alcoholes.

Concejal Ferreira: Aplicar Sumario.
Concejal Valdovino: yo no hablo de sanciones, sino de cémo nos vamos asegurar que se cumpla.

Sefior Alcalde: antes era solamente él, ahora puede ser la Sefiora Soledad, quien se encargue de las
Patentes, por acuerdo de Concejo

Abogada, Reglamento de Patente modificacion del afio pasado, lo podemos aplicar esto, por las
personas en el Flujograma se ve muy bien.

Concejal Valdovino, mi autocritica es no ir a personalmente a la Direccién de Obras, y solicitar nos
muestren todas las Carpetas.

Abogada, técnicamente un Arquitecto va a certificar, pero no puede emitir el Certificado.

Concejal Ferreira, se trae Punto en Tabla aprobar como nosotros ibamos a saber si cumplian o no y
nosotros antes aprobabamos.

Interviene Sefior Alcalde, le aclara al Concejal Ferreira, que en primer lugar viene en Punto en Tabla
Aprobar, pero se debe analizar y llevar a votacion, esto se hace afio a afio traer a Concejo, porque
puede cambiar la situacion de cualquier Contribuyente.

Directora de Administracién y Finanzas, En estos momentos no estamos entregando ninguna Patente.

Insiste la Directora de Administracion y Finanzas, no vamos a entregar Patente a nadie aunque ustedes
la hayan Aprobado, si no han cumplido 100% todo y nada provisorio, a DAF, debe llegar todo
saneado.

Concejal Valdovino. Es una buena consecuencia del problema, me refiero a lo de DAF, lo que
nosotros estamos haciendo es una mala consecuencia con Aprobar.

Sefior Alcalde, encarga a la Sefiora Abogada hacer un Reglamento con un Formato de Normas que
dice la Ley, para que se cumplan todas, para el otorgamiento de Patentes de Alcoholes.

ABOGADA, le indica al Sefior Alcalde y Concejo Municipal, que resumiendo toda la situacion
presentada por las Patentes de Alcoholes, se defina la renovacién de 6 meses, con una revision a los
3 meses, si estan cumpliendo con todas las notificaciones que se les ha entregado, esto en una carta
en la cual se le indicara que es la Gltima vez que se le otorga el beneficio de renovacién por 6 meses,
si no cumplen simplemente se les Caducara la Patente.

Abogada, ante la inquietud presentada por el Concejal Valdovino, de tener un respaldo que se cumple
con Ley y no resultaran ellos como Concejales cayendo en abandono de deberes.
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Abogada, le dice al Concejo, ofrezco en Octubre hacer un Informe y reunirme con ustedes, a los
Contribuyentes se les hara entrega de la carta, la deberan recibir previa firma, en 2 semanas maés se
hara una reuni6n con todos ellos.

Sefior Alcalde, somete a votacion Aprobacién Renovacién de Patentes de Alcoholes.

VOTACION

SENORES CONCEJALES VOTO OBSERVACION

Marcelo Valdovino Rodriguez APRUEBO Con todo lo que dice la Sefiora
Abogada, La Diredctora de.
Administracion y Finanzas, la
Directora de SECOPLAN, mis
La Fase Operativa.

Luz Vargas Herrera APRUEBO Y propongo para el proximo afio
Carpeta Digital. Proponerlo como
Meta.

Guillermo Ferreira Diaz APRUEBO Necesito Informe Juridico, si es
Posible sacar respuestaa DOM y
A SECOPLAN, lo antes posible.

Fanny Garcia Navarrete APRUEBO

Armando Aillapan Nahuelpéan APRUEBO

Sefior Alcalde APRUEBO

CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA POR UNANIMIDAD RENOVACION DE PATENTES
DE ALCOHOLES CON PROBLEMAS POR 6 MESES, POR EL PERIODO DEL SEGUNDO
SEMESTRE 2014 CON UNA REVISION DE ESTAS A LOS 3 MESES DE ACUERDO A
CARTA REDACTADA POR LA ABOGADA , LA QUE SERA ENTREGADA A CADA UNO
DE ELLOS, EN LA CUAL SE INDICARA TODOS LOS ANTECEDENTES QUE DEBE
CUMPLIR. A LOS CONTRIBUYENTES QUE NO PRESENTAN PROBLEMAS SE LES
RENUEVA SIN PROBLEMAS.

CUARTO PUNTO

Lectura de Correspondencia
Invitacion a Seminario. Se recibié Correo enviado por la Asociacién Chilena de Municipalidades
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Quien remite una invitacién de Cursos Otofio — Invierno, en esta oportunidad se desarrollar  El
Rol del Municipio ante la Nueva Institucionalidad y los Cambios Programiticos que lo Involucran «“
el que se desarrollar4 entre el 04 y 08 de agosto del presente afio.

QUINTO PUNTO

Concejal Valdovino
1.-Evaluacion ler. Semestre de los distintos Programas de Social, est4 pendiente.

Respuesta, Secretario Municipal: Dentro de la semana se realizara, ya estd avisada la Jefa del
Departamento Social.

NOTA: Se deja constancia que en transcurso de la confeccién de la presente Acta (23.07.14), se
confirma que esta Evaluacion se llevé a cabo en Mesa de Trabajo del dia lunes 28 de julio de
2014,

Concejala Fanny Garcia
1.-Citar Departamento de Transito, Departamento de Ornato, Departamento Medio Ambiente.
Temas: Situacion en via instalado un Taller Mecanico.

Basurero cerca de los negocios, con basura botada en el suelo (Avda. Almirante Castillo).
Sefiala que anteriormente habian dos receptaculos de basura y actualmente hay uno

En este tema me gustaria que estuviera Don Claudio Mera, y que se podamos trabajar una Mesa de
Trabajo, para ver la forma de mejorar esta situacién. Yo tomé algunas fotos, las que tengo para
mostrarles.

Concejal Aillapan:

1.- Recibi una carta dirigida la Sefiora Marcela Rivero, denunciando robo de veneno, por $
9.000.000.-, consulta si se ha hecho un seguimiento al respecto.

2.- Informa sobre la posibilidad de concretar un Convenio con Clinica Dental en Tacna. El Alcalde,
responde la imposibilidad que el municipio, pueda firmar este tipo de convenio, sugiere presentarlo
a Bienestar Municipal, para tal efecto considera entregarlo a la Sra. Sonia Mundaca A., integrante
del Bienestar Municipal.

Concejal Ferreira:

1.- Solicito a la Directora de SECOPLAN, ver instalacion de una escalera para discapacitado, hacia
el segundo piso de la Biblioteca Municipal.

2.- Recordar a la Abogada, tema Ordenanza construccién.
Respuesta: esta pendiente.
Concejal Luz Vargas:

1.- Solicito Aprobacién de Concejo, que se incluya en el Programa de Aniversario de la comuna, un
reconocimiento a los ex Concejales, entregando un Diploma enmarcado.

CONCEJO MUNICIPAL, APRUEBA MOCION PRESENTADA POR LA CONCEJALA
LUZ VARGAS HERRERA.

FINALIZA LA SESION A LAS 14:05 HRS., POR NO HABER MAS PUNTOS QUE TRATAR.
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