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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MEJILLONES 1, ~_
SECRETARIA MUNICIPAL iy o

SESION N° 42/2015 ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL DE MEJILLONES

Se deja constancia que la presente, es una transcripcion de lo hablado en el Concejo
Municipal N° 42/2015 Ordinaria.

En Mejillones Jueves 03 de Diciembre 2015, siendo las 16:18 horas, se llevé a efecto la
sesion N° 42/2015 Ordinaria, bajo la presidencia del Sefior Marcelino Carvajal Ferreira,
Alcalde de la Comuna, actu6 como Ministro de Fe el Sefior Samuel Hidalgo Palacios,
Secretario Municipal, y asistieron los siguientes Concejales:

Sefiora Luz Vargas Herrera.

Sefior Armando Aillapan Nahuelpan.

Sefior Sidney Biaggini Ocaranza.

Sefior Guillermo Ferreira Diaz.

Sefior Marcelo Valdovino Rodriguez.

Sefiora Fanny Garcia Navarrete.

Sr. Marcelino Carvajal Ferreira, Alcalde y Pdte. del Concejo.
Invitados LM.M  Sra. M* Soledad Santander, Administradora Municipal.

Sra. Tatiana Cortés, Asesora Juridica.

Sr. Enrique Venegas, Director de Desarrollo Comunitario.

Sra. Sonia Mundaca, Administradora Chile-Compra.

Sr. Edson Ledesma, Jefe (S). D.A.E.M.

Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco.

Sr. Juan Ignacio Bartauren, Director de Procesos Molyb.

Sr. Herman Cortés, Gerente de Recursos Humanos de PRM.

Sr. Rodrigo Jorquera, Proyecto Luz Minera.

Sr. Aaron Oliveros, Director de Obras Municipales.

Medios de Comunicacién, Mejillones T.V.

PUNTOS A TRATAR:

1.- Aprobar Actas N°s. 38-39 y 40.

2.- Entrega de Informe de Contrataciones y Adjudicaciones mes de Noviembre de 2015.
3.- Presentacién estado de proyectos MOLYB, Planta Recuperadora de Metales y Luz
Minera, solicitado por Claudia Pacheco A. de Codelco — Casa Matriz.

4.- Definir nombre de la Escuela Especial de Integracidn, solicita Aarén Oliveros M.

5.- Lectura de Correspondencia.

6.- Varios.
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e Aprobar Actas N°s. 38-39 y 40. € iy W

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; indica a Sefiores Concejales procedan a
votar para Aprobacion de dichas Actas, procede a preguntar:

Aprobacion de Acta N° 38/2015 Ord.

Concejal Fanny APRUEBA
Concejal Biaggini APRUEBA
Concejal Aillapan APRUEBA
Concejal Ferreira APRUEBA
Concejal Luz APRUEBA

Concejo Municipal APRUEBA Acta N°38/2015 Ord.

Aprobacién de Acta N° 39/2015 Ord.

Concejal Fanny APRUEBA
Concejal Biaggini APRUEBA
Concejal Aillapan APRUEBA
Concejal Ferreira APRUEBA
Concejal Luz APRUEBA

Concejo Municipal APRUEBA Acta N°39/2015 Ord.

Aprobaciéon de Acta N° 40/2015 Ord.

Concejal Fanny APRUEBA
Concejal Biaggini APRUEBA
Concejal Aillapan APRUEBA
Concejal Ferreira APRUEBA
Concejal Luz APRUEBA

Concejo Municipal APRUEBA Acta N°40/2015 Ord.

SEGUNDO PUNTO

e Entrega de Informe de Contrataciones y Adjudicaciones mes de Noviembre de
2015.

1.- “Mercado Publico”
Sra. Sonia Mundaca entrega hoja Informe a cada uno de los Concejales.
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NF ADJUDICACIONES MES NOVIEMBRE 2015

1.- Impreslén Tarjetas de Novidad 2015

LD. N° 652180-30-L115 7S
Fecha de Publicacién 30-10-2015 JI | on®
Fecha de Cierre 05-11-2015

SECRETAR),
MUNICIPA.

ripclén:
Se requiere a solicitud de Relaciones Publicos. la adquisicidn de Tarjetas de Saludos de Navidad
Q las autcridades Regionales y Comunales,

480 c/u Tarjetos Navidenas de 21,5 cm. de ancho x 21 9 cms. de alto, color 4/4, soporte papel couché de
300 grs. Dos disefios diferentes. Sobres de 13 cms. de alto x 23 cms. de ancho [color sobre 4/0). Disefio
aporta la Municipalidad. Puesto en Bodega Central,

720 c/u Tarjetas Navidenas de 21,5 cm. de ancho x 21,9 cms. de alto, coler 4/4, soporie papel couché de
300 grs. Dos disefios diferentes. Sobras de 13 cm. de alto x 23 cm. ge ancho. [color sobre 4/0) Disefio aporta
la Municipalidad. Puesto en Bodaga Central.

POE PPE PC ]
Oferentes TOTAL | Plazo TOTAL TOTAL | PUNTAJE

' Monto Neto | Puntaje | POE | en | Puntaje | PPE |Calldad! PCP | FINAL
$648.000- |71.85 15 20 70 28

21,55 dg'qs & 5-5.5
$710.440 | 65,52 6 dias | 100 100 40

19.66 | comia 30 89,46

$751.200- |461.98 7 dias | 50 0 | 4 “

18,59 5 73,59
$465.600,- |100 3 dias | 100 100 40

30 30 100

$894.000- |52,08 4 dias | 100 100 40 _

1562 | habiie 30 85.62
$948000- | 49,11 Sdias | 100 100 0

14,73 30 84,73
'RODOLFO $720.000.- | 64,67 4dios | 100 100 40

ARRIAGADA 19,40 | comid 30 89,40

PARRA _

ANA ANGELICA | $782.400.- |59.51 4dias |50 70 28

CASTILLO NUNEZ 17,85 i5 0,85

ConIVA  §554.044,-

Las tarjetas navidefias estan llegando el lunes.
Y de acuerdo a la Adjudicacion 2 Juguetes de Navidad, ya llegaron, estan en la comuna

en el Dpto. Social.

Concejal Ferreira, ;los juguetes vienen con garantia en el caso de que venga alguno
malo? Sra. Sonia Mundaca, Adm. Chile-Compra; cuando viene algin desperfecto se

cambia en el momento.

La Adjudicacion 3 de Esterilizacion de Gatos y Perros es un proyecto de la SUBDERE,
el operativo ya empez6, van 250 animalitos esterilizados entre gatos y perros, existe una
fecha de término que es el 21 diciembre y al parecer van a terminar antes.

La Adjudicacion 5 de Insumos de Fumigacion y Desratizacion lleg6 y esta en bodega.
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2.- Juguetes Navidad Nifdos y Nifigs Comuna Meiillones

L
L. N° 652180-31-LE15 L ONF T
Fecha de Publicacién 03.11.2015
Fecha de Cierre 09.11.2015

Descripcién: La Municipalidad de Mejillones llama a una licitacion publica para la adquisicién
de juguetes de Navidad parg los nifios y ninas de la comuna, provenientes de familias de
escasos recursos pertenecientes a la comuna.

1.840 c/u JUGUETES: Dragén Proyecior, Barbie. Auto Transtormer, Carro con Block de colores,
Coches para muniecas + mufieca, Mantita Polar con Peluche, Animalito didactico, Tefris (juego
electronico), Bolsos de Gimnasio, Caminador de apoyo, Lapices brillantes para decorar cabello,

COMERCIAL LAMA LIMITADA, RUT N° 83.024.300-3 ConIVA  $25,000.115,-

3.- afos y Perros 2° do Comun 3

I.D. N® 652180-32-LE15
Fecha de Publicacion 04-11-2015
Fecha de Cierre 09-11-2015

Descripcién:

Se requiere la ejecucion de los operativos gratuitos de esterilizacion quirirgica de 400 caninos y
100 felinos, de machos y hembras. de animales con duefio y sin duerio, implementandose de
forma itinerante a intervenir de acuerdo a Guia de Protocolos Médicos e Indicaciones Técnicas
y Administrativas del Programa Nacional Tenencia Responsable de Arnimales de Compaiia de
la SUBDERE 2015 que se adjuntan y la impresién de papeleria a utilizar en dichos operativos.

SOCIEDAD COMERCIAL Y DE SERVICIOS MEDICOS VETERINARIOS LTDA., RUT N°76.301.862-8, por un
monto de $ 10.510.812,- (Diez millones quinientos diez mil ochocientos doce pesos, IVA incluido).

4. Isas Rega idad 2015

[.D. N® 652180-33-L115
Fecha de Publicacidn 06-11-2015
fecha de Cierre 12-11-2015

Descripcion;
Se requiere la adquisicion de bolsas plasticas con motivos navidenos para el embalaje de los
regalos de navidad de |os nifios y nifias de la Comuna de Mejillones.

500 c/u Bolsas plasticas. tipo saco con moftivos naviderios, de medidas aproximadas de 40 x 50 x
0,10 cms.

1000 ¢/u Bolsas plasticas, tipo saco con motivos navidenos de medidas aproximadas de 70 x 90
x 0,10 cms.

1000 c/u Bolsas plasticas, lipo saco con molivos naviderfios de medidas aproximadas de 80 x 120
x 0,10 cms.




v POE PPE C | N
TOTAL | Plazo TOTAL TOTAL | FUI
Punfaje | POE | en |Puniaje | PPE |Calldad| PCP | FIN
30% | dias 30% 40% | L
97,60 4dias | 50 10 | 40 |
29.28 15 84,28
T A I PY- % B o | © |
2741 15 ﬂ’l-
» [ il
100 ldia | 100 00 | 40 |
30 30 100
ConIVA  §1.039.445.-

5. Insumos Fumigacién y Desralizacién Vertedero Municlpal

- LD.N° 652180-34-L115

Fecha de Publicaciaon 06-11-2015
Fecha de Cierre 12-11-2015

ripclén:

Se requiere comprar insumos de fumigacion y desratizacion de vertedero, galpén mantencian y

dependencias municipales.

36 Lis. Insecticida a base de Cipermetrina de 250 g/L. con 20% emulsién concentrada en
envase de 01 Litro, similar @ Demon TC-25
20 Klg. Rodenticida a base de Brodifacoum 0.005%, en mini blogues de 5grs en envase de Kg.

Simiiar a Batic Patrol

40 Klg. Rodenticida a base de Brodifacoum 0.005%. Pellet en sachet de 10 grs en envase de

SKg. Simiiar a Trafer Max

=== = = - . ’éi
Olsrentes . L [Pz TOTAL | Cob [ TOTAL | oo | Tpep | PNAL
MontoNeto | Pl | . [en |Pte| PPE |edur | Pife | PGP | oy
o e 0% | Yo 2% | o oy} 558N
. 182022520 [4499 | 5 [0 Tos | 30 | & | wo| 30 | &5
1350 P e
[sTe7m080- (8428 | [ 6 [ Toca| ™ | & || 2 | 0z
& 1627 | ) |
N (52360000~ 3856 | | 4 |70 [Aniol] @ | 12 [0 ® | &5
i 1157 14
$910000- |100 | | 2 [i00] Sigo.| 36 | & | 00| 30 | 8
T| 0 Y




1.D. N° 652180-35-LE15
Fecha de Publicacién 11-11-2015
Fecha de Ciemre 23-11-2015

Descripcién;

Consisie en la adquisicién de bolsas con confites, con motivo de la celebracion de la Navidad
2015 para nifes y ninas de la Comuna de Mejillones.

1840 c/u Bolsas con confites variados, en bolsa con mofivo navidefio, con 11 productos.

| " I e =3 PR
i m e PPE 15% % 15%
- |89.641.600- (8206 | [0 |20 160 “4%0 | 50| 75 7512
2482 3
5B8.195.3460,- | 95.54 i 100 100 40 100| 15 98,94
28,96 15
$7912000- (100 | |2 |00 W | & |2 75 | 925
30 15

UCITACIONES DECLARADAS DESIERTAS:

652180-36-LE1S
02/12/2015

ConlIVA  §9.752.478.-

SONIA MUNDACA ANDIA
Encargada de Mercado Publico

Contratocién de Juegos Mecdénicos Navidad 2015
Por no cumplir con los Términos de Referencia de la licitacion.

La Contratacién de Juegos Mecanicos Navidad 2015 fue declarada desierta, porque no
cumplian con los canones de seguridad, calidad y experiencia que se solicitaba, solo
presentaron la oferta econdémica, nada més y se volvera a hacer un nuevo llamado para la

fiesta de navidad de la comuna.

Concejal Aillapan, si o si tiene que subirse la licitacién al portal, por los montos. Sra.
Sonia Mundaca, Adm. Chile-Compra; correcto, porque son $15 millones. Sr.
Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; se volvera a subir y hay nuevos oferentes, pero
un sistema “inflable”. Concejal, pero de Antofagasta. Pdte. del Concejo, en Mejillones
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1§ 1.456.800- | 62.47 2 100 Sigo. | X0 & 100 Kt} 147
18.74 20
ConlVA  $1.082.900.-
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no hay oferentes que tengan algo similar para “dos mil y tantos” nifios. Sra. M* 8 led#UUNICIbq .
Santander, Adm. Municipal y Alcaldesa (S).; mas que juegos inflables, “es la tetpatica
de la navidad en la nieve” con una representacion, etc., es muy lindo y sale casi al m

M r . . . L/ y e [
costo de los juegos mecanicos. Muestra imagenes desde su celular. Ny o

Concejal Biaggini, hace tiempo que no ve cosas nuevas para las dreas verdes, semillas
cosas asi, ;hay en bodega? porque eso le pertenece al Municipio. Sra. Sonia Mundaca,
Adm. Chile-Compra; insumos como érboles y pasto no hay y si es el Municipio quien
debe proveer de eso. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; todo el sueldo que
gana el Contratista se saca de un Proyecto con platas del Fondo de Desarrollo Regional
de Santiago, se le paga la mantencion de las areas verdes y una de las cosas que el
Contratista ha planteado y que le encuentra la razon, es que arregla con pasto por Ej: en
el sector de la Concha y la gente de las faenas se echan y queman todo, y lo otro mas
complicado, es que en las dreas verdes que le toca mantener a €l estan bien, y las areas
que le tocan a los choferes municipales, que son las que necesitan mejoras, no las riegan.
Cree que la mantencion pasa por 3 cosas: insumos, reposicion de plantas y agua con
nutrientes, y como la plata para la mantencion ya no sale de presupuesto del Municipio,
debieran agregar un refuerzo o postular a 2 camiones, también pide que vean el tema de
quitar areas verdes, asfaltar y poner pasto sintético, porque aqui en el norte hay problemas
de agua. El contratista si ha cambiado platas, pero se la roban al minuto los vecinos.
Concejal Biaggini, cuando llegue un nuevo afio y las contrataciones se le echara la culpa
al Contratista y es la Municipalidad la que no ha cumplido, debieran ver la manera de
tener insumos en stock. Pdte. del Concejo, Juan Carlos Monardes estd a cargo el
Vertedero y ahora también de areas verdes, para que vea el tema con la cuadrilla y las
areas que se estan deteriorando. Concejal Aillapan, pide que como Municipio se les haga
llegar una carta de amonestacion a las empresas debido a que los trabajadores estéan
identificados de qué empresa y faena son los que se acuestan en el pasto y lo queman. Lo
otro es poner esas espinas que prohiben pasar a areas verdes. Sr. Marcelino Carvajal,
Pdte. del Concejo; hay Municipios que han sido demandados. Se podria buscar un
mecanismo para que no saquen y se acuesten en las plantas. Concejal Ferreira, multa,
como lo hacen otros Municipios. Pdte. del Concejo, ¢llos tiene normado el tema y aplican
su Ordenanza.

2.- “Departamento de Administracion y Educacién Municipal D.A.E.M.”
Sr. Edson Ledesma, entrega Informe a cada uno de los Concejales.
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COMPRAS SOBRE $958.000 “SYILLONE
N* | ADQUISICION EMPRESA COMERCIAL CONCEPTO _ m’ﬁ‘é'i“m VALOR | FINANCIAMIENTO

Vestuario Alumnos Pro Retencion
1 3858-353-CM15 EDENRED CHILE SOCIEDAD ANONIMA Complejo JL 2014 22/10/2015 $ 2,447,647 PRO RETENCION 2014

INGENIERIA Y CONSTRUCCION RICARDOD  Equipes Computacionales D.AE.M.

2 3858-355-CM 15 RODRIGUEZ Y CIA LTDA (computadores) 26/10/2015 54,687,032 FAEP 2015
3 3858-356-CM15 PROVEEDORES INTEGRALES PRISA S A Materiales DAEM || semestre 264102015 5958,119 DAEM
DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS DE Insumos para planta TAS Complejo
4 3858-361-5€15 LABORATORIO UIPROLAE LIMITADA tducacional 26/10/2015 $ 1,150,000 DAEM,
INGEMNIERIA CIVIL INDUSTRIAL DE Agendas Corporativas
5  3858-362-CM1S SISTEMAS LIMITADA Personalizadas. 27/10/2015 51,791,380 SEP

Kits Mochila escolares Alumnos Pro-
6  3858-366-CM15 INFESO LTDA Retencion Compléjo 30/10/2015 $ 1,407,358 PRO RETENCION 2015

Cajas de Mercaderia Alumnas Pro
7 3858-367-CM15S SURTI VENTAS 5.A. Retencian 2015 30/10/2015 $ 2,548,555 PRO RETENCION 20115

set Utiles de Aseo alumnos Pro
8 JASB-168-CM1S  COMERCIAL RED OFFICE NORTE LIMITADA Retencidn 2015 30/10/2015 $ 2,089,478 PRO RETENCION 2015

INGENIERIA Y CONSTRUCCION RICARDO
RODRIGUEZ Y CIA LTDA Pendrive Alumnas Pro Retenclon
9 3858-369-CM 15 2015 310/10/2015 § 1,102,866 PRO RETENCION 2015

Las mayoria de las compras son por Fondos Pro retencion (para alumnos prioritarios)
superiores a $958 mil pesos y hay que darle cumplimiento antes del 31 de diciembre.

En la Ad. 4 (Insumos para planta TAS Compl. Educ.) se refiere a tambores de cloro. De
acuerdo al tema del alcantarillado en el Complejo, se hicieron 2 proyectos paralelos, uno
a través de FAEP y otro a través de Obras, por lo que se retird el del FAEP y el de Obras
se enterd que por el terremoto también quedé fuera, a si es que el 2016 tendran que
retomar el proyecto.

En la Ad. 14 (Combustible vehiculos DAEM) se cargd ahora, porque no se habia cargado
a la cuenta de combustible éste afio, se habia estado trabajando con los saldos del afio
anterior. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; ;los 3 colegios y DAEM? Sr.
Edson Ledesma, Jefe (S). D.A.E.M; si.




Concejal Ferreira, cuando se aprobé el PADEM se acordé reunirnos en uha nﬁEQBETARIA
trabajo, Preg. ;cuando se realizard y cuando recibirdn el PADEM oficial? \Sr. PUWICIPAL
Ledesma, Jefe (S). D.A.E.Mj; tienen que citarlo y ver fechas. Sr. Marcelino\Carvajal,

Pdte. del Concejo; de aqui en adelante se tiene que ver el presupuesto. "'é\JfLLON%%
FECHA

NE | ADQUISICION EMPRESA COMERCIAL CONCEPTO AILDNICACION VALOR FINANCIAMIENTO
Vestuario Alumnos Pro Retencion

10 3858-370-CM15 EDENRED CHILE SOCIEDAD ANONIMA 2015 3041042015 54,895,000 PRO RETENCION 2015

11 3858-375-CM15 OPCIONES 5A SISTEMAS DE INFORMACION  Toner y master Riso Complejo JIL 05/11/2015 $ 3,063,048 DAEM

ASISTENCIA Y GESTION INTERNACIONAL S Pruebas de Diagndstico P.M.E. 2015

12 3858-378-CM15 A SEP 10/11/20158 $ 4,423,958 SEP
Articulos Escolares Alumnos Pro-

13 3858-385-CM15 OIMERC S A Retencion JLB 12/11/2015 51,371,780 PRO RETENCION 2015

COMPANIA DE PETROLEOS DE CHILE

14  3858-391-CM15 COPECS A Cambustible Vehiculos DA E.M, 16/11/2015 $ 5,950,000 DAEM
Horno Eléctrica Cursa Especial PIE

15  3858-400-CM15 COMERCIAL AGUSTIN LIMITADA HV 25/11/2015 $ 1,006,885 PIE

RESUMEN DE COMPRAS SEGUN FINANCIAMIENTO, MONTO SUPERIOR A $958.000, DESDE £L 22 DE OCTUBRE AL 25 DE NOVIEMBRE DE

2015

SEP

FAEP 2015

PIE

DAEM

6,215,338
4,687,032
1,006,885
11,161,167
2,447,647

13,415,037

0BS. : El resto de las adquisiciones corresponden a montos inferiares a $958.000

Concejal Aillapan, piensa que ese tema era demasiado importante y la verdad que estan
contra el tiempo y la idea es verlo lo antes posible. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del
Concejo; el 8 de diciembre es feriado y varios viajaran, hay que coordinar bien el tema.

Concejal Fanny, donde dice Pro retencion 2014 (Ad. 1), ;quedan saldos todavia? Sr.
Edson Ledesma, Jefe (S). D.A.E.Mj; era lo ultimo que quedaba. Concejal, no queda

nada mas de ningin fondo. Sr. Edson Ledesma, nada mas.




{
0

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; entre todas las platas que llegan de la §EP,
etc., coOmo se estd respecto del gasto y de lo que llega, ;se devolvera plata o no? Sr. E
Ledesma, Jefe (S). D.A.E.M; todas las platas que llegan por fondos SEP, PIE, etc., cada
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una tiene su razén de ser y su item de gasto especifico, en general los dineros se estan @J;;_ [ ONQ.C" ’

ocupando y gastando, y no esta de mas decir que cree que estan excedidos en el personal.

Concejal Valdovino, ;los fondos SEP y FAEP tienen cuenta hasta el 31 de diciembre?
Sr. Edson Ledesma, Jefe (S). D.A.E.M; no necesariamente, las rendiciones de los
fondos SEP son hasta marzo o abril del 2016. Concejal, habla de la ejecucidn del dinero
y sus plazos. Sr. Edson Ledesma, el tinico que tiene plazo perentorio son los fondos Pro
retencion, hay que gastarlos hasta el 31 de diciembre. Concejal, ;y el plazo del resto para
ejecutarlos? Sr. Edson Ledesma, se tratan de ejecutar durante el afio, ya que en éstas
fechas se entra en proceso de compra para poder hacer las rendiciones que corresponden,
generalmente quedan saldos para el afio siguiente y se van agregando a las cuentas, por
Ej: los fondos SEP siguen en la cuenta, de hecho se devuelve a los establecimientos
porque solo el 10% pertenece al DAEM y si no se ocupa se tiene que devolver y vuelve
a la misma cuenta. Concejal, ;cémo se llaman las iniciativas? Sr. Edson Ledesma,
FAEP 2014, 2015. Concejal, ;la del 2015 es la que tiene mucho que ver con la DOM, se
ejecutaron? Sr. Edson Ledesma, si, se quedd a tiempo de pedir la 3era. y tltima cuota, y
estan en espera de recibirla, pensando también que pronto llegara del 2016 con montos
similares.

3.- “Direccion de Desarrollo Comunitario”
Sr. Enrique Venegas entrega hoja Informe a cada uno de los Concejales.

INFORME CONTRATACIONES MES DE NOVIEMBRE DE 2015

NOMBRE D.A DEPTO. FUNCION PERIODO VALOR
CONTRATO HONORARI
0S

Marcelo Vildosola Araya 1929 | Dpto Social | Coordinador Prog. Sename OPD (Of. 02.11.2015- $ 1.000.000

proteccion derechos de nifios, nifias y 31.12.2015
adolescente).

Susan Hernandez Tapia 1971 | Dpto Social | Psicéloga en programa PPF, casa de la 02.11.2015- $949.681
familia suefios de nifios. 31.12.2015

Andrea Liquitay Oyarzun 1930 | Dpto Social | Psicéloga en programa PPF, casa de la 03.11.2015- $ 888.889
familia suefos de nifos. 31.12.2015

Felipe Coronado Veliz 2026 | Dpto Social | Apoyo técnico en OMJ. 23.11.2015- $500.000
31.12.2015

Tania Herrera Contreras 1900 | Dpto Social | Coordinadora Prog. PPF, casa de la familia 10.11.2015- $1.085.848
suenos de nifos. 31.12.2015

Leonor Rodriguez | 1863 | Dpto Social | Asesor familiar programa Puente. 02.11.2015- $926.952
Fuentealba 31.12.2015

Hugo Herrera Herrera 1862 | Dpto Social | Asesor familiar programa Puente 02.11.2015- $926.952
31.12.2015

Jose Gonzalez Gallo 1863 | Dpto Social | Asador laboral Programa puente. 02.11.2015- $926.953
31.12.2015

Yasna Berrios Opazo 1964 | Dpto Social | Educadora programa Sename, OPD. 02.11.2015- $444.444
31.12.2015

Yasna Berrios Opazo 2041 | Dpto Social | Educadora programa PPF, casa de la familia 02.11.2015- $333.333
suefios de nifios. 31.12.2015

10



. ICI
o \&-\)N P,q(/C

%

Hay 10 contrataciones en el mes de noviembre que no son todas directas deMng,p AL
Municipalidad.
Marcelo Vildosola es el Abogado del Prog. del Sename OPD y no esta presente p %

en una capacitacion en Calama. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; se replanted. L()N‘c =
la Casa de la Familia, porque al tener asesoria juridica se requerird de 5 profesionales

més, ya que Sandra se fue a trabajar al Juzgado de la Familia como asistente del fiscal y

con mas sueldo. Sr. Enrique Venegas, DIDECOj; en su puesto asume Tania Herrera,
segunda a bordo en el programa. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; y ya esta
coordinando el trabajo con el equipo psicosocial que tiene cada colegio y espera que le

vaya muy bien. Tania Herrera Contreras, pasa adelante y presenta a Andrea Liquitay
Oyarzun, Psicologa de la Casa de la Familia que hara el trabajo con las familias mas
vulnerables de la comuna, a su vez se integra Susan Hernandez Tapia, también
Psicologa y faltaria una 3era. Psicéloga.

~

Sr. Enrique Venegas, DIDECO; ademas Leonor Rodriguez Fuentealba y Hugo Herrera
Herrera participaron de un proceso de selecciéon de FOSIS donde participaron 10
personas, todas de Antofagasta menos Hugo y finalmente quedaron como la dupla
Psicosocial del Programa Puente en la comuna. Leonor Rodriguez Fuentealba y Hugo
Herrera Herrera, pasan a delante a presente.

Sr. Enrique Venegas, DIDECO; finalmente Felipe Coronado Veliz es Asistente Social
y se contrata como apoyo técnico de la Oficina Municipal de la Juventud. Sr. Marcelino
Carvajal, Pdte. del Concejo; es Mejillonino ha estudiado con apoyo de su familia y del
Municipio también, por eso desea lo mejor posible, ya que la mano de obra local es muy
interesante e importante, convers6 con Manuel tiene varias iniciativas que son muy
buenas.

Concejal Aillapan, dice que lamenta la perdida de la Sra. Sandra (ex encargada Casa de
la Familia), ya que era una excelente guia, pero bien por ella que puede tener mejores
expectativas econdmicas, por su futuro y porvenir. Y referente a los nuevos, desea que
les vaya muy bien y a trabajar no mas que ha Mejillones le hace falta apoyo en algunas
cosas.

Sr. Enrique Venegas, DIDECQO; informa ademas, que a partir del 01 de diciembre
Manuel Figueroa coordinador del CRAM dejé de cumplir funciones por motivos
personales y continua Sandra Aliaga como encargada del Centro por el momento.

Concejal Luz, se dirige a las profesionales de la Casa de la familia y dice que le gustaria
que ante una situacion dificil de una mama primero se analizara, estudiara y vieran bien
el caso, porque afios atras ha habido escenarios delicados respecto de quitar hijos a las
mamas para mandarlos a un hogar y siente que muchas veces las medidas son drésticas y
antes de llegar a eso le gustaria que se consideraran bien los casos y se fuera mas sensibles,
porque ante todo son mamas, Uds. no estan para juzgar, sino apoyar aquellas situaciones
que son complicadas. Cuando se inicia la Casa de la Mujer, ella fue una de las mujeres
que luch¢ para tenerla, para proteger a aquellas mujeres agredidas y maltratadas, porque
asi se les daria auxilio por las noches, hay muchos métodos para apoyar primero antes
que se meta el Juzgado y quite a los niflos, esa es la Ultima instancia. Tania Herrera
Contreras, Coordinadora Prog. PPF; la Casa de la Familia trabaja para el Municipio y
efectivamente han pasado por situaciones gravosas que son muy especificas, cuando ya
se ha intentado de todo y cuando ya no se puede habilitar la situacion, es Tribunales quien
decide, no pasa por el programa. Concejal, entiende que es Tribunales quien decide, pero
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el caso que comenta es de una trabajadora de ella y la trataron y la pas6 muy mal, lo\ \que
pide es que antes que llegue al juzgado, la Casa de la Familia analice bien lag,
situaciones, porque esa mujer no se merecia que le quitaran a sus hijos, porque no era de [ ANES
la calle, era una mujer super trabajadora y por no ir a las reuniones del colegio la juzgaron.
Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; fue el equipo psicosocial del colegio
entonces... Concejal, pero después la enviaron a la Casa de la Familia, se alegra si las
cosas han mejorado. Tania Herrera Contreras, Coordinadora Prog. PPF; el caso
especifico lo desconoce, pero enviar al juzgado es la Gltima instancia que se ocupa
después de haber agotado todo un proceso de habilitaciéon familiar, no obstante acoge las
palabras y seguiran perfeccionado los procesos para evitar que efectivamente ese esa la
ultima instancia.

TERCER PUNTO

e Presentacidon estado de proyectos MOLYB, Planta Recuperadora de Metales y
Luz Minera, solicitado por Claudia Pacheco A. de Codelco — Casa Matriz.

Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; agradece el tiempo que les dispusieron
en el Concejo para poder contar en qué van y cdmo han ido evolucionando los proyectos
que hace un par de afios el mismo Concejo aprobd. Y que es un orgullo que se cumplan
5 afos trabajando con los nifios de la Orquesta (OSIEM).

Sr. Juan Ignacio Bartauren, Director de Procesos Molyb; una vez que Enrique se va,
se requiere de 2 profesionales para que se hagan cargo de ese trabajo y lamentablemente
no son de Mejillones. Molyb hizo un compromiso los primeros dias con la comuna y
quizas la promesa incumplida de la empresa es que se debié haber comenzado a operar
en abril del 2015 y ese es el mea culpa, ya que se estd atrasado mas de 1 afio y esperan
que nada mas los atrase para comenzar el 01 de julio del 2016.

M M 0 be Actualizacion avance proyecto

CODELCO
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e ——a INTRODUCCION HISTORiA

PLANTA MEJILLONES

Directorio de Codelco autoriza la inversién en planta 2012
industrial de Mejillones en marzo de 2012,

MOLIBDENO LTDA,

Creacion de la Sociedad de Procesamiento 201 ]
de Molibdeno Ltda. en mayo de 2011,

ESTRATEGIA DE COMERCIALIZACION
2010 Directorio de Codelco aproveba estrategla de comercializacion

del Mo que considera 13 integracion en el procesamiento de los
concentrados de molibdeno de la Corporacion.

INICIQ ESTUDIOS

2004 El 2006 Codeleo inicia los estudios que finalizan en Agosto de
2008 con una ingenlernia de Factibilidad del Proyecto,

vy o e - éMolyb - 0uO

. . mroouccion CONSTRUCCION

PLANTA MEJILLONES

£n Junio 2014, la empresa SALFA comienzals 201 4
constyuccion de Las plantas Industrisles,

PRIMERA PIEDRA
En Enero de 2014 se realiza la ceremonta en Antofagaita, 2014

CLARO VICUNA VALENZUELA

2013 £n Noviembe o de 2013, ks ompresa Claro Viculla Valentusls
(CVV) commniza ha imstalacitn de faena para la construccion de
la planta, urbanizacion del terreno, instalaciones no
industrisles y bodegad de proyecto.

CIERRE PERIMETRAL

2013 En julio, instakacidn del clerre perimetral provisorio del terreno y en
coordnacidn con la Fundacion de Proteccidn al Gaviotin Chico

vy no . #AMolyb - c=0




estd haciendo presencia en terreno (Mejillones).

RELACIONES CON w\COMUNlDAD - o
COMPROMISOS COMUNITARIOS MOLYE (Operacion)

Los compromisos formalizados en las RCA que amparan el proyecto, se resumen en:
1. Astgurar Contratackin de B0 pwrsonss de b Comunided,

Capacitacion de 100 jdvenes iocales y 40 adultos

Descrirmmar positivamanta en s contratacion por ks condicidn de vecino

1. ASEgurar espacio para mujeres &n las Capacitasones vy pOstuliciones y
condiciones de 1rabujo sdeduadas.

5. POOer & Guposicdn $50.000.000, pares & desarrolio de emprendimentos,
evpecialments femeninos

& Contribuir 3 la construccitn de una piscina cubserta y temperada (5200.000.000)

7. Aporte anual 2 Orguesta Snlonica Infantil de Mejitiones (5 10.000.000)

Desde @l comsrwo del proyecto, la compafiia ha desarrollade una estrategia
orlentada 8 posicionamiento en la comenidad por medio de acclones que reflejen
un compromiso a largo plazo con b cormena y sus habitantes.

Adicionadmente, vy de manera paulating, se ha dado cumplimiento a los
compromiscs  establecidos en la Declaracidn de Impacto Ambiental del proyecto
kos cuales evidentemente representan un aporte significativo para la comunidad.

. # Molyb - R+

Al momento cuentan con un pic de 1.600 personas contratadas, de las cuales 42 son
Mejilloninas, recordando que se firma un protocolo entre Codelco y el Municipio donde
se realiza un proceso con la OMIL, para ir reclutando a personas, hagan todos los procesos
que correspondan y el promedio del afio ha sido de 35 personas, pero reitera que a la fecha
son 42 personas Mejilloninas. El proceso lo hace el Contratista y la OMIL informa mes a
mes a Operaciones Laborales Codelco el listado de personas que podrian ser candidatos
a algun puesto, a su vez se informa el listado a la empresa Contratista y son ellos quienes
ven si las personas tienen los perfiles que se necesitan.

Concejal Ferreira, a la gente les hacian cursos de capacitaciones pero tenian que irse a
trabajar a otro lado, en Salfa Montaje no estaban recibiendo gente de Mejillones, se
contactd con la OMIL y dicen que envian a gente de Mejillones, pero esa gente después
viene para aca porque dicen que no estan recibiendo y contratando. Sr. Juan Ignacio
Bartauren, Director de Procesos Molyb; podria extenderles el listado, porque de Salfa
tiene alrededor de 20 personas trabajando.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; el compromiso era que la empresa nos
considerara y ya no se justifican mas instalaciones de industrias si no hay contratacioén de
mano de obra Mejillonina, porque nos siguen tratando mal, no hay voluntad politica de
parte de Uds. a pesar de ser una empresa del Estado, imaginense que se tome la
determinacion de no dejar entrar mas buses de empresas a Mejillones, porque se paran en
cualquier lado y que sus trabajadores se vayan a vivir a Antofagasta, el asunto es /por qué
si la comuna y todos los tratamos tan bien, por qué Uds., nos tratan tan mal? y no
confundir con los otros compromisos. Hoy Codelco tiene una cantidad enorme de
camiones de Calama con concentrado de Cu ;y los de Mejillones?, s6lo miran, para qué
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seguir desarrollando una comuna si s6lo somos simples espectadores. Si la 4 pre’gnyC{pALA
hubiese exigido a Salfa contratacion de personas de Mejillones, hubiese sido digtinto,

Uds. han sido light en cuanto al compromiso que asumieron, si no fuera por Claucfés; <
Municipio estaria en el aire, porque ella ha sido una persona que ha estado constantemente: L ONE
trabajando con nosotros y nos mantiene informados, que quede claro que 42 personas no

son nada y sabe que es Salfa quien contrata y ademads tienen que cumplir el compromiso

de la contratacién para la Plata, porque de lo contrario no tendria poseia lo que se habla

en éste Concejo. No tiene nada en contra de los nuevos profesionales contratados, pero

tienen cero arraigo, vienen de Santiago a hacer su pega y se devuelven, ;para qué mas de

lo mismo?, no es justo, no se lo merecen, porque Codelco tiene 3 proyectos interesantes

y Mejillones y el Municipio fue generoso en abrir sus puertas, mejor nos fue con el trato

de Codelco en el Gobierno anterior y lo dice con toda honestidad, antes pasaba en reunion,

hoy no lo llaman para nada y gran cantidad de puestos de Codelco son politicos, no de
profesion, insiste que encuentra injusto la cantidad de personas que tienen trabajando,
porque ademas ya va a terminar la obra y estan atrasados. Sr. Juan Ignacio Bartauren,
Director de Procesos Molyb; estan acomodando la carga que dej6 el vacio de Enrique y
desafortunadamente no pude hablar desde Codelco, sino de Molyb. Pdte. del Concejo,

pero son una filial de Codelco. Sr. Juan Ignacio Bartauren, Director de Procesos
Molyb; lo dice porque el compromiso que siempre han manifestado y que continta, es

que el minimo de 60 personas que tienen comprometidos son en la operacion, ya que en

la construccion no puede obligar a ningin contratista y manifiesta que en el enero
comienza el proceso masivo de contrataciones.

Concejal Ferreira, lo ha consultado con su abogado, Uds. en la construcciéon de sus
bases, en la licitacién de la construccién pueden colocar requisitos para la contratacion
de mano de obra local. Lo otro es que se habla del desarrollo econémico sustentable
porque hay muchas industrias, pero también habla del desarrollo social, las medidas de
mitigacion hablan de insercion laboral, no sélo de capacitacion.

Concejal Aillapan, se alegra en escuchar al Alcalde y le parece positivo, hace mucho
tiempo atrds que ha intentado meter a gente de Mejillones en la empresa y
lamentablemente Ud. es representante de ella, las reglas son claras y son Uds. quienes la
ponen. La idea es ver cdmo somos capaces en poner esas exigencias desde el primer
momento, porque la poblacion cree que no se hace nada por ellos, estaria feliz si ellos
hubieran escuchado lo que acaba de decir el Sr. Alcalde, pero lamentablemente ahora no
hay medios de comunicacion y si el Alcalde lo plantea, lo apoya el 100%. Tienen que
hacer un mea de culpa de lo pasd, porque mucha gente tenfa la esperanza aunque sea de
ir a tirar pala, pero no le dieron la oportunidad. Sr. Juan Ignacio Bartauren, Director
de Procesos Molyb; entiende lo que le dicen, toma las inquietudes y ha estado siempre
poniendo la cara, y lo seguira haciendo. Repite que el compromiso es un minimo de 60
personas, ojala fueran los més posibles, efectivamente se hicieron unos cursos de
operados el afio pasado y este afio, y ciertamente cuando se terminaba eran informados
los asistentes que no serian contratados, porque no tenian la operacion para hacerlo,
porque la programacion del término de la construccion de la empresa no funcioné como
lo habian esperado y la verdad es que es vital para la empresa la mano de obra local,
porque los trabajadores que estan cerca y viven en sus casas con sus familias son mas
felices, por ende son mas productivos y eso es lo que se quiere hacer, y para €so estan
comprometidos.
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COMPROMISOS COMUNITARIOS ETAPA DE CONSTRUCCION i
Sul | on®

Codelco, en su rol de constructor del proyecto, cuenta con profesionales
dedicados 8 mantener Sptimas relaciones con la comunidad y que velen
por In calidad de vida de los trabsjadores contratistas.

En esta linea, so han impuisado distintas acciones:

v Cumgy con las orsniaciones de b Fandacion de Protecodn del
Gaviotin Chico para las obras tempranas,

¢ Favorecer la contratacon local, 8 | fechs hay contratadas 41
personas,

¥ Protocolo mensual de informacidn a la OMIL de las oportunidades de
trabajo que 5o presentan on la construcodn,

¥y no - & Molyb - cr 0

reLaciones con tka COMUNIDAD -

COMPROMISOS COMUNITARIOS MOLYB (Avance a la fecha)

Molyb ya ha desarroliado actividedes que han permitido los siguientes svances:
1. Curso capacitackdn de Operadones de Plantas de Molibdeno, hasta
ahora so han graduado 78 personas de Mejillones.

2. Frma comvenio do cooperacn con Liceo Juan Jose Latorra para facilitar
la pebctica de alumnos en instalaciones industriales, capacitar an
oparacoms del Torno de Control Numérco y capacitar a mas de 100
slumnos ¥ 6 profesores én herramientas AUTOCAD, Inido ¢f 27 de mayo
de 2014,

3, Ejecucda del Convenio entre Motyb, |2 Nastre Municipadad de
Mejillones y la organiz scsdn incubal (incubodora de negocios regeonda),
para desartollar el Programa de Fomento al Empreadimiento. En e
primar samastra do 2015 se materializd la entraga de recursos @ 10
emprendimésntos de Mejllones (ver compromiso N 5).

Molyb estd presente en Mejillones en su oficina de Andalicdn Nt 775, y ha
materializado el pago de [a patente municipal correspondionte.

- &M Molyb - )
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nia COMUNIDAD -

Compromiso con la Comunidad

Molyb, dio vida al compromiso con la comunidad de Mejillones establecido por &
Corporacién v adaptd una oficing comunitaria en el cantro de la cludad con L finaldad de
atender las consultas e inquietudes de los habitantes en materia ambsental, laboral y
comunitaria.

Este espacio permitid acoger el desarrollo del proyecto y de los profesionales que lo
componen durante sgan tempo.

En septiembre de 2012, este recinto tomé vida v comenzd a cumplir su principal objetivo
convirtdndose on la Gnica ofiana de proyectos industriales instalada en la ciudad

RELACJONES CON LA UNIDA e
Apoyo a la Orquesta Sinfénica Infaintil Escolar de(%\%g\iﬁones O.EI.E.M.

En o afio 2011 Codsco y la lestre Municipaidad de Mejlones creo la
Orguesta Safdnica Infantil Escolar, a ks cual hernos apoyado en el desarrollo de
diversas acoones.

Desde & inicio de I3 operacidn Maolyb se convertird en un colaborador de este
proyecto que representa uno de los orgulios culturales del municiplo v la
comunidad,
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HITO1: Primera visita en terreno autoridades e inversionistas japonenses .
Lo

Enaro 2013, Delegacion Japoness, en compalia de ejecutivos v directivos de |a Vicepresidencia de Comercializacion v Molyb conoceron por
primera vez & sitio donde actualmente se edifica el complejo guimico-industrial.

&

. !
:

Esta actividad representa o primer hito del proyecto.

aeLaciones conta COMUNIDAD -

Inauguracién oficina Codelco — Molyb
Mejillones.

Cumpliendo con los compromisos establecidos, o 17 de junio
da 2013 se realizd k cerermonsd de insuguracidn da la Oficing
Codeleo = Molyb en 13 comuna de Mejillones.

Esta ceremonia fue encaberada por Presidente Ejecutivo de
Codelco Thomas Keller, participando ademis autoridades
lecales y empresariales quienss manifestaron su satisfaccion
por ol cumplimiento de este compromiso asemido con
comuna de Mejillones y sus habitantes,

Este espacio ha sido destinado para la realizacidn de diversas
actividades vinculadas con la comunidad .




RELACIONES CON LA COMUN'DAD i

Inicio construccion

En noviembre de 2013 se inicio el proceso de construccidn y el
movimiento en terreno, para o cual y de manera permanente
se han desamollado una serle de acoones de relaclonamiento
con diversas entidades poblicas v privadas que permitan ef
posicionarméento del proyecto da manera transparents.

Adicionalnente y en colaboradidn con la Vicepresidends de
Proyecto de Codelco hemos spoyado las gestiones y ¢l rabajo
de vinculacion con la comunidad

recaciones con ta COMUNIDAD -
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Levantamiento de informacién Complejo Educacional Juan José Latorre.

Indclamos las primeras corwersaciones con & Complejo
Educacional Juan losé Latorre para dar cumpliniento 3 los
compromisos establecidos en ks DIA.

Conocimos en detalle antecedentes de las dos especialidades
Impartidas con miras a la resfzacion del curso de capacitacedn
segun ks necesidades del establecimeento

Detectamos algunas otras deficlencias que log docentes nos
plantearon como requerimientos del centro educacional y que
esperamaos poder proyectar en el tiempo.

Hemos generado una alianzs estratégica con of establecimiento
materializada a través de un comvenlo de colaboracidn que
esperamos prolongar en ¢l dempo dada la necesidad
permanente de contar con mano de obva capacitada para |
otapa de oparacion.
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FIRMA CONVENIO DE COLABORACION EDUCACIONAL

Luego de varias réunionses de coondinacion se & curdo 3l Tuma del convenio de colaboraddn edecacional entre Molyb y la
Hustre Mynicipahdad de Mejillones a través dol departamento de Educacidn y el Complojo Educacional juan José Latorre,

Este documento nos permitird capacitar [dvenies, integrarkos en su proceso de prictica profesional para ol sistoma tradicional v
dusl, ademis de generar algunos aportes al establecimiento de acuerdo a las necesidades presentadas,

Sabe que lo mas importante hoy es la insercion, por lo cual se han enfocado en la
educacién, han apoyado al Liceo de Mejillones con alumnos en pasantias, se hicieron
cargo de un torno que no estaba funcional y una vez arreglado se les hizo el aporte del
Software AUTOCAD y la preparacion de profesores y alumnos para que pudiesen ocupar
el torno y todo lo que conlleva, el afio pasado fueron los 3°s. y 4°s medios y éste afio los
3°s medios, todos con certificacion.

reLaciones con tka COMUNIDAD -

Ceremonia Primera Piedra.

Con b presencia de Bs mis altas autoridades
regionales, locales v corporativas se  desarrolld la
ceremonda de colocacin de la primera pledra del i
Proyecto Moly Corporativo.

la agenda considerd wvisitas a terreno y una sancilla
ceremonia desarrollada en Antolagasta.

Las sutoridades conocieron las
dimonsionas  y  proyecciones  de  la
mversion,
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Coordinacién Programas de Capacitacion

W VETAMINERA

Talentos para la mineria chilena

=CEFOMIN

s

| Sece,
MUNicIp,

aetActones con ta COMUNIDAD - s =
YILL ONE® "

Molyh  participd  activamente en o proceso de
Eoinacidn de los cursos de operadores de plnta
definidos por Vets Minera para |a comuna de
Majllones.

En este sentido, se sostuvieron una serie de reuniones
con centros do formacion técmica y capacitacion para
contribuir al proceso y definée en conjunto la mejor
alternativa de capacitacion,

Pesteriormente y una vez adjoedicada a3 propuesta, se
definieron  ftem v contenidos importantes de
considerar en la realizacion de los cursos.

Ademas el afo pasado se hizo el curso de operadores de planta a través de un convenio

con el Consejo de competencias Mineras, de ese curso serian 40 adultos para poder operar
la planta, ya tienen a mas de 70 egresados, éste afio también se repitid y estdn

construyendo de otra manera el curso para el proximo afio.

reLaciones conta COMUNIDAD -

Inicio curso de Operadores Planta de Molibdeno

ARIA

El sbril de 2013 se o inkcio a koS cursae de capacitadon
para operadores de planta de molibdeno impartidos por
el centro de formacion CEFOMIN.

En esta pramera oportunidad se generaron 30 Cupos
dwvididos en 2 grupcs los cuales debleron reallzar la
#tapa tedrica en Majilones, para posteriommente
trasladarse hasta I3 capital regional para continuas con
ks prictica de sus conocmientos,
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eiaciones con A COMUNIDAD ~—\oz,

Visita curso de Operadores

Considerando las buenas relaciones mantenidas de
forma permanente con & municplo v sus autoridades,
decidimos hacer parte al alcalde en el inido de
capacitacion.

£l edil visité ambos cursos destacando 13 iniciativa
desarrollada e nstando 3 bos jdvenes a ser perseverantes
y aprovechar ks oportumdades brindadas por o
proyecto.

retaciones con ta COMUNIDAD
Difusion del proyecto

Con la finalidad de presantar el proyecto a los estudiantes de educacion superior de Mejllones que cursan carreras afines con la
operackin del proyecto, Molyb dessrrolS una charla en la Biblioteca Poblica Municipal a la cual asistieron estudiantes de diversas
especialidades que ven en la compalia una oportunidad de préctica profesional o fuente [aboral én un futuro préssmo.

La imiciativa foe desarrollada en
conjunto con &l Deépartamento de
Desarolio Comunitario, por medso del
cus se canalird B blisqueda de
alumnos interesados de participar an
esta primers actividad de vinculacion
con la comunidad.
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RELACIONES

Inicio Curso de Capacitacién Autocad

 —

RELACIONES (

Certificaciéon Curso de
Operadores de Plantas de Molibdeno

ON LA COMUNIDAD .
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Como parte del corvenio de colaborecion
entre Molyb y la tusre Muniipalidad de
Mejillones se dic inicio al curso de AutoCAD
impartido por o Centro de Formacidn
CEFOMIN.

En esta  oportunidad  participaron 70
estudiantes de las especialidades de mecinica
y electricidad ded complejo educacional

Esta capacitacion fue definida en conjunto a
los profescces y directivas del colegio, quienes
visualizaron esta pecesidad como una de las
mds importantes para las espedalidades.

onta COMUNIDAD -

Luego de cuatro meses de formacidn, se dio Wdrmino al curso
de capacitacién de Operador de Plantas de Molibdens,
dictado por Cefomin y desarrollado por Veta Minera, o cual
permitid 12 certificacidn de 20 nuevos operanios de
Mejillones, como parte del compromiso de capacitar 3 40
adultos de la cedad.

Luego de cuatro meses de
formacidn, los alumnos y aluminas

participaron de una ceremonia junto
a las autondades comunales que
valorarcn [a insclativa.

Permanace pendiente ol

compromiso de considerar a los 2
mejores alumnos dol programa
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Reparacién Torno CNC

€n al marco de la politica de transparencia, se extendid una cordial ivitacion al Director de Obras Munkipales,
Oscar Oreliana & und visita & terfeno donde conodd detalles de la obras.
En la oportunidad fue acompaliado por & jefe del proyecto Jorge Rocha.

SECKE 1 ar
sconts COMUNIDADR  -MuNices

475 SN

y M0

Otra de las necesidades reconocidas por los
docentes &s el mejoramiento del Torno CNC
con que cuenta ¢ establecimiento y que
permanece sin uso desde ¢ momento de su

adquisicidn.

Para ello genarames contacio con CNC Chile,
quilenss han resfizado dos vialss al
establecimiento  con ¢l objetive  de
ontregarnos  un diagndstico y  eventuales
soluciones para esta harramienta fundamental
en &l proceso de formacidn de los educandos.

ReLACIONES cON LA COMUNIDAD  »——
Visita a terreno Director de Obras Municipales
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aetACiones con 1A COMUNIDAD| - SEGRETAR:

MUNICIPa

Visita Autoridades 1
Sy o

1 Honorable Concejo Municipal encabezado por su akealde Marcelino Carvajal Ferrelra v equipo munidipal, visitaron ¢ sitio donde se
emplazs 2 planta para visualizar kos avances del proyecto y conocer por parte del Gerente Genaral ¢l trabajo desarroliado en dreas medio
ambientales, laboralesy comunitarias

RELACIONES CON LA COMUNIDAD .

Otro de los compromisos establecidos en ks DIA,
dice refacidn con el fortalecmiento y creacion de
emprendimiantos locales.

Luego de varias reuniones de coordinaciin con el
municipio ¥ las pares involuaradas, se procedid
a la firma de convenio de colaboracidn para el
desarrolio del programa de emprendimiento
EMPRENDE.

Cabe destacar o levantarmento de informackin
realizado de manera previa para conocer B
reaidad local @n asta matetia.
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SECRETARI
RELACIONES CON LA COMUN[DAD : MUNICIPA,

Certificacion Curso AutoCAD ?L/@J” o

Los 70 estudiantes y 4 docentes que participaron del proceso de capacitacdn en AutoCAD fueron certificados &n una ceremonia que contd
con la participacidn de autoridades locales y representantes del establecimiento educacional.

Con esto damos cumplimiento a otro de ko compromisos de capacitacidn estableckdos en la DIA.

. . estano ne avance GANTT DEL PROYECTO

Rewsdn igeneria Baaca
Comprs EQUpos Crticos

NOENERIA & ADGUISICIONES

INFRAESTRUCTURA NO
INDUSTRIAL

INFRAESITRUCTURA NDUSTRAL

NGO DE OPERACIONES

- & Molyb -
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i SECRE?
En la empresa de Mejillones son 64 personas y las siguen siendo, aparecen 2 QI' imicos
en febrero, gente de operaciones, gente de turnos mecanicos y el llamado masivo que sera
a mediados de enero. En marzo, después de todo el proceso que se debe seguir, se espet it N =
contar con los operadores de la lera. fase, la 2da. Se inicia en mayo y la 3era. alrededor =~
de septiembre y se haran cargo desde ahora, porque necesitan gente que sienta la pega, se
tiene que llegar a 268 personas contratadas y como el mercado del Cu no es lo mejor hoy
dia, el tema de los costos se volvié un problema, por lo que la contratacién local serd mas
barata, por lo tanto no solamente por voluntad, sino por necesidad se haran los
requerimientos de contratar a gente local. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo;
la gente de acd tiene arraigo y quieren a sus empresas, por qué todas las personas tienen
que venir de Santiago o de las provincias, por qué las Casas Centrales de las empresas
estan en la Capital o se van a la capital?, habla porque encuentra injusto lo que pasa y es
increible saber que el 76% del Cu sale de ésta region. Hoy el grueso de nuestra poblacion
sigue limpiando bafios, las oficinas y los patios, sigue haciendo dreas verdes, por qué no
pueden ser parte de ellos? Hoy tenemos a 360 nifios estudiando en la Universidad, cosa
que antes no pasaba y ellos si tienen derechos, en el Municipio deben haber mas de 70
profesionales made in Mejillones, porque se tiene la voluntad, quiere que entiendan que
teniendo a 100 personas se gana mucho mas, porque se transforman en 400 familias con
estabilidad laboral y econdmica. El puerto ha cumplido un rol stper importante, ya que
le da beca a 600 personas directamente Mejilloninos y estan ganando los eventuales con
3 turnos $1.200.000 y simplemente con un curso de 7 dias los tienen trabajando, ahi hay
voluntad. Salfa Montajes y Sigdo Koopers no contratan a nadie, ni a los buses. Mejillones
tiene cero posibilidad para todo, por lo que ya esta conversando con Claudia para ir a
hablar con la gerencia en Santiago por el tema del transporte del Concentrado de Cu,
porque es demasiado, ni los buses quieren contratar para el transporte de sus trabajadores
y los camiones grandes ni las patentes pagan acd, pasan por nuestras calles y tienen
deteriorado todo, aunque no es el problema de ellos, sino del mandante. Se necesita
voluntad y la mejor de las disposiciones y si se contratan a 100 o 120 bienvenido sea. Sr.
Juan Ignacio Bartauren, Director de Procesos Molyb; es por eso del interés el proceso
educativo, ya que la idea es tener de los 3°s. y 4°. medios los mejores mantenedores y
ojala que todos sean de Mejillones. Lo otro es que Molyb tiene todas sus instalaciones en
Mejillones, por ende se pagaran las patentes aca. Siempre se han hecho las tareas que se
han pedido, podrian haberlas hecho mejor y ya quedé claro, pero el compromiso méas
grande es el que estd por venir que no es menor, una vez que la construccion haya
terminado. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; la molestia desde el inicio es
porque falta poco para terminar la etapa de construccion y la consideracion hacia nosotros
fue “nada”, entonces ya se quedd con una deuda pendiente, ojald que cuando estén
estables y empiecen a producir, se consideren a muchos més de los 60 y que el Municipio
pueda ser parte de eso buscando el mejor de los mecanismos, y como ultimo quiere dejar
claro que es la empresa la que debe plantear la necesidad que requiere, porque ellos como
autoridades no pueden ir a hacer lobby y lo saben.

ARiL

INIC 1P

Concejal Ferreira, como autoridad también quiere decir que va a la OMIL
constantemente y que hay incluso gente de afuera de la comuna que se inscribe porque
andan buscando trabajo, por lo que sugiere por parte de la empresa o del Municipio un
control de que efectivamente las personas que son contratadas o consideradas sean de
Mejillones. Sr. Juan Ignacio Bartauren, Director de Procesos Molyb; se chequearan
los listados. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; lo que se puede hace es cotejar,
porque en Mejillones la mayoria de las personas se conocen. Hoy la OMIL, con su nuevo
jefe, tiene la obligacién de hacer ese seguimiento, el INE (Instituto Nacional de
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Estadisticas) dice que hay que tener esos antecedentes y ese problema se solucionara una

vez que todos manden constantemente un informe de colocacion. SECRETARIA
MUNICIPAL

Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; a continuacion expondra el Sr. Hefman
Cortés, Gerente de Recursos Humanos de PRM (Planta Recuperadora de Metales)
también quiere presentar a Mr. Cho, Gerente General de PRM lo han estado involucrando
para que sociabilice, ya que viene de Corea, le han contado un poco sobre el Municipio y
cdémo funciona.

S
Em on©

Punta Recoperadora de Metales SpA

PROYECTO PRM: Modelo de negocio, plan
de contrataclén y compromisos sociales
para la comuna de mejillones

03 de diclembre de 2015
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INTRODUCCION - <
Plants Recuperadona de Matains Sph.

» Planta Recuperadora de Metlales SpA es una sociedad por
acciones entre CODELCO, el principal productor de cobre a nivel
mundial, y LS Nikko Copper Inc., loa compariia de metales no ferosos
mas grande de Corea.

= E| objetivo de PRM es la construccidn y posterior operacién de una
planta recuperadora de plata y otros metales o partic del
procesamiento de productos intermedics de refinerias de Codelco
y de terceros, con una capacidad para procesar 3,500 toneladas
anuales de productos intermedios de refineria.

= Se estima que, en promedio se obtendrén anualmente 5 foneladas
de lingotes de oro, 550 toneladas de lingoles de piato. 140
kilbgramos de paladio, 7 kidgramos de platina, 200 tonelodas de
selenio y 20 toneladas de teluro.

Sr. Herman Cortés, Gerente de Recursos Humanos de PRM; a diferencia de Molyb,
parte de PRM es duefia LS Nikki Copper, empresa de Corea.
Se espera que en el mes de junio 2016 esté trabajando la planta totalmente.

PRM |
HISTORIA k

Flants Recuperadarh de Metales Spa.

» Durante décadas: CODELCO y LS NIKKO han sido socios
estratégicos

= Febrero de 2011: LS Nikko se adjudica el proyecto

» Junio de 2011: Firma del Memorandum de
Entendimiento

= Mayo de 2013: Se realizan los estudios de factibilidad

= Julio de 2014: Escritura de Constituciéon de Planta
Recuperadora de Metales SpA.
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1. MODELO DE NEGOCIO \

A c.
{&'?n e

Proyecto PLAMEN (Planta de Metales Nobles)
Conslruccién y operacion de una planta de melales
preciosos en Chile

PRM ([Planta Recuperadora de Metales SpA.)
Compaiila Chilena que produce mefales preciosos

¥ Materias Primas
¥ Subproducto

/-—‘-"' e Mercados
m‘./@“ \..9

¥ Oro, Plala y Cobre

——————— e

PRM nace entre Codelco y LS Nikko y trata que PRM recibird el barro anddico de
Codelco y eso se transformara en productos y subproductos, algunos quedaran en Chile
y otros iradn al extranjero.
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2.1 UBICACION DEL PROJECTO Y DISENO (2)

Por razones técnicas se tendran que quedar en Santiago, pero seran los menos. La planta
es de 56 mil M2 y tendran una dotacidén pequefia de personal, porque el producto seréd
muy especifico y no requiere de mayor mano de obra, entre las personas habra
administradores, Ingenieros y operadores, porque se recibira el Concentrado de Cu listo
para fundir y continuar el proceso.

3. PRODUCTOS DE PRM

ﬁm
COrN:emrado de Cu
PLANTA DE METALES Barro Anédico
e\ gy
Plata n

Oro

CuS0O4
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4. ORGANIZACION DE LA CONSTRUCCION

EPCM
(POSCO ENGINEERING)

H EQUIPOSEN EQUIPOS ] fj OBRASCIVILES MONTAJE DE TRABAJOS
GENERAL DE Y ACERO MECANICOS Y
- i ARQUITECTURA ESTRUCTURA ELECTRICOS

[N

Construccion

...........................................................

Por el momento POSCO Ingenieria est4 sélo en la etapa de construccion de la empresa y
no hay otra proyeccién para ellos en relaciéon a la compailia, ya han pasado por periodos
de montaje y estan a la espera que les lleguen los equipos para comenzar con el proceso
de produccion.

5. CRONOGRAMA DEL PROYECTO

Nivelacion del
terreno
Capacitacion en
Corea

HOY
Jul. 2014 |/ May. 2015 § / May. 2016  Ago. 2016
' Feb. 2015 - ‘ \
7 2 Ene. 2016 | \

1 \ Operaclon normal

Estan bien en los tiempos programados, hoy ya terminaron el ler. proceso de capacitacion
de Ingles y continuara para los estudiantes que van a Corea, porque la idea es enviarlos
en enero, hubo solo una semana de retraso. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo;
los felicita por el proceso y el compromiso de enviar a 5 jovenes a Corea y una de las
cosas que mas les preocupo era que fueran los 5 de Mejillones, han hecho un seguimiento,
estudiaron paso a paso que los nifios y los padres fueran de Mejillones. Le gusta la idea
que los niflos visiten ese pais, porque llegaran con otra mirada, servird mucho. ;20 fueron
los nifios capacitados? Sr. Herman Cortés, Gerente d¢e RRHH de PRM; 18, ya que el
proceso ha sido muy largo.
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FOTO ACTUALIZADA DE AVANCES EN OBRA

) Rociniai | Compyucciin

™
COMPROMISOS SOCIALES

Plasi) Beonperatons &a bt Mok

Segun lo convenido enla D.I.A, capitulo 8, los comprormisas
estipulados son los siguientes:

= PRM ha definido como un pilar de su responsabilidad social
hacer la mayor contribucién posible a la empleabilidad local

» PRM asegurard la coniratacion, escalonada en el tiempo, de
un minimo de 18 personas, nacidas en Mejllones o
avecindadas en la comuna de Mejillones, con el requisito de
que éstas reunan las condiciones técnicas y personales
necesarias

= PRM proveerd los condiciones necesarias para capacitar
poblacién local joven en etapa final de estudios técnicos
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COMPROMISOS SOCIALES <
MUNICi5,

®» E| programa incluird 5 becas de especializaciof en
Corea, para aquellos alumnos destacados 4,@ e /

» PRM preparard a los becados con un progrcma"ftLONg"
intensivo de inglés.

= PRM incentivard el empleo femenino, por lo que las
mujeres tendrén una consideracion especial a la hora
de evaluar sus postulaciones

N
&
ESTADO DE AVANCE

Plants Necuperadora de Metales Sph.

Se han cumplido los compromisos de copacitacion de maono de obra
focal. logrando consigo lo siguiente:

w BECAS: 5 Becas a Corea entregadas o los alumnes destacados
(Cuctro hombres y una mujer)

= CURSO DE INGLES: En proceso, el cual comenzara el dia 07-12 y
terminard el dic 28-12 con un total de 60 horos cr de
preparacion,

= |[NCENTIVO AL EMPLEO FEMENINO: Ya hemos seleccionado a una
mujer, beneficiada de la beca y ademas fenemos previsio ofro
personal femenino para las cperaciones durante el mes de marzo.
sin olvidar que evenfualmente puedan postular mas candidatas
femeninas a PRM.

» OTRAS CONTRATACIONES: Actuaimente contamos con persongl
provenientie de la de la comuna de Mejillones.

Ya se le informo a la Sefiorita que estd preseleccionada para las operaciones de PRM en
el mes de marzo. Ademads se cuenta con personal Mejillonino en la empresa, porque
efectivamente las empresas contratistas los tienen, pero también PRM tiene a una persona
trabajando full time y es de Mejillones, y se seguira contratando.
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PLAN DE RECLUTAMIENTO

C—— a—— e —
De lo anterior:

Phasiy

SECRETARIA
MUNICIPAL.

= PRM confinuard contratando en un contexto planificado
requerimienfos y necesidades de cada unidad de servi
compania.

» PRM consideraré algunos requisitos fundomentales que permitin
Identificar el candidato que mejor se adecue a sus necesidades

/ » Actualmente nos encontramos en fose de confratacion de personal
especializado en dreas de la Ingenieria, Quimica y Gerencia de areas.
Para este propdsito se estén realizando distintos llamados tanfo a
fravés de portales laborales, consultoras y de boca en boca.

®» Fecha eslimada de primera ronda de enlrevistas: Mes de marzo
» Fecha estimoda de segundaronda de enlrevistas: Mes de mayo.
» Contacto reclutamiento: RRHH@prmchile.com

La compaiiia es absolutamente nueva, es la Ginica empresa que comenzara a trabajar con
oro y plata en el pais, y la verdad es que no existe mano de obra y es un tema complicado.
Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; estd super claro, si necesitan de
especialistas es entendible, el problema es que hace mucho tiempo se ha pedido que nos
entiendan, porque ahora tenemos a nuestros niflos insertos en un tema de educacion Dual
y alguno de ellos en las termoeléctricas lo han hecho muy bien, estudian y despu€s siguen
trabajando cuando detectan que son buenos elementos y ahora cambi6 un articulo en la
ley donde se exige a las Centrales Termoeléctricas que tengan técnicos universitarios, por
lo que se estd viendo con el Director de la Universidad Inacap la firma de un convenio.

Concejal Ferreira, Uds. estan detectando que no hay gente capacitada y de acuerdo al
tema economico, desarrollo social, medidas de mitigacion, de las capacitaciones y de
insercion laboral, jhan hecho un Plan y Programa de aquellos cargos que la gente no esta
capacitada? para que la gente de Mejillones sea un aporte en esa capacitacion, porque en
fondo estan hablando de lo que exige el Mercado. Sr. Herman Cortés, Gerente de
RRHH de PRM; es por eso que ya se comenzd con el ler. programa. Es muy complicado
tener especialistas para lo que se indicd, ni siquiera en Santiago hay personas calificadas,
por lo tanto se esta trabajando para poder enviar a gente a Corea, para que aprendan un
poco mas recetas técnicas que en Chile no se conocen. Ademds de haber puesto su correo
en la presentacién porque estan en eso, ese correo lo revisa todos los dfas y siempre pide
que le envien la mayor cantidad de Curriculums posibles, hasta la fecha han recibido
algunos de Mejillones... Concejal, pero las normas ISO, ellos capacitan a las personas
de acuerdo a las exigencias del mercado. Sr. Herman Cortés, efectivamente, pero ese
tipo de cursos son muy basicos, para la tecnologia de la compaiifa, si funciona para
operaciones normales y comunes, conocidas como la ISO 2001, incluso la 17.001 es una
capacitacién que no todo el mundo la tiene a pesar de ser una ISO, ésta responde a una
norma que se exige para poder exportar materiales nobles y aun asi no existen personas
capacitadas y son procesos de casi 1 afio para poder certificarse y calificarse como un
auditor de norma 17.001. Para poder ir trabajando en conjunto la idea es entregar ese
correo exclusivo para recibir CV, y el Concejo ayude en eso, porque una cosa es que los
nifios tengan titulo y otra es que tengan experiencias, y lamentablemente en esto se
requiere bastante experiencia, pero si tienen a esa persona que se comunique con nosotros
y una de nuestras politicas no es trabajar con consultoras, justamente para poder verificar
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a cada persona que se esta recibiendo en reclutamiento. Por el momento se cuenta co @iblﬁm
personas del drea de Mejillones, entre mecénicos, becados, asistente de oficina y I; Qi a 4'2_;

que entrara en marzo, queda reclutar a los que hacen el curso y oficialmente ellog paéan 0
a la 2da. ronda, para que pasen a la mesa y puedan defender sus calificac; oneﬁjfc;:?pnm .

. { . = [ |
competencias. MUNicip,

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; desde el inicio se sabe que ésta plgnta
necesitara de especialistas, pero si se logra la contratacion de mas de 18 personas tambiéw, ; ..,
serd para todos un triunfo, ademas seria importante que nos consideren con los pequefios

y medianos Contratistas de Mejillones que prestan servicios (como para cosas domésticas,
vigilancia, aseo, etc.), ya que se sabe que Uds. tienen 8 servicios, entonces ellos tendran

la posibilidad de seguir creciendo en algunas empresas, ojala que tengan claro todo,
porque lo tinico que se busca es un desarrollo armonico y sustentable, y como vienen a
quedarse 10, 20 o 30 afios nosotros necesitamos ser parte de eso.

<

Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; lo que se habia conversado anteriormente
es como hacer competentes a aquellos emprendedores que han sido capacitados, de
manera de fortalecerlos y que comiencen a tener las competencias, para que las demas
empresas no vengan a cubrir las necesidades de servicios.

Concejal Aillapan, ;Uds. son los que estan atrds de Molyb? Sra. Claudia Pacheco, Casa
Matriz Codelco; si. Concejal, ¢l estuvo alli por un problema de unos trabajadores y
Contratistas de ahi, quizas son problemas que no se pueden controlar y lo entiende, pero
que se cometen errores y abusos, se hace, porque si se trabaja independiente a la cantidad
de dias, se tiene que hacer finiquito guste o no. Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz
Codelco; estuvo en la planta recuperadora, porque efectivamente habian unos
trabajadores y como son apreciaciones distintas, a partir de ese dia PRM tomé un postura
bastante més fiscalizadora con sus Contratistas. Coneejal, personalmente habl6 con el
Contratista y se comprometio en subsanar el tema, lamentablemente no lo hizo y por su
parte tuvo que hacer muchos viajes y ahi quedé el asunto, por lo que esa es su duda, si les
pagaron los finiquitos o no. Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; entiende que
la semana pasada se arregl6 todo y que ademas estaban con contrato plazo fijo y que los
habian confundido un poco, porque les dijeron que podian hacer sindicato y no pueden,
estuvo hasta la 01:00 hrs. de mafiana con ellos, y debe agregar que Carabineros de
Mejillones se sacaron un 7, ayudaron y fueron facilitadores.

Continua con la dltima presentacion, proyecto Luz Minera, una Central a gas, expondra
el Sr. Rodrigo Jorquera y a pesar que el proyecto estaba medio dormido se contara en qué
estd y en qué se esta pensando.

Concejal Ferreira, han ocurrido una serie de cosas con la empresa POSCO, como que
los cancelan y después de los 3 meses recién los finiquitan, en su experiencia ha tenido
que enviarlos a la inspeccion del trabajo.

Concejal Biaggini, la semana pasada, en la sesidn anterior vino Interacid a presentar casi
los mismos proyectos. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; no es lo mismo, estos
proyectos vienen de hace muchos afios con empresas distintas y se le dijo a Claudia que
vinieran a contar al Concejo en qué etapa estan. Concejal, tanto ellos como nosotros
tenemos historia, hace unos afios se le quitd hectareas al Gaviotin para dérselas, se dijo
que esto no iba a pasar y paso igual, con todo respeto no cree en las palabras, no cree que
sea tan lindo como cuentan las cosas, han pasado tantas empresas, han prometido tantas
cosas y finalmente no pasa nada, ojala que cumplan lo que dice, pero vuelve a decir con
respeto que no cree nada, se puede ver que andan como 50 buses con trabajadores y
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ninguno es de ac4, se llevan la plata a otra ciudad, si tienen derechos, pero la gente g€ 20
Mejillones también. En este momento vivir en Mejillones es lo mas caro, la gente/ha R
quitado sus casas para arrendarla en $600 mil pesos y los otros han tenido que irse 4 las SECRETA
“tomas”, en vez de ayudar a Mejillones lo han perjudicado y hay que entenderlo. | MU ETAR|A

’ - NiCipay
Sr. Rodrigo Jorquera, Proyecto Luz Minera; dentro del par de afios de habexse ,
presentado el proyecto no ha tenido ningin cambio, desde que obtuvo [a RCA. : 5:},,1 - NED /
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Proyecto CC Luz Minera
Mejillones, Chile

Proyecto CC Luz Minera

El proyecto Central Ciclo Combinado a
Gas Natural de 760 MW, recibié RCA
favorable en diciembre de 2013.

Este proyecto es propiedad de la filial de
Codelco “Central Eléctrica Luz Minera SpA”
la cual pertenece en un 100 % a Codelco.
Como tal se inscribe dentro de los proyectos
que Codelco esta llevando a cabo en
Mejillones los cuales se encuentran en
diferentes etapas de desarrollo.
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Introduccion

e

Codelco y ENAP suscribieron un Acuerdo mediante
el cual Codelco le confiere un mandato a ENAP para
que continte con el desarrollo del proyecto Central
Luz Minera en Mejillones.

Lo anterior permite a ENAP contar con un proyecto
disponible para participar de las futuras licitaciones
de bloques de energia que impulsa la CNE.

Con ello se busca lograr el objetivo definido por la
autoridad de rebajar las tarifas de la electricidad a
nivel residencial e industrial.

QO®IH@UD

® Componentes de Luz Minera

¢

QO@IH@O®

= Isla de Poder: 3x(TG+HRSG+TV). Toma de aguay bombeo
Capacidad instalada: 760 MW Canerias de circulacion de agua de
Torres de enfriamiento con agua de mar
mar Gasoducto de alimentacion

o Planta de tratamlento de agua = Estanque diesel de respaldo
o Desallnlzacion Subestacion de salida
o Desmineralizaclén Linea de transmisién 220 kV

Las torres de enfriamiento con agua de mar son similares a la que posee Angamos y
Cochrane.
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Modificacion de la RCA S

SECRETARIA |

Debido a la modificacién o ejecuciéon de nuevas
MUNICIPAL

instalaciones en el drea, se hace aconsejable /
redisefiar algunas de las obras que forman parte deli\ @6‘ %/
proyecto. JILLONE”

En particular se debe modificar el trazado de la Linea

de Alta Tensién para conectarse a la futura SE Los

Changos que se instalara a una distancia mucho

menor que la SE Rica Aventura.

Por otro lado es necesario modificar el trazado e
instalaciones del sistema de enfriamiento debido a
interferencias con otros proyectos. |[

I Te DT I

La linea de Alta Tension que unira a la sub estacion Los Changos (10km) es de 500 Kv.
Trazado Original Linea

i

le]tle DUCI{I
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Trazado Original Sistema de Agua
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Trazado Nuevo Sistema de Agua
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~ Modificacion de la RCA

Se estd estudiando una modificacion a la
configuracion con la finalidad de conseguir una
mejor eficiencia, manteniéndose dentro del tamafo
maximo definido.

Si bien por sus caracteristicas, las modificaciones
que se introduciran no debieran generar nuevos
impactos de relevancia, éstas se ingresaran al SEA en
los proximos meses para su tramitacion.

OODHON® e

Los compromisos asumidos en la RCA original no
sufriran modificacién alguna.

Ly © TTIA 1TSS 0N P s L dom St | | epweyp  PTHL ey PRI PRE detbyhn beswmaan

Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; se estaria cambiando a DIA (Declaracion
de Impacto Ambiental), aunque son modificaciones menores y obviamente favorables.
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En los compromisos se encuentran los $350 millones que son para la partida de la
pavimentacion de GNLM hacia Algorta. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; la
costanera industrial de Mejillones es horrible y hoy todas las empresas estan
comprometidas para hacer algo.

Modificacion de la RCA

I

Actualmente se esta realizando la ingenieria y el
levantamiento de la Linea de Base necesarios para
desarrollar el estudio ambiental de la modificacion a
la RCA del proyecto Luz Minera.

e DUIG I

Se estima ingresar el estudio en el segundo trimestre
de 2016.

Concejal Valdovino, ;de cudntas personas se habla en la etapa de construcciéon? Sra.
Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; Molyb hoy dia tiene a 1.600, PRM 300 y Luz
Minera aun estd en veremos... Sr. Rodrigo Jorquera, Proyecto Luz Minera; 1.750
trabajadores. Concejal, como lee en los compromisos, uno tiene que ver con el Servicio
de Salud local, les contard que el otro dia se reunieron en el Hospital dirigentes de
Mejillones, porque quieren liderar de alguna manera una Campafia a través del Consejo
de Desarrollo de Hospitales Locales (estrategia que hay en el Ministerio hace bastante
rato) y quieren reunirse con los empresarios de la comuna para poder plantearles su
evidente malestar sobre el uso y sobre uso del Serv. de Salud local y las distintas
deficiencias que muestran hoy dia las mutualidades, el otro dia en la noche le sacd una
foto al cartel que esta a la entrada de la Asociacion Chilena, donde dice que atiende de
lunes a domingo de 08:00 a 20:00 hrs. y que todo lo que suceda después tienen que
dirigirse al Hospital de Mejillones, esa foto se envi6 a la parte juridica del Serv. de Salud,
porque le parece que es una situacion grave y alarmante, ya que €sta mesa de alguna
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manera tiene que proteger los derechos de la gente de Mejillones, porque cuando se habl

IC
de las buenas y malas consecuencias, se tienen que hacer cargo también de lo W "P’q ‘N
esta sucediendo, una Sra. de un Junta de Vecinos cuenta que es hipertensa, de “guatenta ‘/*70

y tantos” afios, que se sintié mal le dolia el pecho, fue a la posta al Serv. de Urg

como corresponde, esperd, en eso llega un accidentado de una empresa (lo' trae RETARIA ,
mutualidad) y finalmente se demoran mas de 2 hrs. en atenderla a ella, esa Sra. tiene tw} ICiPAL /
el derecho a reclamar, porque el que tiene que solucionar el problema al accidemxa Jg es /
la mutualidad y las mutualidades aqui han ido de mas a menos y no lo entiende cuaﬁ}i;l LO N@%
Uds. establecen convenios millonarios con mutualidades a nivel pais. Las Mutuales estan™ -0}
cerradas sin casi ninguna actividad, porque las empresas se vienen directo y ni siquiera

ahora entran los prevencioncitas con la Declaracion de Accidentes Individuales (por ley)

y claramente el que paga el pato es el habitante de Mejillones, la situacién es preocupante

y finalmente se juega la vida de Uds. porque si les pasa algo los llevardn al Hospital,
entonces lo minimo que se podria hacer en términos de compromiso con la comunidad,

es ir a ver la calidad y tipo de atencién que se estd dando en ese lugar, porque se estan
llevando los recursos Fonasa de la gente de Mejillones. Es el 2do. més antiguo de la mesa

y comparte lo dicho por el Concejal Biaggini, porque finalmente se cansan por cosas que

vienen planteando hace mucho tiempo y lago concreto que pueden hacer, es ir y ver en

qué pueden invertir en lo que definitivamente serd para Uds. también y mientras mas lo
mejoren, mejor sera la calidad de servicio que tendran, ya van 20 aflos diciendo lo mismo,

y la tinica empresa que se ha puesto con el Hospital de Mejillones es la Municipalidad y

no tiene la administracién de la Salud, se han conseguido ambulancias, aportes reales y
concretos, cosas trascendentes que finalmente son para Uds., ofrece la posibilidad de

visitar el lugar, de ir a conocerlo y empaparse con la realidad. Sra. Claudia Pacheco,

Casa Matriz Codelco; ese compromiso especifico de ampliacion de acceso al Serv. de

Salud de Mejillones, fue tomado de lo que Uds. plantearon en términos de salud, por lo

tanto una vez que se construya estaran esos recursos para algo, también tiene super claro

la realidad de las mutuales, que no estdn cumpliendo como corresponde y cree que seria
oportuno juntarse con las Juntas de Vecinos, estaria feliz de colaborar como empresa en

las mutuales e insiste que esta disponible para que se junten. Sr. Marcelino Carvajal,

Pdte. del Concejo; estan preocupados por el tema, hace un tiempo atras exigié que nos
cambiaramos como Municipalidad a la ASCH y se logré que el medico estuviera full

time, en vez de 3 hrs., pero de nuevo vuelven a cero y tienen que estar contratado a
médicos del hospital, no tienen respeto por los trabajadores porque no hay atencion
constante.

Concejal Fanny, donde dice ampliacion al acceso del Serv. de Salud, ;tiene algiin monto
o de qué manera se abordara? Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; cuando
comiencen las obras vera con Marcelo cuales son las necesidades del Servicio de Salud.
Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; hoy no tiene sentido comprometerse con
algo si el proyecto se demora 2 o 3 afios en su construccidn, pero si se compromete a
juntarse y trabajar en conjunto. Pdte. del Concejo, con Marcelo trabajaran en el tema y
ademas se estd viendo con algunas empresas los compromisos, porque el Hospital
necesita implementacion, ya que lo mas importante es replantear el Hospital, se haran
algunas reparaciones, pero lo mejor es comenzar con el Hospital nuevo.

Concejal Aillapan, Preg. a PRM si volveran a hacer alguna presentacidn del proyecto
mas adelante, porque no se hablé de la contaminacién, ni cdmo monitorearan. Sr.
Herman Cortés, Gerente de RRHH de PRM; mas adelante se mostraran los avances.
Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; el Concejo tendrd que ver in situ como
es. Concejal, ;no tiene nada que ver con Puchuncavi o Ventana? Sra. Claudia Pacheco,
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Casa Matriz Codelco; nada que ver, esto es una planta Coreana con ultima generaciéﬁECREmRm
y recalca que no es una fundicion. Concejal, haciendo memoria habia planteado ¢l pof"“meFPAL

qué no construia Molyb casas a sus trabajadores, entendiendo que Codelco tiene Camping

y que ese asunto es un problematica a nivel Nacional, ya que si se quiere que la comuﬁ‘@_ﬁ .
levante, las empresas tienen que ponerse, aqui en Mejillones existe una empresa que el :
99% de sus trabajadores son de acd, es Corpesca y si les tiene casas a sus trabajadores,
ese tipo de ejemplos son positivos y asi como lo planteé la vez pasada, quiere volver a
hacerlo hoy, si se reclama que los buses se van completos, con mayor razén si las
personas no son de aca.

Concejal Ferreira, Preg. si el Municipio hizo observaciones a estos 3 proyectos a través
de los organismos competentes y cudles fueron. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del
Concejo; en primera instancia se hizo observaciones y las salvaron, corresponden al
proceso y las dejaron conforme, fueron planteadas en el Concejo y cada tema se fue
viendo, dejaron congelado el asunto de Luz Minera, s6lo estaba Molyb y Metales nobles,
hace méas de 3 afios que estan aprobados y por qué hoy se retoma el tema, porque los
proyectos siguen en pie y porque estdn contando en qué etapa estan cada uno. Concejal,
lo otro es que el desarrollo econémico y social, capital humano, las medidas de mitigacién
conforme a la Declaraciéon Ambiental, le encuentra la razén a Marcelo Valdovino porque
hablan de la Salud, insercion laboral, capacitaciones y etc., y Codelco como organismo
del Estado deberia ser el promotor y el ejemplo de las demés empresas insertando y
capacitando a mas Mejilloninos. Sra. Claudia Pacheco, Casa Matriz Codelco; luego de
algunos procesos, podriamos venir nuevamente al Concejo a mediados de afio, ya que ha
mitad de afio van haber finalizado la primera etapa de 2 de los proyectos, independiente
a lo que se tiene que conversar en materia de Salud.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; quedd claro de los 3 proyectos van,
agradece y dice que se empoderan de lo que se quiere y que quizés son medios duros con
personas que cumplen otro rol, porque quisieran que siempre los consideraran, Molyb fue
una de las empresas que insert6 a un Mejillonino y se grit6 a los 4 vientos, pero se trajo
de vuelta; el tema es que si de 10 contratados hay 8 Mejiloninos, estaran felices y ojala
que en proceso de contratacion se cumplan los compromisos, también ojalé que se les de
oportunidades a los emprendedores, como dijo Claudia, hay que darles oportunidad a
todos, hay gente que ha crecido, en alojamiento y otras cosas, pero que traigan a un
campamento a 5.000 personas matan al pueblo. Mejillones le ha abierto las puertas a
muchas cosas, politicos, empresas, etc., pero la idea es ser amigos y parte del desarrollo,
se alegra que los hayan puesto al dia en todo los temas, para que no se especule mas y
hablar con propiedad. Agradece de nuevo y pide disculpas si en algun minuto fueron muy
duros, y suerte en todo.

CUARTO PUNTO

e Definir nombre de la Escuela Especial de Integracidn, solicita Aarén Oliveros M.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; no hace mucho se inaugur6 la nueva
Escuelita de Integracion y ha surgido la duda entre las mamas y nosotros de qué hombre
ponerle, asi es que lo deja de tarea para la casa, para que se vea el mecanismo para la
eleccion también.

Concejal Fanny, por su parte no tiene la historia del cémo se crea la Escuela. Sr.
Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; en los colegios estédn los antiguos llamados
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cursos especiales que son hasta cierta edad y una vez que los nifios crecian se env_'yéban a T\
sus casas, y unos apoderados le contaron ese tema a la Concejal Luz y ella cémelggﬁcﬁs,ﬂ;
plantear la idea a Katia, en ese entonces Asistente Social del Dpto. Social, se biiscargiy;,, Clbf:_A
algunos socios y una de las empresas que engancho fue ENAEX, en ese entonces 3¢ llego

a tener hasta 15 nifios, primero fue un trabajo voluntario y después se creo el pro a

social con la posibilidad de que los trabajadores tuvieran sueldos y que fueran técnich@/;L LON'@,C"
expertos en el tema, es por eso que la inauguracién era un compromiso y como estd
terminada no tiene nombre.

Concejal Luz, ;las mamés también participaran? Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del
Concejo; por eso es que se necesitan ideas de nombres y el método, si participan las
mamas, si se hara para la comunidad, a través de concurso, etc. Concejal, ellas debieran
participar después de tantos afios trabajando en eso.

Concejal Aillapan, ;se ha hecho asi en otras ocasiones? Sr. Marcelino Carvajal, Pdte.
del Concejo; no, cuando muere Maria Angélica Elizondo, enviaron una carta al Concejo
con muchas firmas y el Concejo decidié ese nombre a la Escuela.

Concejal Ferreira, bajo su pto. de vista el nombre que se coloque tiene que ser
relacionado con la discapacidad.

QUINTO PUNTO

e Lectura de Correspondencia.

1. Sr. Samuel Hidalgo, Secretario Municipal; procede a hacer lectura de “VII
Congreso Nacional de Concejales: Transparencia y Probidad en la Gestidn
Municipal y su Impacto en la Opinién Publica”, que se realizard en la ciudad de
Puerto Varas, durante los dias 15, 16, 17 y 18 de marzo de 2016. Tiene como
objetivo principal ofrecer un espacio de reflexion y debate a los concejales del
pais, en los temas que estan cruzando la agenda publica, referidos principalmente
a la transparencia y la probidad. Paralelamente, se quiere profundizar los
fundamentos y herramientas que permitan reforzar los planteamientos del
municipalismo en el debate publico actual, labor que la ciudadania espera de sus
autoridades locales. Ademas, este encuentro nacional busca afianzar posturas
comunes respecto de una politica de descentralizacion.

Concejal Ferreira, hace poco cuando asistié a la reunion como Delegado de la comuna
se hablo que se haria un congreso zonal de Concejales que se realizaria en Antofagasta y
donde participarian desde Arica a la I'V region.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; como todavia faltan 3 meses, que se retome
después por si alguien se interesa.

Al margen de la correspondencia comentara que Codelco hace tiempo le habl6é de una
balsas con cobre que se ponen en el mar (parecido a las salmonelas), muestra imagenes
de ella a todos los presentes, dice que cuestan alrededor de “trecientos y tantos” millones,
en 2 afios y el compromiso que debe firmar es de $15 millones por afio y ellos ponen el
resto; €l estd dispuesto a poner plata para el desarrollo sustentable de Mejillones, ;les
parece que lo considere en le presupuesto? para que salga como aporte Municipal.
Concejal Aillapan, entiende que el Municipio no puede aportar por el tema del Terminal
pesquero, pero cree que seria ideal. Pdte. del Concejo, ya estd el proyecto de $30
millones que los pescadores no querian.
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Concejal Biagini, ;el proyecto de la Costanera no arreglaba eso? Sr. Mar elmWUNfCIPAL
Carvajal, Pdte. del Concejo, no, es el paseo y no aceptaron porque se modificabap las

calles, por eso que compraron lo de Cortés y se hara un proyecto, el presupuesto se dej agé\ &/
las obras generales para hacer el disefio, para tener como algunas Caletas, como Angelmo,>/L [ OWE™"
restaurante arriba y abajo galerias artesanales o como la Caleta San Pedro, en La Serena.

El puede conseguir plata con las empresas, pero cree que es bueno que le Municipio se

involucre, porque somos nosotros quienes apalancamos recursos para todos los sectores.

Reitera que el Municipio tendria que poner los $30 millones y Codelco los $324 millones

restantes. A los Concejales presentes les parece buena idea.

SEXTO PUNTO

4/
7

e Varios

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; por la fecha comunica que va viajando,
pregunta si les parece que la reunién se haga el Miércoles 09/12.

Concejo Municipal esta de ACUERDO en que la Sesion N° 43/2015 se realice el
dia miércoles 09/12 a las 16:00 hrs.

Concejal Fanny, tiene uno soélo, pero lo hard después del Concejo.

Concejal Biaggini, 1.-Tiene un reclamo formal de lo que esta pasando en el Concejo,
ayer o antes de ayer vino al Municipio porque tuvo visita de la Diputada, después que ella
se fue estuvo con el compaifiero Armando y llegé el conductor Ogalde a hablar con él, a
preguntar por qué yo lo atacaba tanto en el Concejo, porque le habian contado todo lo que
se decia en la sesién, le preocupa quién serd el que habla, el que viene a grabar para la
tele o las nifias que sirven el agua, le dijo que el Concejo era publico, asi es que leyera el
Acta y sabria quién hablo y qué se dijo.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; ;por qué no dijo quién fue el que le dijo?
Concejal Biaggini, nunca dicen. Pdte. del Concejo, €l dijo en una oportunidad, que hay
choferes que no estan cumpliendo la pega y que Ogalde el primer dia de trabajo se
accidenté y ha pasado con licencia. Concejal Fanny, eso es lo que dice. Concejal
Biaggini, pero por qué salen los comentarios para afuera. Pdte. del Concejo, no sera uno
de los mismos Concejales salen para afuera con esos temas. Concejal Biaggini, les guste
0 no es mi trabajo.

2.- Hace 2 dias que estan asaltando con pistolas acd en Mejillones, asaltaron al yerno de
una Seflora le pegaron con el arma en la cabeza a las 07:00 de la mafiana en Casa de
Maéquinas, también asaltaron con arma cerca del Hospital, es un adulto y dos nifios ;qué
pasa con Seguridad Ciudadana y Carabineros?, cualquier dia esperaran a la gente que
deposita, se forman las medias filas donde la Irma, menos mal que se pone Carabineros.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; no lo sabia, hablard con el Teniente, el
problema es que se va, lo otro es que estan viendo el asunto de las cdmaras, porque hay
que ordenar la legalidad de ellas, la verdad es que no han tenido aciertos con los
Carabineros que llegan a Mejillones, porque no son de ac4, hay que hacer una reingenieria
y dejar unas lucas mas, ya que la seguridad no est4 en nuestras manos, el Municipio tiene
el sistema, pero mucha de la gente no ha dado el ancho para ello y no sirve la rotacion en
ese tema, el otro tema es el sueldo que se les ofrecen, $500 mil pesos. Concejal Biaggini,
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propone que se pruebe el sistema con mujeres que quieran trabajar. Pdte. del Conceﬁg\ \WCIPA/ /%,
muy buena idea. Concejal Luz, existen guardias de seguridad que son bien respons

Concejal Aillapan, 1.- Pide un espacio en el Concejo para que presente su trab@jo WBECRETARIA
Seflor que quiere venir a exponer lo que quiere hacer con gente de la comupa, eSyUNICIPAL
profesional de la lucha, esta por disputar un titulo y es de Arica, quiere trabajar cdq los

jovenes y adultos de la comuna, y necesita apoyo. 4
e oNE”

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; que se vea a través de la Corporacidn
Deportiva. Concejal Aillapan, solicita espacio en el Concejo. Pdte. del Concejo, que la
Corporacién Deportiva canalice el tema.

2.- ;Los nifios de las “tomas” tienen derecho a recibir regalo?

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; es para todos los nifios de la comuna, nunca
se ha discriminado a nadie. Una parte es con ficha de proteccion social y la otra parte con
platas de 3eros. y lo saben. Concejal Luz, siempre se les entrega regalo a todos los
alumnos de todos los establecimientos, pero si el nifio ya no estudia acd obviamente no
se les entregara. Pdte. del Concejo, no es asi, se les entrega igual a todos, estudien o no
en la comuna, siempre y cuando sean de Mejillones y tengan la edad que corresponde
(hasta 12 afios).

Concejal Valdovino, 1.- Solicita saber qué pasa con el retiro de la basura de las tazas
(jardineras).
Ayer en la mafiana caminé por Andalican, Manuel Montt y habia en varias tazas basura
acumulada.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; ;en los receptidculos?, el Municipio
contrato a 2 choferes mas. Concejal Fanny, hace rato que se viene planteando lo mismo
sobre la basura. Pdte. del Concejo, como hay unas platas que no se ocupan y como no se
ha renovado, le dird a Vilma que se necesitan Camiones de extraccion de cola, porque al
otro le desarmaron el motor y qued6 botado, hoy tienen un proyecto gigante de rota
contenedores que ya licitaron, son 5 contenedores al tiro de 5 mts. cibicos. Hay un tema
con los choferes, por eso que después hablan, porque algunos son frescos, el Municipio
tiene 2 camiones multipropdsito, no les cuesta nada a la cuadrilla salir a limpiar, también
las separaron en 3 grupos, porque veces andan los 2 juntos, ;para qué?, no sirve. Se
comenzara a trabajar con Juan Carlos el tema del Aseo y Ornato de la comuna, porque
hay que hacer algo, que bueno que esté¢ Ardn, porque €l estd viendo un montén de cosas
que estan pendiente. Concejal Fanny, ;y Mera?, se supone que él esta a cargo. Pdte. del
Concejo, ya no.

Concejal Ferreira, 1.- Deberian juntarse con la Abogada para hacer y normar los planes
y programas de Seguridad Ciudadana, porque también conoce casos de asaltos, pero
cerca del Banco, esperan a la gente que van a sacar plata. También le gustaria saber qué
pasa con las camaras de vigilancia, robaron en Lichiok y a €1, deberia quedar todo grabado
y la gente pide lo mismo, y entre todos los Concejales se deberia poner un granito de
arena para que ese plan y programa esté conectado con Carabineros, Seguridad Ciudadana
y los vecinos.

2.- Pide saber qué pasa con la transmision de los Concejos en vivo y en directo, aprobado
ya a través una modificacidén presupuestaria.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; ya se dejo la primera etapa de $40 millones,
parte técnica. Concejal Luz, ya se hablé ese tema y se quedé de nuevamente hacer una
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votacion. Pdte. del Concejo, Alain dijo que lo basico son $40 millones. Concejal
Ferreira, cuando hizo la consulta a Contraloria le respondieron que todo organismo del
Estado tiene que transparentar el drea administrativa. Pdte. del Concejo, estan las Actas
del Concejo que se suben a la Ley de Transparencia. Reitera que Alain hablé con todos y
escucho a 2 Concejales decir que se replanteara el tema, porque era mucha plata y un
acuerdo lo elimina con otro. Lo otro es que hay muy poca variedad en el Canal nuestro y
la gente no suele verlo. Concejal Ferreira, porque transmiten peliculas del HBO.

3.- La gente le pregunta por el tema de la cobranza en las cuentas de la Luz y ahora que
va a Santiago quizés tenga una entrevista con el Ministro de Energia, porque lo que se
habla es que viene una 2da, 3era y 4ta. Cobranza.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; ya explico que el Gobierno anterior hace 4
afios que no aplico ese cobro, pero la ley tiene que cumplirse y no son 2 ni 4 cobros, sino
3 veces se cobrara esa reliquidacion, ya van en la 2da. y falta la 3era (de 8 o 7 cuotas).

Concejal Luz, 1.- Hay hartos cables de entel colgando y son peligrosos, solicita que los
corten o que los enrollen.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; lo citaron de Banco Estado para lo mismo
de siempre, sobre las cuentas, Sidney le dijo que la Seflorita del Banco habia dicho que
no podian aportar nada, pero con los que se reuni6 le dijeron que ellos no pueden dar
ningun tipo de informacion, ademas que la instancia de la licitacién de la cuenta se podria
saltar, porque las consultas la hicieron a la Contraloria y se puede, porque el Banco es
una instancia del Estado.

Seiior Marcelino Carvajal, Presidente del Concejo; levanta la sesién a las 19:41
hrs.

SRA. LUZ VARGAS H.
Concejal
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SR. SIDNEY BIAGGINI O.
Concejal

Ly

SR. MARCELO VA ) R.
: ncejal

~—

Transcrito por Pamela Aravena Godoy
Oficina de Concejo.

SR.
cretario Municipal.
Ministro de Fe

SESION N° 42/2015 ORDINARIA

MUEL HIDALGO P.
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