REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO INTERIOR
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MEJILLONES
SECRETARIA MUNICIPAL

SESION N° 06/2016 ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL DE MEJILLONES

Se deja constancia que la presente, es una transcripcién de lo hablado en el Concejo
Municipal N° 06/2016 Ordinaria.

En Mejillones Jueves 04 de Febrero 2016, siendo las 16:25 horas, se llevo a efecto la sesion
N° 06/2016 Ordinaria, bajo la presidencia del Sefior Marcelino Carvajal Ferreira, Alcalde de
la Comuna, actué como Ministro de Fe el Sefior Samuel Hidalgo Palacios, Secretario
Municipal, y asistieron los siguientes Concejales:

Sefiora Luz Vargas Herrera. e
Sefior Armando Aillapan Nahuelpan.
Sefior Sidney Biaggini Ocaranza.
Sefior Guillermo Ferreira Diaz.
Sefior Marcelo Valdovino Rodriguez.
Sefiora Fanny Garcia Navarrete.
Sr. Marcelino Carvajal, Alcalde y Pdte. del Concejo.
Sra. M? Soledad Santander, Administradora Municipal.
Sra. Tatiana Cortés, Asesora Juridica.
Invitados LIM.M:  Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO.
Sr. Aarén Oliveros, Director de Obras Municipales.
Medios de Comunicacion, Mejillones T.V.

PUNTOS A TRATAR:

1.- Entrega de Informe de Gastos del Viaje con los Adultos Mayores a la ciudad de Tacna —
Peru.

2.- Aprobar cometido de los Concejales que asistiran al “VII Congreso Nacional de
Concejales” a realizarse en Puerto Varas entre los dias 15 al 18 de Marzo del 2016.

3.- Presentacion de Programas Sociales correspondiente al afio 2016.

4.- Varios.

PRIMER PUNTO

e Entrega de Informe de Gastos del Viaje con los Adultos Mayores a la ciudad de Tacna
— Pert.

Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO entrega carpeta a cada uno de los
Concejales.

En la carpeta est4 la rendicion de gastos de las platas Municipales que se gastaron en el viaje
de Tacna del Adulto Mayor y adicionalmente va una rendiciéon de los aportes de los
Abuelitos, propone que se las lleven a sus casas para que las revisen y como maifiana toca la
2da. parte de la presentacion de Programas Sociales, hagan las consultas de sus dudas. En la
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rendicion de los Adultos Mayores se financi6 unas poleras y gorros, y como los gorros se
hicieron muy chicos, no se recibieron y el Sefior les devolvié la plata ($200.000 aprox.) y
con lo que restd de esa plata se realiz6 el almuerzo.

Concejal Luz, seria bueno revisarlo en casa porque ahora no habra tiempo. Concejales
presentes estan de acuerdo.

SEGUNDO PUNTO

e Aprobar cometido de los Concejales que asistiran al “VII Congreso Nacional de
Concejales” a realizarse en Puerto Varas entre los dias 15 al 18 de Marzo del 2016.

Sr. Samuel Hidalgo, Secretario Municipal; la invitacién se leyd en sesion del mes de
diciembre, pero como era demasiado pronto, la invitacién quedé abierta para que los que
estuvieran interesados se inscribieran, por lo que no se defini6 quiénes eran los que irian y se
requiere de la Aprobacion para tal motivo. Pamela ya envi6 la ficha de los Concejales que se
interesaron que son el Concejal Armando Aillapéan y el Concejal Guillermo Ferreira, ya que
habia plazo para entregarla.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; indica a Sefiores Concejales procedan a votar,
procede a preguntar:

Concejal Fanny APRUEBA
Concejal Biaggini APRUEBA
Concejal Aillapan APRUEBA
Concejal Luz APRUEBA
Concejal Valdovino APRUEBA
Alcalde Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo APRUEBA

Concejo Municipal APRUEBA cometido de los Concejales que asistirin al “VII
Congreso Nacional de Concejales” a realizarse en Puerto Varas entre los dias 15 al 18
de Marzo del 2016.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; el DAEM la reunién pasada quedd pendiente
y no fue incluido en la Tabla de hoy, Preg. si se presenta ahora antes que comiencen con el
Tercer pto. Concejales presentes estan de acuerdo.

e Sr. Edson Ledesma, Jefe de DAEM (S). entrega hoja Informe de Adquisiciones
mes de enero del “Departamento de Administracion y Educaciéon Municipal” a
cada uno de los Concejales.

mous
Ee

ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE MEJILLONES

P TE N —

COMPRAS REALIZADAS EL MES DE DICIEMBRE POR UN COSTO
SUPERIOR A $1.000.000
FUENTE

NOMBR
OMBRE OC PROVEEDOR F_INAN(,_:'AM.IENT

o e

B BERLII
Adquisicidn de Recursos Tecnoldgicos
y Suministros de impresoras para
Programa de Integracién Escolar Esc.
Julia Herrera Varas,

LECHNER S.A 27-01-2016 $9.916.697




Adquisicion Material apoyo
pedagdgico para Programa de
Integracion Escolar Escuela Julia
Herrera Varas, articulos de escuela
{cartulinas, cuadernos, etc.)

RECURSOS TECNOLOGICOS PIE JHV.
ORD. 741 1.4 RECURSOS
TECNOLOGICOS. (toner, impresoras,
disco duros)

Suministros de Impresoras para
Complejo, Recursos SEP

Materiales e implementos JJLB
{Materiales de ofina)

~ Mat. Fungible escritorio Compljo

COMERCIAL RED OFFICE
NORTE LIMITADA

LECHNER S.A

INGENIERIA'Y
CONSTRUCCION
RICARDO RODRIGUEZ Y
CIA LTDA

PROVEEDORES
INTEGRALES PRISA S A

<2

COMERCIAL RED OFFICE

27-01-2016 | $1.703.653

26-01-2016 $3.247.322

15-01-2016 | $2.701.430

08-01-2016 $1.457.317

SEP

PIE

SEP

(SEP) NORTE LIMITADA 14-01-2016 | $ 2.582.482 SEP
EP 22,507,464
> > TOTAL DE COMPRA
PIE > 13,524,864 POR PROGRAMA

$ 2,669,578

ADQUISICIONES D.A.E.M.

Sr. Edson Ledesma, Jefe de DAEM (S).; la mayoria es acopio de materiales para el afio
académico del 2016, tanto para el ler. semestre, como para el afio.

Concejal Fanny, en los Suministros para Impresoras PIE COMPLEJO ;por qué esta en
dolar? Sr. Edson Ledesma, Jefe de DAEM (S).; porque a veces aparecen en dolares y sélo
falta hacer la conversion, lo hizo Jaime, est4 mal escrito, es una equivocacion, todo se compra

y S paga en pesos.

TERCER PUNTO

o Presentacion de Programas Sociales correspondiente al afio 2016.

Sr. Enrique Venegas, Director DIDECQO; a solicitud del Concejo se trae un resumen del
trabajo realizado por los programas Sociales el 2015, los 12 programas que se tienen
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SECRETARIA

actualmente se dividen en 2 grupos y hoy se presentara: Fomento Productivo, Organi cion%y NICIPAL

Comunitarias, OMJ, CRAM, Programa de Integraciéon y OTEC, todos exceptuando la ’I:EC ,
se financian con presupuesto Municipal y en la sesién de mafiana se presentaram §§,,L L O“\%%
programas que estan con convenio: SENDA, SERNAM, OMIL, OPD, Casa de la Familia y
Quiero Mi Barrio, de todos modos la presentacion la dejard a Pamela. En octubre del afio
pasado del Dpto. Social pas6 a ser Direccion de Desarrollo Comunitario y desde ese entonces
que se tienen 4 lineas de acciones:

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
llustre Municipalidad de Mejillones

Lineas de accion

» Esta direccion municipal tiene como objetivo asesorar a la Alcaldiay al Consejo
Municipal, en la promocién del desarrollo social de ta comuna, considerando
especialmente la integracion y participacion de sus habitantes.

Esta direccidn cuenta con cuatro lineas de accién:

> Asistencia Social

» Organizaciones Comunitarias

» Subsidios y Estratificacion Social

» Programas Soclales




Objetivos Estrategicos

» Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las familias de la
comuna de Mejillones que se encuentran en situacién de pobreza y/o
vulnerabilidad social, considerando sus particularidades individuales y
colectivas, mejorando el acceso a las redes y prestaciones diferenciales.

» Fomentar el emprendimiento productivo, la empleabilidad de usuarias y
usuarios respecto de acciones de intermediacion y formacion a partir del
trabajo en red al interior y exterior de municipio, aumentando el capital
economico y social de los ciudadanos.

» Fortalecer la participacién y asociatividad de las personas, grupos y
comunidades a través de ta promocién del ejercicio de derechos,
contribuyendo de esta manera a la gestién participativa de los recursos
publicos, al mejoramiento de infraestructura comunitaria, a la creacién
de espacios y desarrollo local integral.

Organigrama

Digs

SO Siinits Timmmtin

El é4rea de asistencia Social se divide en 3 grandes sectores: 1.- Asistente Social a cargo de
Marcela Pizarro, teniendo bajo su responsabilidad la Ficha de Proteccion Social que hoy dia
se llama Registro Social de Hogares, subsidio Unico familiar, subsidio de la discapacidad
mental, subsidio de agua potable y los programas de 24 horas, y Chile Crece Contigo a cargo
de Daniela Amado. Ademads hay otros programas en convenio como el de habitabilidad y
auto consumo. Por otra parte esta el programa familias, seguridad y oportunidades que es del
FOSIS a cargo del asistente social Wilfredo Castro y todas las ayudas sociales, y finalmente
lo que compete en ésta presentacion que son los programas sociales divididos en 3 grandes
grupos, los primeros financiados por presupuesto Municipal: 1.- Organizaciones
Comunitarias, OMJ, CRAM vy el programa de integracion al discapacitado, los programas
laborales: 2.- Fomento Productivo, OMIL y OTEC, y los programas con convenio que son
los que se veran mafiana: 3.- SENDA, Casa de la Familia, Oficina de Proteccion de Derechos,
SERNAM vy el Programa Quiero Mi Barrio que a partir de éste afio esta a cargo de la
DIDECO.
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PROGRAMA
Fomento Productivo

EQUIPO DE TRABAJO: Javiera Alvarez y Anselmo Villalobos

N°® DE BENEFICIARIOS: 400 Usuarios

POBLACION OBJETIVO: Emprendedores, Empresarios y
Sector Pesca Artesanal

UBICACION: Avenida Latorre #715

OBJETIVOS 2015

v Fortalecimiento de Emprendedores y Microempresarios
Otorgar conocimientos y herramientas necesarlas para generar nuevos emprendlmientos,
y/o fortalecer el existente, fomentando el espiritu emprendedor en los
Microempresarios de la comuna de Mejlllones

v’ Difusién e Intercambio de Microempresarios y Artesanos
Generar espacios de difusion e intercambio entre Microempresarios y Artesanos de la
comuna de Mejillones y de la Region de Antofagasta, con el propdsito de transferir
experiencias, técnicas y fomentar el trabajo de forma asociativa

v Fomento Productivo Sector Pesca Artesanal

Disminuir la brecha productiva y tecnoldgica que conlleven el aumento de la
productividad en el sector Pesquero Artesanal Mediante Postulacién de Proyectos y
Capacitacion o

CUMPLIMIENTO 2015
Fortalecimiento de Emprendedores y
Microempresarios

Fomento Productivo Sector Pesca Artesanal esta a cargo de Anselmo Villalobos, mientras
que los otros 2 lineamentos los realiza Javiera Alvarez.




Dos dharis de difusdn de oy . -Cherla de “Contatehded Sampl y Factur acion Electréncs”

Programas do emprendimionto y | -Chara sobre “Nuava Oferta Programatica e SERCOTEC” N
empress de SERCOTEC dingido o -Chads del “Programs CRECE, Desarvollo de Nepooos™ de  ieseentes/2S ™ 100%
25 parsonas on cads X tividad | SERCOTEC

| Chada del “Progrema CRECE, Deservolio de Nepocios” de
. SUNCOTEC purs of Segundo Sernestre def 2015

. -Charia "Capital Semilly” do SERCOTEC : ;
i -Cherts “Capital Semilis” Sepando Semestre de SERCOTIC i

Capacitackdn Certificads a los -Reunidin Artesanos de la comuna de Mejillones, se

Emgprendedores y definié capacitacidn: N

MK roempressrios de 1 comuny *  Técnica de Sublimeciin aistentes/15  75% o
de Mejllones, divigido @ 15 o Rescate Identitario de la Cultura @ Historla de

persanas MepBores

soliones

* Seminario dirigido a Muijeres -Encuentro de Mujeres Microempresarias de Mejillonesy

| Emprendedorss de la comuna de . Antofagasta ; N
. Mejillones, dirigido a 30 personas -3 Desayunos Empresaciales del "Programa Promociona Tu | asistentes/30
: Negoao” de Kelar S.A




\}\\)N'Clp4</
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AN
. ffCREr4 %
Todas las metas que se propuso el programa fueron cumplidas, se realizaron un§ serie gév’c’% )
iniciativas con el propdsito de incentivar a los emprendedores locales y se ¢
cabalidad las charlas de FOSIS, SERCOTEC, CORFO y mas, lo tinico que quedé pent
es la Certificacion Certificada de los Emprendedores y Microempresarios de la comuna (
desfasado por el aniversario, pero se realizara el ler. trimestre de éste afio).
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PROYECTOS ADJUDICADOS 2015

PROMOCIONA TU 10 $2.000.000
NEGOCIO

CUMPLIMIENTO 2015
Difusion e Intercambio de
Microempresarios y Artesanos

Feria Regionak de Artesanias en la - -Reuniones con Artesanos y Artesanas de la comuna de

comuna de Mejillones, durante dos  Mejillones
dias seguidos en el mes de Octubre  -Feria Regional MuRicultural con més de 30stand de la
comuna de Calama, Antofagasta, Taltal, Tocopilla y

Aqui se realizaron 3 grandes actividades que son parte tradicional de la programacién que
son Ferias que se realizan durante todos los meses del afio, en octubre para el aniversario y
en periodo de Navidad para mostrar el trabajo de los emprendedores locales, especificamente
de los artesanos, realizando las 3 actividades con éxito.

CUMPLIMIENTO 2015
Fomento Productivo Sector Pesca
Artesanal




s
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Capacitacién medisnte Realizar un Seminasio a  -Preparacién del Seminaric, Agosto- 100% 100%
seminario al realizarse con seminario al realizar 61 07  Invitaciones difusion, impresidn,  septiembre
académicos de las Universidades  afio, de . (07 de Sep.

de Antofagasts con respectos & septiembre  -Recursos » utilizar: Municipales 2015)

Las actividades del sector pesca artesanal también se realizaron a cabalidad y se supero
notablemente con el trabajo en conjunto con el sector publico y entidades privadas también.

Resumen 2015
Aportes al Sector Pesca Artesanal

Nunnero 1ot

Apirirte B
oo e b

I

{ond Ao Pesuera)

Eonpres s

Blonto gur we ouenty o Tredrartia tie

trapsterencat oot Sector Pesguero

Artesanal, pord admaustrar como Faenda

Rotator o,




PRESUPUESTO 2015

Preapuesto

Desenpoion

Presupuesto

$ 500.000 |

Materisles de Oficing $ 200.000 $ 147038 "%

Sendclos detegrockin | $ 200.000 el o

Pasajes Fletes y Bodegajes $ 300,000 0 o%

¢ i
: 1

Total g $1.200.000 30008 | ax

METAS 2016
Fortalecimiento de Emprendedores y
Microempresarios

Metas o Cumplir tndicadores de Logro Formuly Estandar
Minimo de
Calidad

N°* asistentes

Charla de difusién de los Programas de
Emprendimianto de FOSIS dirigido a 30

P e {NCasistentes | N“asistentes/25  (75%

' Dos charles de difusion de los Progremas | ' Lo

 de emprendimiento y smpress de

{SERCOTEC dirigido & 25 personas en cads |

| actividad ;
' ' N* asistentes N* asistet;!esllo 70%
Cuatro charlas de difusién de fondos
concursables y otros temas de interés en
ia Localidad de Michilla y Hornitos,
dirigido @ 10 personas

.

L N asistentes INasistentes/20 75%
Charla de difusidn de los Progremas de P :

' mediancs ¥ grandes empresarios, :

: dirigido s 20 personas
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Metas a Cumphir indicadoresde logre  Farmuta Fstandar

Minimo de
Calidad

Capacitecion Certificada a los

Emprendedoresy Microempresarios  N° asistentes N*® asistentes/15 75%
de la comuna de Mejiilones, dirigido a

15 personas

‘mMymm‘mm&mm L e

alos Emprendedoresy nu:vosumdos IN" registrdos . | 70%

‘Microempresariodesde la Oficina de | o
Fomento Productivo

Seminario dirigido a Mujeres
Emprendedorasde la comuna de
Mejillones, dirigido a 30 personas

N® asistentes N* asistentes/30 75%

Javiera ha realizado un trabajado muy bueno con los emprendedores locales, ha potenciado
mucho la difusion a través de las redes sociales, lo que ha significado contar con un gran
numero de personas en las charlas de ese programa. Este afio se agrega a las actividades
existentes una Feria Costumbrista para que la gente conozca y reconozca la identidad de la
zona, se realizard el domingo 07/02 y esperamos contar con su presencia.

METAS 2016
Difusion e Intercambio de
M1croempresanos y Artesanos

Aletan a Cumplir tndicadore ('r ln 0 Formusia

Quince (15) stands de Artesanos

de Mejillones, reslizindose la | N° de Exposiciones de
sxposicién una vez por mes, e3  Artesanias

dedr doce (12) actividades ai

Forla Navidefia con stand de Treinta (30) Stands de .

Emprendedores y Emps ey N* de Stands 20%
¥ delsc . Microempresarios ! /30

de Mejillones, dursnte tres diss

seguiios en el mes de Diclembre

METAS 2016
Fomento Productivo Sector Pesca
Artesanal
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QOBJETIVO GENERAL

v Disminuir la brecha productiva y tecnolédgica que conlieven el aumento de la productividad
sector Pesquero Artesanal Mediante Postulacion de Proyectos y Capacitacion

Real2acdn

100% do mesas | NGmeso de wedas de rabajo g

de rabajo(6)

H
H

Realaacdn

' 100% domesas | NSO 0 Mmeses Ge Kabajo

detrabajp ‘

o ot Ao e e i = S o o e St

i

Accion

© Mesas de wsbajo Cada 008 Meses, 8

roskzarse on ¢l mes de fobrero, abni
Mo, agosto, octubre, dicierntre.
Recursos Muropales

2 Mesas de rabejo &l 80 por ¢

- PLANIFICACION 2016

12




DYPRO e Y el

: g A 'm G '».»..w . < éc‘”\lfr’
Bibhotecs Muricipal, Sela de Corderencis
1500 - 19.00 hes SEMINARIO SERVICIO IMPUESTOS

INTERNCS Y BANCO DE CHILE

Costaner, Sector Capitanis de Puerto
07/02/2016 1000 ~ 2200 hes

Bitdioteca Municipal, Sala de Conferencia

08/03/2016 15:30- 17:00

Biblioteca Municipal, Sada de Conferendia TALLER DE FUENTES DE FINANCIAMIENTO .
15:30-17:00 PUBLICO -PRIVADA A

22/03/2016
_10:00~22:00 s

Ptaza de Asmas

07/05/2016 10:00-21:00 s

FERIA MULTICULTURAL

10:00~ 21:00 hes

Plars de Armas FERIA MURTICURTURAL
10:00 - 21:00 hes

900~ 1300 he

kSRR (L {

16/10/2016 Piaza de Armias
10:00 - 21:00 hrs

16/12/2016 Plara de Armas
12/12/2016 10:00~ 23:00 hes
18/12/2016
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PRESUPUESTO 2016

Presupuesto aprobado $31,378,894..

H
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El presupuesto total del programa de Fomento Productivo son $31.738.894 pesos.

Concejal Luz, ;qué presentaran en la Feria Costumbrista? Javiera Alvarez, Fomento
Productivo; van a haber 32 stand entre artesanos y puestos de gastronomia, una comparsa a
las 13:00 hrs., 3 juegos inflables y en la tarde habra una Banda de musica latinoamericana,
ésta feria se realizara de las 10:00 a las 21:00 hrs. en el sector de la Capitania de Puerto.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; felicita a Anselmo y especialmente a Javiera
porque todas las ferias que se han hecho han sido un éxito, ademds que pareciera que los
pescadores se han apoderado de Anselmo. Est4 claro que las plazas piblicas son espacios
que tienen que tener vida y lo has logrado, es muy bueno (dice a Javiera), no existe comuna
chica que haga tantas actividades y eso pasa por las personas que tienen ganas y ti eres una
de ellas, €] cuando no molesta es porque las cosas las estin bien y asi es, lo estan haciendo
super bien. También felicita a Enrique porque se ha empoderado del Dpto. Social, hay mucho
reconocimiento y gratitud de la gente. Javiera Alvarez, Fomento Productivo; hacen muy
buen equipo con Don Anselmo, los 2 tienen buen caracter y todo el trabajo realizado en el
programa es por los 2. Pdte. del Concejo, repite que felicita al equipo.

Concejal Luz, tiene mucho aprecio por Marcela, pero tiene que reconocer que ha habido un
cambio bueno y los felicita también, porque ha recibido buenos comentarios del buen trato
en el Dpto. Social.

4 Digi
PROGRAMA

Organizaciones Comunitarias

COORDINADOR Fabiola Pérez Carranza
EQUIPO DE TRABAJO Dantela Torres Cisternas
K® DE BENEFICIARIOS 73 organizaciones

’ POBLACION OBJETIVO Organizaciones Territoriales y Funcionales de la
comuna de Mejiliones.

Mujeres de la comuna de Mefillones.
UBICACION DIDECQ, Latorre 715, Mejiliones,

Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; excusa a Daniela porque estd enferma con un
virus al estdmago y Fabiola se encuentra con unos dias de permiso.
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crimancite entre la Hustie Munmcpal dad
OreANIZANIONGS PXISTENtES &0 4 comunag

Identificar las demandas v necesdades de oy organizadi

Fearablerer mesa de trabajo mencual en cada una de las arganizac

fey de Lo
rarmenle e P a4 ! 14
ios dinpentes ¢
Prabazo oo Lerrens del fumapo con la participacion de

i doodiferentes eslamenton
pubivos.

s Generar espacios de convivenaa entre los Dingentes Sociates v 'a Municipaidad,

Rea

Otras actividades realizadas no contempladas en las metas:
Mesas de trabajo con dirigentes de condominios y COSOC
Coordinacion de actividades para dirigentes como: visitas a empresas,
paseos, participacidn en reuniones y charlas en Antofagasta, entre otras.
Planificacién y coordinacién de actividades municipales

PRESUPUESTO 2015
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En éste presupuesto 2015 se asignaron $46 millones de pesos y se gastaron $22 millones.
Este afio se agregaron recursos adicionales para trabajar con el subprograma de género,
antiguo programa de la mujer, para hacer algunas actividades durante todo el afio.

METAS 2016

A partir marzo se comenzard a sacar el Municipio en los Barrios y se continuara con la
postulacion a fondos concursables.

PLANIFICACION 2016

16




PRESUPUESTO 2016

Presupuesto aprobado $54,665,592
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El presupuesto total del programa de Organizaciones Comunitarias son $54.665.592 pesos.

Concejal Ferreira, si el presupuesto es de “cuarenta y tantos” millones y se gastan
“veintitantos” millones ;por qué? Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; cree que es
porque no se ejecutd la planificacion propuesta, ademas que las compras se hicieron sélo
hasta fines de octubre. Concejal, cuando recibié el cargo, ¢le entregaron un informe de la
marcha del Dpto.? Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; no.

Concejal Luz, ;cuantos funcionarios tiene el Dpto.? Sr. Enrique Venegas, Director
DIDECO; alrededor de 30, contando todos los programas y el equipo mas grande es el de la
Casa de la familia.

C Digss

Oficina Municipal de la Juventud

Casa de la Juventud
Diego Gamboa Sepulveda

MANUEL SALINAS - COORDINADOR

FELIPE CORONADO - APOYO PROFESIONAL
JORGE CABRERA - ENCARGADO SALADE ENSAYO
150 BENEFICIARIOS CONSTANTES

150 BENEFICIARIOS EVENTUALES

POBLACION OBJETIVO: DESDE LOS 12 ANOS HASTALOS
32 ANOS

DIRECCION: AY LATORRE #398

Se agrega el Infocentrista Juan Arias, que durante el ltimo tiempo ha sido de gran apoyo al
equipo.
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OBJETIVOS 2015

+ Reabrir ta Oficina Municipal de la Juventud (OMJ).

+ Realizar levantamiento de informacion de los aflos anteriores.
* Rearmar un equipo de trabajo OMJ.

+ Formar redes de trabajo con otras oficinas municipales y organizaciones
juveniles formales e informales.

+ Desarrollar un Plan de Trabajo para el afio 2016.

* Lograr ganar confianza de los Jovenes Mejilloninos.

Se realiza una reuniéon quincenal de trabajo donde participan todos los programas de la
DIDECO y ahi se produce la colaboracion entre los distintos programas. Manuel ha realizado
muy buen trabajo porque ha logrado cercania con los jovenes y convocar a gran cantidad de

CUMPLIMIENTO 2015

Detallar cumplimiento de metas de acuerdo al programa definido
Se logro:
+ Finalizar el aflo 2015 con tres funcionarios trabajando en {a OMJ.
* Retomar el Voluntariado Juvenil.
+ Reactivar la Sala de Ensayo.

+ Trabajar en conjunto con diferentes Programas y Oficina Municipales: Cram,
Turismo, Unidad de Medio ambiente, Senda.

+ Generar redes entre OMJs de otras comunas, como Tocopilla y Calama.

» Celebrar el Dia de la Juventud con actividades recreativas.

El Voluntariado juvenil que se logra el 2015 ha realizado trabajos de limpieza y
ornamentacion en varios sectores de la comuna, han salido en apoyo de las actividades del
verano y son los jovenes que reciben las becas que entrega la Municipalidad.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; quiere sumarse al muy trabajo que esta
haciendo Manuel y su equipo, hoy se estd retomando la oficina con trabajo y las ganas que
tienen, el 90% son de Mejillones y eso lo llena de orgullo, también tuvo una conversacion
seria con el nifio del Infocentro y ha sido un tremendo aporte, tiene hartas ganas de hacer las
cosas bien, felicita a Manuel y al equipo, y dice que se buscaba que la oficina tuviera vida y
se esta logrando.

Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; pronto esta por realizarse un Encuentro Juvenil
donde participaran una delegacion de jovenes de Mejillones.

PRESUPUESTO 2015
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Se les asigna un presupuesto inicial de $32 millones y se gastaron $14 millones.

METAS 2016

¢ Fortalecer Redes Juveniles.

¢ Recuperacion de espacios de ta casa de la yuventud.
- Participacion y Liderazgo Juvenil.
v Ptan Comunal de Juventud

USUARIOS CASA DE LA AGRUPACIONES JUVENILES
JUVENTUD ACTIVAS
zon
wn 2016 23: 3%
1000: 4% Novietre ; 1
2015 24015_
Dictembre a0 -;;'nn:zow

X0, 13%
B0 Noviermbre 82015 Diciemive 82016

PLANIFICACION 2016

OBJETIVOS 2016:
Trabajar con las agrupaciones Juveniles tanto constituidas como no constituidas para el acercamiento a
gestiones y desarrollo de sus proyectos.
Habititar un espacio apropiado para el encuentro de reuniones juveniles.
Desamollar la Bolsa de Empleo, Pricticas Universitarias v ol Voluntariado Juvenit.
Visualizar y valorar las acciones juveniles a través de La plataforma digitat.
Creacion del Plan Comunal de la Juventud.
Fortalecer, Facilitar y Asesorar al Joven sustentable de Mejillones.
Entregar un espacio donde se pueda integrar y relacionar el Joven con actividades recreativas.

La Bolsa de empleo se basaria en generar alianzas con el sector privado, con las empresas de
la comuna para que se creen oportunidades de trabajo tanto para practicas profesionales,
como para trabajos de verano o durante todo el afio. Manuel presentdé un calendario de
actividades de verano muy ambicioso y al momento se ha cumplido a cabalidad con mucho
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esfuerzo y trabajo, también por pate de la oficina de Adquisiciones en lo que es corfipra dg CRET4R, A

insumos para poder desarrollar dichas actividades. La idea es poder ir mo randoUNCIP
trimestralmente los avances.

PRESUPUESTO 2016

Presupuesto aprobado $70,527,116.-
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El presupuesto total del programa de la OMJ fue de $70.527.116 pesos.

Concejal Biaggini, ;/qué pasa con la Casona del juzgado, la de la Casa de la Juventud?, lleva
como 3 afios parado. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; estamos a punto de
perderlo, la Sefiora que vive ahi tiene que salir y la plata que tiene que invertirse es mayor a
lo presupuestado. Sra. M* Soledad Santander, Adm. Municipal; el afio pasado se postul6
a un proyecto para la remodelacion y no lo ganamos, ahora se estd presentando la
remodelacion al FNDR vy ya se le notificé a la Sefiora que una vez que estén los recursos
tiene que salir de ahi. Pdte. del Concejo, por 2 afios postulamos por el Fondo a la Cultura al
Patrimonio y no resultd, porque es mucha plata. La Casona hay que repararla completa, esta
muy deteriorada, son sobre los $500 millones de pesos y al sélo pintarla es gastar plata. Sr.
Aardén Oliveros, Director de Obras Municipales; la casa fue afectada considerablemente
por los ultimos sismos, la escalera estd descalzada, las puertas estdn sin vidrio y el
presupuesto con el que se postuld no alcazaba, s6lo se podria haber hecho una remodelacion
menor. Concejal, hace unos afios se habia aprobado $205 millones de pesos y el Concejo se
haria cargo de algunos gastos, pero nunca mas hubo respuetas. Pdte. del Concejo, en ¢l
ultimo caso quizas se pueda hacer algo por etapa.

Concejal Aillapan, reiterar lo que se habia planteado tiempo atras, preocupacion por las
personas que viven ahi, Dios quiere que nunca pase algo mas grande en Mejillones y a la
familia no le pase nada, lo ideal es que ya hubieran desalojado la vivienda, por seguridad e
higiene y como dice seria positivo quizds meter mano de apoco, pero la idea es que se vea
algo y pintar no seria malo.

Concejal Ferreira, hubo un compromiso en el traspaso de Bienes Nacionales al Municipio
por 5 afios, ya van 3 y restan 2, seria bueno realizar otro compromiso con Bines Nacionales
de que se esta haciendo algo y el resto presentarlo al Gobierno Regional o donde sea, pero
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como iniciativa ir avanzando en algo, ademas de conversar con esa familia que q
tiene donde irse.

2 procRama i

(CENTRO RECREACIONAL DEL
ADULTO MAYOR )

COQRDINADOR: Sandca Aliaga M.

EQUIPO DE TRABAJQ: Elvira Urnutta

Abcta Valdrvia

H* OF BENEFICIARIOS:

100 personas

POBLACION OBXTIVO

Adultos mayores de la comuna de Mejilones
UBICACION

Almirante Castillo N* 298

H

Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; momentdneamente Sandra Aliaga que es la
asistente social estd coordinando el Centro hasta que se busque a alguien para ese cargo y

Alicia Valdivia es la persona encargada de la cocina.

OBJETIVOS 2015

Promover la participacion y vida activa de los adultos mayores de la
comuna de Mejitlones, enfocados en mejorar habilidades motrices y
saciales a través de talleres do manualidages, vivero, actividad
fisica y alfabetizacicn digital. Celebrar fechas de retevancia social
en el periodo anual 2015, ias cuales permiten fortalecer los
enlaces socrales mejorando (a calidad de vida de tos adultos
mayores.

CUMPLIMIENTO 2015

Existe una némina tipo censo que alguna vez se aplicé en el Centro a los adultos mayores
que asistian y que por algiin motivo dejaron de hacerlo, por lo que le indic6é a Sandra que
retomara el tema a partir de marzo para conocer la realidad de esos adultos mayores.
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3.- PIM&M 15 personas por
taller, chartas y capaciacion.,

4.-Aurnentar s contidades de
POSUACIONES Dl Proyectos privados y

3.- MCWW o !Oﬁﬂeh
podiacion de adKo

Alexa Godoy es la pododloga que atiende a los abuelitos y trabaja 1 dia a la semana en esa
atencion, de acuerdo a la coordinacién que realiza Sandra con la Sra. Elvira.

PRESUPUESTO 2015

1. SUB-PROGRAMA RECREACION ANUAL

Para ¢l drea de recreacion se asigné $32 millones y se ejecutaron $19 millones, y para el
programa de talleres se aprobaron $4 millones y se ejecutaron $2.324.901.

Presupuesto 2015

» Sub-Programa Mantencidén e Implementacion dependencias CRAM
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Para la mantencion de las dependencias del CRAM se asigna un presupuesto de $12 mill
y se utilizaron $5 millones.

+ Sub-programa Atencién
Social y Salud

—_ o
Para atencién Social y Salud se aprobd $9 millones y se usaron $7,5 millones y fraccién.

Presupuesto 2015

> Sub Programa Profesionales

Descripcion Presupucesto Presupucesto
Vigente Ejecutado

Presupuesto Aprobado 2015
$98.883.133

PRESUPUESTO GASTADO PRESUPUESTO
PROGRAMA ADULTO DEVENGADO 2015
MAYOR

e

METAS 2016
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En algin minuto el Centro tuvo atencién médica pero se complico, porque los costos del
médico que atendia se comenzaron a elevar y por lo que le conté Enrique eran las mismas
personas que recibian el beneficio, éste afio se quiere coordinar a través de Marcelo
Valdovino atencién médica pero por el Hospital y reasignar recursos para que algun
especialista pueda ir a atender a los adultos mayores que estan en el Centro, todo sumado al
asunto podologico que éste afio se llevard a cabo 1 vez al mes en Michilla y en atenciones a
domicilio.

Concejal Luz, ;es gratis? Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; absolutamente, lo
financia el Municipio.

PLANIFICACION 2016

OBJETIVO:

Fromover Lla parGiaipacion ¢ vikia 3ctiva de 103 aduiles mayores enfocados en mejorar habiludad
motrices, sociales, culturales v educacionales. pramoaendo un estilo de vida saludable 3 traves de (a
promocion de la saiud 3 (05 acuitos mayore: 98 iz comuna.

Calendario 2016

Diclembre Flestas de finaltzaciin del afio por club y e CRAM, rendiciones, te. 4
Se ha conversado con el equipo del CRAM poder hacer una intervencién psicosocial,

utilizando los profesionales que se tienen para trabajar con los adultos mayores temas del
relacionarse entre grupos, porque es una de las grandes falencias que se tienen en el Centro.
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PRESUPUESTO 2016

Presupuesto sprobado $128,554,116..
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El presupuesto total del programa del CRAM fue de $128.554.116 pesos.

Concejal Ferreira, cuando estuvo Toiiito sali6 un tema sobre el funcionamiento del CRAM,
por lo que seria bueno que se hiciera un reglamento administrativo interno para poder
administrar bien el plan, por el asunto del almuerzo, que cierran temprano, que vienen de
otros lado a ocupar el recinto, como por Ej. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo;
estd conforme con que se haga un reglamento interno. Sr. Enrique Venegas, Director
DIDECO; tiene una propuesta de reglamento y se lo trajo a la Abogada para que les dé una
mano y araiz de esa reunion anterior es que solicité a Sandra que levantara un informe social
de todas las personas que hacen uso del beneficio de alimentacion, espera tenerlo de aqui a
fin de mes, con el propésito de establecer también un reglamento con el asunto de la
alimentacion y asi se sabra si el beneficio se les estd dando a las personas que les corresponde.
Pdte. del Concejo, estd de acuerdo con el reglamento, pero hay que tener cuidado porque
hay personas que tienen jubilacién y que no caen en eso, pero si estan solas en sus casas, hay
que ser amigable y abierto para algunos casos. Aprovecha y dice a Enrique que més adelante
quiere que venga a explicar de qué se trata la nueva ficha y asi poder estar todos informados.

Concejal Biaggini, sabe que los adultos mayores hicieron una carta que dice que no quieren
ir a comer los dias domingos, le gustaria conocer las personas que la firman, porque esta de
acuerdo con lo dice el Alcalde, pero esas personas que firmaron esa carta tienen familias y
hay otros que no la tienen y que necesitan almorzar en el Centro los domingos y los que
firmaron son manejados, la Sra. Baflados, la Sra. Chinita, el mismo Chalo que no tienen
recursos y necesitan de ese almuerzo. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; no tiene
ningun problema en pasarle a los adultos mayores que necesitan para que vayan a comer a
otro lado los domingos, habrd que buscar una solucién para esos 6 que necesitan, pero
sinceramente cree que es sacrificar al personal por 1 o 2 personas que necesitan almorzar el
domingo. Concejal, le gustaria que Enrique personalmente se entreviste con los abuelos que
dejaron de ir al CRAM, para que después nos presente el motivo del por qué ya no van. Sr.
Enrique Venegas, Director DIDECO; ha conversado en 2 oportunidades con el grupo que
va a almorzar y no le han hecho ninguna queja, y por lo demds va 1 dia a la semana al CRAM
en las tardes cuando estan jugando lota, no sabe si aun no se han generado las confianzas
para que le cuenten las cosas, pero si lo estd haciendo porque tiene que detectar situaciones

anOmalas.
© Digs

~ PROGRAMA
Integracion al Discapacitado
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POBLACION OBJETIY
UBICACION: AV, SERRANO 48

Excusa a Carmen por su inasistencia ya que tuvo que ir a Antofagasta. Esta el compromiso
de éste afio detectar a mas personas que tengan algun grado de discapacidad para que se
sumen al programa. Comenzaron una campafia para trabajar en conjunto con el SENADI, se
estd intentando agendar una reunién con la Directora Regional y asi recibir algunos
lineamientos del trabajo y orientar la busqueda de esas personas.

OBJETIVOS 2015

o Promover y facilitar la integracién de las personas con capacidades
diferentes entregando herramientas para fortalecer las funciones
bésicas, reforzar habilidades soclales, fomentando la participacién y
posibilidades de disfrutar dentro de la sociedad, a través de ayudas
técnicas en el area socio-cognitivo y motriz. También permitir la
integracién de los usuarios del programa al mundo laboral,
fomentando el emprendimiento y la produccion sustentable

contribuyendo asi a perfeccionar la autonomfa e independencia é
generando asf una mejor calidad de vida. i

£

Se realizarcn 8 de 10 Serealtzan 6 do &

s de trabajaindivictua At wlades onlea

afestiva

Se fozre 75%

El Cumplimiento de las Metas no fue cumplido a cabalidad basicamente por el cambio de
espacio fisico del programa, aunque de igual manera se cumplen muy bien y con éxito, ya
estan como dijo en su nueva Escuela y existen algunos detalles que se estan hablando con la
DOM para que construyan el sombreadero e invernadero y de esa manera dar la posibilidad
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de cumplimento de talleres planificados. Hay temas pendientes en la implementacién de la

cocina, falta un mes6n para comenzar con el taller de reposteria y ya hay un par de propu Clp 4

de monitoras para comenzar a trabajar con estos chicos a partir de marzo, y es la sa Lo

Molynor la que tiene pendiente la entrega de éste mesoén. I~ .
SECRETARIA .

PRESUPUESTO 2015

» SUB PROGRAMAS TALLERESANUALES
COSTO DE LA ACTIVIDAD

G Lone?’

Descrapc on resupuesto vlgente Pre,upuv. sto e)ecutado

$355.368

» SUB PROGRAMA ACTIVIDADES EXTRAPROGRAMATICA
L DE LA ACTIVIDAD

Presupucsto vigente Presupucsto ejecutado

>SUB PROGRAMA HABILITACION PROGRAMA

STO DE LA ACTIVIDAD

Descripcion Presupue,to v:gente Presupuesto e]ecutado

METAS 2016
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1.-Meta a cumplir 2.- Mcta a cumplir

T
PLANIFICACION 2016

- Fortalecer el 8rea cognitiva en usuarios con capacidades diferentes a través de
materiales concretos y gréficos, utilizando diferentes estrategias pars cada usuario.

- Fortalecer la motricidad fina y gruess, segin las dificultades de cada uno.

- Reforzar la participacion en la sociedad mediante distintes actividades recreativas
grupales e Individuales que refuercen el drea social.

- Capacitar con un taller préctico de reposteria y cultivo, permitiendo generar en un
futuro procesos de inclusién laboral y beneficios en el mejoramiento de su calided
de vida.

- tdentificacion de nuevos usuarios en Is comuna.

« Trabsjomancomunado con Senadis.

Principales hitos

D‘& 03 de Didembre Dia intemadonal de las personas con discapacidad

e 45 g S

Los dias martes y jueves se realizan los talleres del programa de Fundacion Minera Escondida
y los chicos sélo participan esos dias ya que se encuentran de vacaciones y en marzo se
retoman las actividades.

Actividad
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Reuniones de apoderados.

Salidas a terreno.

Dia det niflo,

Mes de la patria.

Aniversario.

Halloween.

Dia internacional de las personas con discapacidad.
Expo-Navidedia.
Despedida del afo.

L]
*
-
»
L
»
.
L]
-
o)

PRESUPUESTO 2016

Presupuesto aprobado $31,648,894..
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El presupuesto asignado para éste afio fueron $31.648.894 millones de pesos.

Concejal Ferreira, ¢l otro dia entr6 a internet y vio que para las personas discapacitadas
habian proyectos del Gobierno. Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; sabe que hay
proyectos a los que postular y por ese motivo es que estan tomando contacto con la Directora
regional del SENADI para que los asesore del como realizar el trabajo, y si bien es cierto que
las chicas son profesionales del 4rea, no tienen lineamientos especificos para trabajar.

Concejal Biaggini, existe un seguro que entrega el Gobierno, hay que buscar la formula para
todos lo tengan, porque es cierto, hay falta informacion.

Concejal Ferreira, la gente discapacitada tenia una credencial y eso los identifica, el
Municipio podria coordinar un dia para que SENADI viniera y orientara a esas personas.
Concejal Biaggini, el kinesiologo del Hospital sabe el tramite y se saca rapido ese carné
amarillo. Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; Carolina dice que todos los
beneficiados del programa tienen esa credencial.

© Dige
PROGRAMA

Organismo Técnico de Capacitacion

DIRECTOR: RENE LUIS CACERES IBACETA
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OBJETIVOS 2015

« Reactivar el OTEC IMM

* Implementar y Certificar el OTEC IMM bajo las normas del
Sistema de Gestion de Calidad Nch 2728 e ISO 9001.

» Acreditar el OTEC IMM en el Registro Nacional de
OTEC's para ser reconocidos por SENCE.

* Inscribir el OTEC IMM en el Registro de Libre Entrada de
MINEDUC a través de SECREDUC.

+ Gestionar cupos para realizar cursos de Nivelacién de
Estudios Modalidad Educacién Flexible afio 2015.

* Realizar Cursos de Capacitacion.

Sr. René Ciceres, OTEC; el programa depende de DIDECO y si ha estado funcionando y
de acuerdo a los objetivos 2015 se han cumplido. En cuanto a los cursos de nivelacion de 87
inscritos para el 2d° ciclo aprobaron sélo 6, en el ler ciclo eran 67 y aprobaron 4, y en la
basica eran 22 y aprobaron 3, por ese motivo hablé con los alumnos y hubo varias quejas
sobre los profesores.

Concejal Luz, con ese porcentaje tan malo de reprobacion, claro esta que no es problema de
los alumnos, sino del profesorado. Sr. René Caceres, OTEC; y eso trae consecuencias como
perder la certificacion para poder funcionar. Concejal, ;se repetira? Sr. René Ciceres,
OTECG; si, este afio y ya se esta armando el equipo de profesores con ganas que son de aca
(Mgjillones). Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; hay que preguntarle a los
profesores que estdn constantemente haciendo talleres, que se interesan por juntar una platita
extra o preguntarles a aquellos profesores que ya se fueron del sistema. Sr. René Caceres,
OTEC; ya se trabajo el horario de clases, se comenzara las 19:00 hrs. y se terminara a las
23:00 hrs. con un intermedio de un break, de un café ¢/sandwich como método de incentivo,
ademas de la entrega de un pequefio subsidio para que los nifios tengan la plata para el taxi
por la hora y para que no haya excusa del incumplimiento (aprox. $500 pesos c/u). Concejal,
cree que la motivacion para el alumnado no debe ser, ve que es el profesorado el que tiene el
problema. Sr. René Caceres, OTEC; las clases estdn acordada de acuerdo a las
competencias, por Ej. las 2 primeras horas seran de diagndstico y asi se logara hacer los
cursos mas homogéneos

Concejal Ferreira, esta de acuerdo en que los profesores sean de Mejillones y no de otras
partes. Tiene una sugerencia respecto a la nivelacion de estudios, hay 60 nifios que no tienen
el 4t° medio laboral y que trabajan en Puerto Angamos y seran despedidos, seria bueno
implementar a través de la OTEC el 4t° medio laboral. Sr. René Caceres, OTEC; antes el
4t° medio laboral se hacia en cualquier momento y para tener carné rojo ahora se cambiaron
los requisitos, efectivamente piden 4t° medio, pero no laboral, sino el 4t° medio oficial, el
que es emitido por el Ministerio de Educacion, y el que quiera hacer el 4t° medio laboral
tiene que ir a inscribirse a la oficina en el MINEDUC de Antofagasta. Concejal, ;y si estan
en la nivelacion que realiza la OTEC, pueden inscribirse en la Capitania para el tema del
Puerto? Sr. René Caceres, OTEC; la autoridad maritima es la que tiene el resorte de decir
si 0 no, no le compete a la OTEC.

CUMPLIMIENTO 2015

30

4,




SE ©
CRe
* Implementacion y Certificacion de Sistema de Gestién de UNIC%Z_’A
Calidad Nch 2728 e ISO 9001 y Nch 9001.
* Por Resolucién Exenta N° 3375 del 11 de agosto de 2015
emitida por SENCE, se Autoriza al OTEC IMM para NES

operar como Organismo Técnico de Capacitacion.

+ Por correo electronico enviado por la Sra. Judith Gémez,
Coordinadora Regional Normalizacién de Estudios del
Departamento de Educacion de ia SECREDUC Region de
Antofagasta. Se informa Inscripcion en el RLE.

+ Se gestiona ante SECREDUC un total de 174 cupos para
Nivelacion de Estudios Modalidad Flexible afio 2015,
realizado por OTEC Acceso de Antofagasta.

+ Realizacion de Curso de Capacitacién de Auditor Interno
Nch 2728 y SIG (ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001) 4

Duﬁmn a funcionarios municipales.

L e

PRESUPUESTO 2015

Para el afio 2015 el OTEC IMM no tiene presupuesto asignado.
Se recibe la Cuenta del OTEC con un Saldo de $ 22.892.595.-

A contar de abril a la fecha se han realizado gestiones, las cuales harl
obtenido como resultado los siguiente Ingresos:

Cobro Factura N° 55, monto $ 1.448.118.-

- Cobro Factura N° 56, monto $ 700.000.-

- Cobro Factura N° 57, monto $ 350.000.-

- Lo que da un ingreso total a la fecha de $ 2.498.118.-
Los egresos fueron por un total de $ 1.400.771.-

- Cuenta OTEC queda con un saldo de $ 21.795.248 .-

METAS 2016

- Programa de nivelacion de estudios (basicos y medios) e
intermediacion laboral, para mejorar la empleabilidad de
los habitantes permanentes de la Ciudad de Mejillones,
135 personas.

- Pasar satisfactoriamente primera Auditoria de
mantencion del Sistema de Gestion de Calidad Nch 2728
e 1ISO 9001 y Nch 9001. Mayo 2016

- Otras metas de acuerdo a Plan de Calidad se deben
cumplir antes primera Auditoria de Mantencion del j
Sistema de Gestién de Calidad Nch 2728 e 1SO 9001
Nch 9001. mayo 2016.

El Programa de nivelacién al que éste afio se le agrega la intermediacion laboral, por lo que
se trabajara de la mano con la OMIL.
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PLANIFICACION 2016

+ El OTEC IMM debe cumplir con lo establecido en el
Sistema de Gestion de Calidad de las Normas Nch 2728

e ISO 9001 y Nch 9001.

+ Lo anterior se lleva a cabo de acuerdo a lo indicado en el
Plan de Calidad, y se deben cumplir y evidenciar en
primera Auditoria de Mantencién relizada por la casa

Certificadora. LGIA Chile S.A., Applus.
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La Planificacién del Plan de Calidad fue emitido en mayo del 2015 y a mayo del 2016 se

tendrd que haber realizado a cabalidad.
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Concejal Ferreira, se sabe que a través de la OTEC se recaudan recursos de 3r°s. para\cursos ICIPAL /
de capacitacion ;cuantos ha hecho? Sr. René Ciceres, OTEC; en diciembre gl',en
obtuvieron la certificacion por lo que aun no se han hecho capacitaciones, si se hicieron u /L 1 ONE%

cursos por €l SENCE, de su programa Mas Capaz, pero repite que lo hace directamente
SENCE y uno de los requisito es pertenecer al 60% de poblacién mas vulnerable.

Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; solo le queda decir que las presentaciones de
mafiana seran mas breves.

Concejal Aillapan, dice a Enrique que haga extensivas las felicitaciones a todo el equipo.

Concejal Ferreira, felicita a Enrique por toda la exposicion que entregd, cosa muy distinta
a solo entregar documentos.

Concejal Valdovino, quedd sorprendido por la metodologia que se ocupd, stper adecuada,
quizés seria muy bueno agregar un FODA en algun momento a cada programa a modo de
sugerencia y agradece el trabajo que estd empezando Enrique con el Hospital en términos de
reuniones de coordinacién, porque si somos capaces de coordinarnos, ambas instituciones
ganaran en pro de la causa comun, eso hay que mantenerlo regularmente independiente quién
esté a cargo, porque al Hospital le hace falta mucha comunicacion con la Municipalidad y
viceversa, sobre todo en el impacto social y el trabajo que hace el Municipio desde hace afios.
Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; esta dando los primeros resultados, porque la
gente ya sabe cudles son los mecanismos que se estan usando sobre el tema de las ayudas,
ahora llegan con el papelito de la asistente social de Hospital. Concejal, esa es la idea, de ir
filtrando un poco. Los médicos se ven sorprendidos cuando las personas que son atendidas
en el Hospital llegan al Dpto. Social a pedir la receta médica que ellos dijeron que podian
comprar.

Concejal Luz, que bonita y satisfactoria fue la Presentacion de Horacio Fredes ayer, el
informe fue muy claro y completo al igual que Enrique, es algo nuevo en el Municipio.

CUARTO PUNTO

e Varios

Concejal Fanny, 1.- Compromiso PENDIENTE para la Agrupacion de la Feria “Las Pulgas”
que todavia no se pueden formalizar.

En esa oportunidad entregd documentos de asociaciones gremiales a la Sra. Abogada y le
gustaria retomar el tema para el mes de marzo, porque ahora es periodo de vacaciones, cree
que por el mes de septiembre le envié el correo con dichos documentos cuando fue al
Ministerio de Economia. Como la Feria quiere constituirse con personalidad juridica
necesitan de asesoria porque son una agrupacion con fines de lucro.

Sr. Enrique Venegas, Director DIDECO; le pidi6 a Javiera y Fabiola que se comenzara a
trabajar con esa agrupacion. Concejal Fanny, quizas seria bueno que también asistan ellas.

2.- Le han llegado quejas y consultas porque reabriran la Discoteque ex Cool.

Esta siendo arreglada para comenzar a usar el local, la Sra. Karina Cortés la llamo para que
la ayudara con la patente de alcohol y le dijo por teléfono que no podia hacer eso porque
estaba manipulando su voto, por otro lado llega la queja que se reabrira el sdbado y se supone
que ese problema se habia solucionado por ¢l cierre. Ademas habl6 con Aar6n y Preg. por el
Plano Regulador, porque su duda era si el local seguia funcionando con el Derecho adquirido
antes que el Plano se normara y Aarén le aclaré que ese Derecho lo perdi6. La idea era
plantear la situacidn en sesion para que todos manejen la misma informacion.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; la Sefiora no ha presentado trdmites en el
Municipio. Concejal Fanny, la Sefiora dice que se acerco a hablar en la DOM por patente
para “Pefia Folclérica” y que le dieron un listado con todos los requisitos que necesita
presentar, cree que el Servicio de Salud también ya la visitdé y encontr6 algunas
observaciones. La Sefiora se quejo, porque para qué le entregan papel con los requisitos, para
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después decirle que no se puede, ahora que ya invirtid, ;qué informacién se le da | gerﬁgCRETARM
respecto de ese local? Sr. Aarén Oliveros, Director de Obras Municipales; la Sefjora QUMClPAL

acerco a hablar con él hace 2 meses 0 mas y para que pueda abrir el local necesita eNugar
regularizado con permiso y recepcion, el uso de suelo de ese lugar permite “Pefia Folclon
y la patente de alcoholes tiene que ser para “Pefia Folclorica” o “Restaurante”, y la diferencia
entre “Pefia Folclérica” y “Discoteque” es el baile. Concejal, pero si tendran musica en vivo
y eso es lo que a la gente le molesta, a los vecinos del Psje. Humeres (ruido molesto a las
02:00 am.). Esta poniendo en la mesa las 2 caras: que le den la informacién de requisitos a la
Sefiora y que después le digan que no, y por otro lado la queja por afios de los vecinos.

Concejal Biaggini, 1.- El otro dia comento a cerca de una carta de un Sefior discapacitado,
quiere saber si le dieron respuesta.

Sr. Aarén Oliveros, Director de Obras Municipales; hizo la visita a terreno, conversé con
el Sefior y por lo que dijo quiere instalar un kiosco no en el antejardin, sino en el espacio que
queda de su casa y la calle, no le ve problemas al kiosco porque cae, pero si le hizo ver que
como el kiosco va a estar delante de su casa, le quedara un pasillo ahi y esos pasillos o se
vuelven basureros o bafios puiblicos. En esa esquina pasa una veredera pegada a la casa y otra
que pasa por la calle (en la curva). Se quedo6 en que primero

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; Aardn esta presente por el tema de las cartas
que ya fueron leidas, ya fue a terreno, hoy trae respuestas sobre las visitas y el dia de mafiana
se traera en pto. de la Tabla para aprobacion.

Concejal Luz, Preg. ;el kiosco es de coca cola? Sr. Aarén Oliveros, Director de Obras
Municipales; le dijo que solicitaria el kiosco a coca cola. Concejal, antes de aprobar
deberian ver el kiosco, porque hay algunos que estan harto feos, repite que deberian ver las
fotos.

Concejal Aillapin, 1.- Solicita el apoyo para que el Sr. Pablo Rodriguez pueda venir a
exponer, es Superintendente de Bomberos de Antofagasta y ya hablé con el Superintendente
de Mejillones, y como tiene 2 afios para ejercer le planted un proyecto sliper positivo para
los Mejilloninos, pretenden hacer un Centro de Capacitacion, al momento existe uno sélo y
esta en Talagante, lo ideal seria para la ultimas reunion de marzo.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; hace mucho tiempo que la 2d* Compaiiia
solicit6 un terreno alla arriba para hacer un Centro de Entrenamiento y Capacitacion, sabe
que a los otros les interesa Mejillones por la facilidad de terreno y ven que las empresas
colaboran, pero cuidado, primero hablara con Jairo para saber de qué se trata.

2.- Hoy conversaba con una Sefiora de calle Manuel Rodriguez y le manifestaba la
posibilidad de instalar sombrillas y pide que vayan a ver para saber si es asi o no, la Sefiora
dice que las sombrillas estan desgastadas y que los asientos también.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; ese era el objetivo de la Cuadrilla de Sanchez
hiciera ese tipo de trabajos, ya que sueldan, a veces hay fierros y palos en mal estado en las
Plazas y no son reparados, pero terminan haciendo cosas mayores.

Concejal Valdovino, 1.- Desde el Servicio le Salud solicita la posibilidad que el SAMU se
integre y se agregue a las actividades de caracter familiar, como las Plazas Ciudadanas para
entregar informacion.

2.- Solicita la posibilidad que el SAMU exponga en una sesion, ya que es una modalidad
nueva y como autoridades debeos saber exactamente en qué consiste, es bien distinta a como
cuando se llama a la ambulancia por alguna eventualidad.

El SAMU viene mafiana en la mafiana a entregar operativamente las ambulancias, no sabe si
se puede agregar un pto. en la Tabla més mafiana para que puedan exponer un ratito.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; ok, no habra problema.
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Concejal Ferreira, 1.- Hubo un acuerdo el afio pasado para traer a la Seremi de Silud y l'éN'C’PAL
gustaria que se retomara éste afio, vino el subrogante y el acuerdo fue que tenia qu SEI la
Seremi. uy L ONE2

2.- Sobre el analisis que sucede con Puerto Angamos y las personas que no tienen su 4t°
medio rendido, que son mas de 60, le gustaria que se entrevistara con Victor Flores, porque
asi como sucede con Puerto Mejillones también puede estar sucediendo con otras empresas
establecidas de Mejillones, solicita saber si pueden abrir el Colegio nocturno o el Alcalde a
través del Municipio pueda llegar a un acuerdo con el Ministerio de Educacién para que esas
personas de las que habla no pierdan su trabajo.

Concejal Luz, no tiene.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; lo primero es que necesita que Aarén haga su
presentacion de las cartas de solicitudes que fueron leidas en sesiones. También felicita a
Marcelo por el nacimiento de un nifio en el Hospital de Mejillones, eso es lo que se necesita.
Concejal Valdovino, el afio pasado fueron 6 y ayer fue el primero del afio.

Sr. Aarén Oliveros, Director de Obras Municipales; ya se vio el tema del Sr. Dagoberto
Delgado (Sr. discapacitado que solicita kiosco) en el pto. Varios del Concejal Biaggini.

De acuerdo al carro de arrastre que esta solicitando el Sr. Pedro Ferreira en Playa Blanca
N°973, en la oportunidad el Concejo solicitd que se averiguara si teniamos injerencia en el
carro instalado en la calle y la Ley de Transito en el Art. 160 dice que: las vias publicas
deberan destinarse a cumplir su objetivo, prohibase en las vias publicas destinar las calzadas,
calles o caminos a otro uso que no sean de transito de vehiculos y en el pto. 3 dice: ejercer el
comercio ambulante en calzadas y bermas en el comercio estacionado sin permiso Municipal
o sin la autorizacion del Ministerio de Transporte o de Obras Publicas, esto quiere decir que
puede instalarse s6lo con permiso Municipal, ademas agrega como como observacion que el
carro present6 una resolucion del Servicio de Salud con direccion en calle San Martin, por lo
tanto si el carro se instalara en Playa Blanca tendra que volver a sacar el permiso Sanitario.
La 3era. carta es la del Sr. Lichiok sobre el Restaurant Montafia China que esta en las Heras,
al que ya se entregé el permiso porque hubo acuerdo del Concejo.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; dice a la Sra. Abogada que se exponga sobre
la demanda que se hizo sobre la calidad del agua potable.

Sra. Tatiana Cortés, Asesora Juridica; la denuncia ya paso al Fiscal y éste dio orden de
investigar y dentro de las primeras diligencias era ratificar la denuncia y ya lo hizo, le
preguntd al Alcalde si habian pasado mas eventos o episodios de agua contaminada, porque
le preguntan cdmo esté la situacion ahora y no sabe si al dia hoy tienen mas denuncias o ha
vuelto a ocurrir, para que puedan venir a tomar muestras y ademas le preguntan si hay alguien
al que ellos puedan tomar declaracion. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; se estd
viendo la posibilidad de hacer un estudio por el tema que pasé en Michilla, ya que hay un
problema en la red de distribucién. En algiin minuto se hablé con Aguas Antofagasta y a raiz
de la denuncia ellos volveran con el sistema antiguo, pero el problema es que en los
Condominios la presion del agua es muy poca en los 4t°s y 5t°s pisos, entonces se tendria
que volver a bombear el agua, porque al no tener presién tienen un riesgo gigante porque el
calefén queda apagado, pero abierto el gas y puede generar una explosion. Y referente al
agua sucia no ha escuchado mas quejas, abordé a 2 administradoras y le dijeron que no habian
tenido mas de ese tipo de problemas. La Abogada le pregunta si siguen con la demanda y le
dice que si, que es lo que solicitd el Concejo.

Concejal Aillapan, ;en qué fecha fue hecha la presentacion? Sra. Tatiana Cortés, Asesora
Juridica; en Octubre. Concejal, claro esta que de octubre a la fecha se han solucionado esos
problemas, tampoco ha escuchado que ahora hayan problemas, pero lo ideal es que se siga
con la denuncia hacia adelante, porque el tema del agua fue serio y fueron duramente
criticados. Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; ya le dijo que continuara con la
gestion y si ahora no han tenido problemas, no sabe hasta donde quedara el asunto, pero por
lo menos la gestion y la denuncia se hizo. Concejal, seria bueno que se ocupen los Medios
de Comunicacion para tal motivo, no vaya a ser que alguna persona le esté pasando y esta
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callada, porque hay testigos y testimonios de lo ocurrido, como la Concejal Luz dye pr&&NICIPAL
sus filtros de color café a raiz del agua sucia.

Concejal Ferreira, piensa que la gente tiene miedo porque el afio pasado, a comie QEONE?
enero fue a ver una situacion de su agua a Aguas Antofagasta y estaba una persona que se
acerco para decirles que tenia problemas en su casa con el agua de color café y le dijeron que
habian hecho un estudio y que no estaba contaminada, por lo que seria bueno que los medios
de comunicacion llamaran o que la gente se acercara para hacer denuncias. Sr. Marcelino
Carvajal, Pdte. del Concejo; se llamara por radio para saber si hay mas gente con el
problema, porque ya se esta cumpliendo.

Ayer lo abordé una Sefiora de las “tomas” para decirle que hay un sinvergiienza que vino de
Antofagasta, que es Chileno y estd a la cabeza de la organizacion de las “tomas” que
vendiendo terrenos con contenedores a $1 millén y sin contenedores a $500 mil pesos y el
que no tiene los echara porque tiene todas las potestades del Municipio y de la Intendencia,
€l (Alcalde) haréd publica la situacion y la denuncia en la radio, porque las “tomas” son
ilegales y ademas estd haciendo negocio, esto no debe suceder, hara el aviso en la radio,
hablara de nuevo con el Intendente para que le diga a la Gobernadora que venga a dar una
vuelta a las “tomas” de Mejillones, porque es vergonzoso lo que estd pasando. La gente, el
grueso de los habitantes no est4d conforme (90%), porque créanle que el dia de mafiana vivir
en las “tomas” serd un trampolin para obtener viviendas, es injusto lo que esta pasando para
los locales, ahi hay prostitucion y drogas, también hay necesidad, pero que un fresco venga
a vender terrenos es inaceptable.

Concejal Fanny, eso mismo fue un dia a preguntar ella (se lo comentd), como cualquier
ciudadana a pregunta cuanto es lo salia el terreno en ese sector y el Sefior dice que tiene la
personalidad juridica de la Municipalidad y que eso lo faculta, por lo que le pregunté a Don
Samuel y €l dice que no se puede negarle a entregar personalidad juridica. Sr. Marcelino
Carvajal, Pdte. del Concejo; no debimos habérsela dado, porque ellos son una organizacion
ilegal, esta claro que Samuel se la da siempre y cuando sean 15 personas y esta cumpliendo
con la Ley, pero como Municipio estamos fundamentando una “toma”, pero por Ej: si ellos
vienen a pedir agua, ;hay que darselas? No, no puede apoyarlos porque estan en la ilegalidad.
Ese Sefior es un chanta, un sinvergiienza y un estafador, porque no puede vender terrenos del
Estado a particulares son ninguna potestad.

Sra. Tatiana Cortés, Asesora Juridica; es simple, si existen pruebas habria que revocar la
personalidad juridica porque se esta mal utilizando o dando mal uso de ella y quizés eso sea
mas beneficios que el no habérselas dado. Sr. Samuel Hidalgo, Secretario Municipal; la
personalidad juridica es sin fines de lucro y a €l la Ley le obliga a cumplir con sus deberes.

Seifior Marcelino Carvajal, Presidente del Concejo; levanta la sesion a las 18:55 hrs.

SR. MARCELINO CARVAJAL F.
Alcalde y Presidente del Concejo

SRA. LUZ VARGAS H. SR. ARMAN
Concejal Concejal
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AGGINI O.
Concejal

Transcrito por Pamela Aravena Godoy
Oficina de Concejo.

(SR
Concejal

SR. SA HIDALGO P.
etario Municipal
Ministro de Fe

SESION N° 06/2016 ORDINARIA
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