REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO INTERIOR
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MEJILLONES
SECRETARIA MUNICIPAL

SESION N° 26/2015 ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL DE MEJILLONES

Se deja constancia que la presente, es una transcripcion de lo hablado en el Concejo
Municipal N° 26/2015 Ordinaria.

En Mejillones Lunes 06 de Julio 2015, siendo las 16:25 horas, se llevé a efecto la sesion N°
26/2015 Ordinaria, bajo la presidencia del Sefior Marcelino Carvajal Ferreira, Alcalde de la
Comuna, actué como Ministro de Fe el Sefior Claudio Mera Torrealba, Secretario Municipal
(S)., y asistieron los siguientes Concejales:

Sefiora Luz Vargas Herrera.
Sefior Armando Aillapan Nahuelpan.
Sefior Sidney Biaggini Ocaranza.
Sefior Guillermo Ferreira Diaz.
Sefiora Fanny Garcia Navarrete.
Sefior Marcelino Carvajal Ferreira, Alcalde.
Invitados LM.M  Sra. Maria Inés Verdugo, Directora Regional de PRODEMU.
Sra. M* Soledad Santander, Administradora Municipal.
Sra. Tatiana Cortés, Asesora Juridica.
Medios de Comunicacién, Mejillones T.V.

PUNTOS A TRATAR:

1.- Reunidn con la Sra. Maria Inés Verdugo, Directora Regional d¢ PRODEMU.

2.- Nombramiento de los Representantes del Concejo, ante los Comités del “Convenio
Marco de Cooperacion Eléctrica Cochrane”.

3.- Lectura de Correspondencia.

4.- Varios.

PRIMER PUNTO

e Reunidn con la Sra. Maria Inés Verdugo, Directora Regional de PRODEMU.

Sr. Marcelino Carvajal, Pdte. del Concejo; el Concejal Valdovino no se encuentra
presente, porque se complico la salud su mama y tuvo que viajar de improviso a la ciudad de
La Serena.

En primera instancia se habia pedido que se presentara la Directora Provincial de
PRODEMU, pero ha dejado el cargo; es por eso que se ha pedido que visite el Concejo la
Directora Regional de PRODEMU.

Sra. M* Inés Verdugo, Directora Regional d¢e PRODEMU; es Asistente Social y tiene
bastantes afios trabajando en el dmbito publico. La Presidenta Michelle Bachelet en la
campaiia Presidencial comprometié una agenda de género, que tiene como proposito eliminar
todas las desigualdades que hoy existen, para que las mujeres accedan en igualdad de
condiciones a distintos espacios de participacion social, politica, econémica, cultural, etc. Si
se analiza los datos de la encuesta Casen o indices de Pobreza, se habla de una feminizacién
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de la pobreza, dejando claro que las mujer son més pobres que los hombres; las mujeres 701

tienen menos accesos a cargos de poder, financieros, ya sea en el ambito publico y tambwzg‘gm;\ )
privado. Cuando se habla de género, no se hace referencia a los distintos sexos, sino que a la -
construccion social, por Ej: en los Jardines Infantiles se crea el Rincon de la Cocina par?dgﬁ “(,f.) /
nifias y el Rincén de la Mineria para los nifios, debiendo ser para todos, nifias y nifios ambos HOR=

Rincones.

R
{Qué es PRODEMU? N

* Es una Fundacidn que trabaja con y para las
mujeres en la promocién y difusion de sus
derechos, Forma parte de la Direccién
Sociocultural de la Presidencia.

* Su mision es entregar herramientas a las mujeres
del pafs, para el desarrollo pleno de su
autonomia, su liderazgo y el ejercicio de sus
derechos a través de una oferta formativa
implementada a nivel nacional.

* Desde su creacién, en 1990, PRODEMU ha
apoyado a mas de un millén y medio de mujeres,
a través de sus 15 direcciones regionales y 54
oficinas provinciales, distribuidas a lo largo de Chile
desde Visviri a Porvenir, incluyendo Isla de Pascua.

Fundacién PRODEMU es privada, cuenta con muchos profesionales y asistentes sociales.
[SELEE S |

¢Cémo apoyamos el desarrollo pRODEMU
sromocion de la mujer?

* En esta nueva etapa (2015-2018) PRODEMU,
se plantea el desafio de trabajar
promoviendo el desarrollo de una
propuesta institucional que considera a las
mujeres como sujetas de derecho y no solo
desde una mirada economico = productiva,

* Durante este periodo se apoyara a mas de
100.000 mujeres en todo el pais, a traves de
una Nueva Oferta Programatica que
contempla dos areas de trabajo:




BRRREE T4l "
¢Cémo apoyamos el desarrollo  BRooemU. .,
y promocion de la mujer? S 2

+ Area de promocién y desarrollo

de la mujer, que contribuye al
empoderamiento de las mujeres para el
ejercicio de sus derechos en los diferentes
ambitos en gue estos se ejercen.

* Sy aporte se materializa a través de jornadas de
informacion y difusion de los derechos de las
mujeres; trabajo territorial y organizacional, en
los barrios y actividades formativas destinadas
a fortalecer la autanomia y la articulacion de
redes. Esta drea también contempla la
realizacién de Escuelas para lideres y dirigentas.

Si bien el Gobierno de la Presidenta Michelle Bachelet comienza el afio 2014, ya venia
funcionando desde la anterior administracion con énfasis en la autonomia econémica y que
en la practica no se pudo cumplir, porque no basta con ofrecer cursos de capacitacion, sino
que también deben estar dadas las condiciones, por Ej: educacionales, ya que en algunos
cursos se pide 4° medio rendido.
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¢{Coémo apoyamos el desarrollo BRODEMU
y promocion de la mujer?

« Area de Autonomia Econémica de la

Mujer, cuyo objetivo es promover el
empoderamiento y la autonomia econdmica de la
mujer mediante el apoyo a su insercion, mantencion y
desarrollo laboral, con programas de habilitacion
laboral, capacitacion en oficios y proyeceion, que
permiten entregar formacion oportuna, pertinente y
de calidad, en convenio con el programa Mas Capaz
que impulsa el Gobierno.

* Nuestra oferta programatica es inclusiva y acoge las
diversidades presentes en la poblacién, incorporando
la mirada de los pueblos originarios, migrantes,
diversidad sexual, mujeres mayores, etc.

* Incorporamos herramientas que facilitan a las mujeres
su insercion en una sociedad altamente tecnologizada,
reduciendo la brecha digital que las afecta.

Hoy se trabaja fuertemente con SENCE, a través del programa “Maés Capaz”, que es parte
del compromiso que la Presidenta Bachelet suscribié en la agenda de género y que esta
orientado al universo de los jovenes y de las mujeres, y en el de las mujeres hoy se desarrolla
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en Antofagasta un curso de capacitacion en Grua Horquilla y soldadura al oxicorte, en
Calama: cocina internacional, por citar algunos. En la administracién anterior se capacitabz}“c IPg,
a la mujer y después no tenian donde ubicarse laboralmente, en cambio hoy a travg iR ‘o

programa “Mas Capaz” el circuito es mucho mds virtuoso, porque las capacitaciones ue se %
estan haciendo tienen demanda para que las mujeres ingresen al campo laboral. & Mgs‘gékm
Cuando PRODEMU habla de acoger a la diversidad, se refiere a que la oferta progr g’gica AL
tiene que dar respuesta para aquellas mujeres discapacitadas también. @J,‘: o We?
S IR

Area de Promocion y FRoDEMU
Desarrollo de la Mujer

Entrega a las mujeres informacién sobre sus derechos,
herramientas para el ejercicio del liderazgo y apoyo a sus
organizaciones, a través de;

« Jornadas informativas para socializar garantfas
 del Gobierno en materia de agenda social y/o
“temas regionales.

« Campaiias publicas de Difusion de Derechos,
garantias y beneficios que ofrece la red servicios
publicos a las mujeres y los avances legislativos
para la igualdad de género.

* Talleres que promueven el desarrollo personal,
en dreas de dinamicas familiares, prevencion
de violencia de género, liderazgo y participacion
comunitaria. ‘

De acuerdo a las Jornadas Informativas, el Alcalde puede indicar que se necesita charla a las
mujeres de la comuna y PRODEMU tiene que venir a Mejillones a darla. Se pide mucho el
tema de la violencia, trabajando de la mano con la Directora del SERNAM. También se
piden charlas por Déficit atencional, tema recurrente en los colegios, en ese ambito
PRODEMU se presenta con una persona que puede ver los contenidos especificos que se
solicitan. Ademaés se esta trabajando con la Seremi de Salud el tema del Cancer cervico
uterino, ya que la Region de Antofagasta exhibe las estadisticas més altas a nivel pais. Las
Campaiias publicas de Difusién de Derechos, alude a la proteccion social, auge, coberturas,
accesos, beneficios previsionales, seguridad social, entre otros.
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integradas por mujeres, en materias relativas a = = ‘
gradas por mujere >

su creacion, funcionamiento y trabajo en
equipo.

* Fondo de Apoyo a Organizaciones que
realicen iniciativas de cardcter ciudadano, con
enfoque de género y vinculadas a la promocién
de derechos de las mujeres.

* Escuelas de Lideres, donde las mujeres
acceden a contenidos tematicos formativos en
ambitos vinculados @ sus areas de interés y sus
proyecciones en el ambito social y publico.

Se han hecho asesorias a Centros de Madres en Antofagasta, espontaneamente a agrupaciones
de Adultos Mayores, organizaciones femeninas, entregando lo que solicitan y del mismo
modo se entregan datos de Fondos concursables, como pueden postular a proyectos o c6mo
pueden acceder a determinados recursos.

FRE S SR
Area de Autonomia M
Econémica de la Mujer

Promueve el desarrollo de competencias personales y
técnicas; para la plena autonomia econémica de las
mujeres a través de diferentes programas:

* (Capacitacion para el Empleo, cursos de
habilitacién para el empleo, oficios
especificos y pertinentes y una etapa de
proyeccion laboral como apoyo a la bisqueda

~ de trabajo. ‘

* Mejorando mi Negocio (Nivel 1), entrega
herramientas de gestién y comercializacion
para apoyar emprendimientos. Contempla,
ademas, apoyo en acercamiento a créditos,
subsidios, capitales semillas y conocimiento de
rutas de venta para productos y servicios.

Hoy todos los cursos de “Mas Capaz” estan cubiertos, pero SENCE tiene otras ofertas, por
Ej: a través de la franquicia tributaria o becas laborales se puede hacer una de las cosas que
mas piden, que es el curso para licencia de conducir clase B.




PRODEMU, est4 trabajando para Antofagasta, Calama, Tocopilla y no para Mejillones, y
hay que comenzar hacerlo.

Area de Autonomia PRODEMU’ wicieg,
ey A . - ~ <
Econémica de la Mujer —
= UG Ria
« Mejorando mi Negocio (Nivel 2), dirigido a mujeres % IPAL
con formacion previa en-emprendimiento, . : &"/L : Oﬂ“%

profundiza en la entrega de herramientas de gestion.

* Programa de Formacion y Capacitacion para
Mujeres Campesinas (Convenio INDAP-PRODEMU),
apoya la incorporacién de mujeres campesinas al
trabajo independiente, promoviendo su formacion y
capacitacion para el desarrollo de iniciativas
productivas agricolas asociativas, que les permitan
realizar proyectos de negocios sustentables.

* Desarrollo de Competencias Laborales DCL,
promueve en las mujeres el desarrollo de
competencias basicas de empleabilidad, asi como de
competencias laborales y de acceso a mecanismos
de intermediacion, que faciliten o mejoren sus
posibilidades de incorporacion al trabajo
remunerado.

o En 1990 se crea la Fundacion para la Promocion y
Desarrollo de la Mujer PRODEMU, con €l obje de
vulnerables

sU autonomia, su
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En 19¢ elimina la ley que prohibe el ingrese de
mujeres a las minas subterraneas. A raiz de este pRODEMU :
0y de po > de atraccion de'emg
aumentado el numero de
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En el marco de la ley que pone fin al
Sistema de Eleccion Binominal, aprobada

ohjeto fomentar |;
mujer en politica. En su
I artido:

ap a creacion del Ministerio de la
Mujer y la Equidad de Género.

de ley que despenaliza el aborto
5 causales de riesgo de la vida de la
madre, inviabilidad del feto y violacion,

Lleva s6lo 1 afio trabajando con PRODEMU y el afio pasado lamentablemente no se pudo
traer a Mejillones, porque no hubo presupuesto considerado y éste afio estan las condiciones
para comenzar a trabajarlo en la comuna. Pdte. del Concejo, Mejillones tiene muchas
capacitaciones, pero en manos de los privados, Michilla era fundamental por el 1%, pero se
va. Ademas el Municipio tiene una OTEC y OMIL. Sra. M* Inés Verdugo, con la OTEC se
podria perfectamente trabajar. Pdte. del Concejo, si, pero cuando licitan son entes externos
y la Municipalidad pareciera que no hace gestion. Si Mejillones esta en el nivel que est4, no
es porque las directrices se hayan dado desde Antofagasta, hoy hay una Gobernadora que
nunca ha venido a Mejillones y los Gobernadores de los Gobiernos anteriores visitaban la
comuna constantemente y si vino 2 veces fue porque estaba representando al Intendente, por
Ej: el tema social de “las tomas™ (son puros extranjeros), no es pega del Alcalde, porque si
hubiese sido asi, cuando se pusieron al comienzo los primeros palos, los hubiera desalojado
y no se tendria 200 personas viviendo en ellas; el Intendente ahora pide que le preste las
maquinas, pero no involucraré al Municipio en el desalojo. Es un terreno semi-industrial que
no es para vivienda, lleva 19 afios con un grupo de personas (pequefios y medianos
empresarios) que aun no pueden tener luz, y que por no tener las condiciones minimas, no
pueden crecer. Gente extranjera estd construyendo casas en ese sector y los de Mejillones
tienen que vivir arrendando, ocupando su sueldo para poder vivir, no est4 en contra de los
extranjeros, pero es super injusto, el Depto. Social de la Municipalidad ha llegado hasta
donde puede dar la ayuda, no mas.

Hay muchos programas que tiene PRODEMU, muchos temas que son de capacitacién, pero
no lo trasmiten, porque si no hubiese sido invitada, no se tendria la oportunidad de saberlos.
Sra. M* Inés Verdugo, las grandes provincias: Calama, Antofagasta y Tocopilla tienen
mayor acceso a distintos recursos, tanto del Estado y tal vez de privados. Y como Directora
del PRODEMU se compromete a establecer desde ahora una relacién de trabajo y comenzar
a ver cudles y qué necesidades tienen las mujeres en Mejillones, para comenzar a cubrirlas.
También PRODEMU ha hecho seminarios para migrantes, porque gran porcentaje de ellos
son mujeres y desgraciadamente en Chile no hay una Ley de inmigracién; que entre tanto
extranjero a Chile, no significa que hay mas o menos facilidades. Hoy dia el fenémeno de la
migracion, es global; ya que la region de Antofagasta tiene, de acuerdo a los registros del
Ministerio del Interior, 37.000 extranjeros, es la regién de Chile con més inmigrantes por
numero de habitantes y seguiran llegando. Pdte. del Concejo, legales, porque la
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Gobernadora dio la cifra de 75.000 inmigrantes en la region. Sra. M* Inés Verdugo, pero
tampoco existen los inmigrantes ilegales, si son indocumentados. El fenémeno de migracion
lleg6 para quedarse y seguiran llegando. Pdte. del Concejo, si se va al pais de ellos o a Pert,
Bolivia y pasan 5 afios, no hay ninguna posibilidad para quedarse, entonces el tema social
no repercute en la Gobernadora, ni en el Intendente que son los encargados de inmigracion,
sino que en los Municipios, porque no siempre se le puede dar respuestas a los Chilenos,
tampoco a los Extranjeros y después son acusados de xenof6bicos, no puede ser. Sra.
Inés Verdugo, le ha tocado ir a hablar el tema de la migracion, abordado desde la mirada
género y no est4 de mas decir, que ellos hoy se estan organizando, valoran la democracy
(emigran por problemas bélicos en sus paises, mucho maltrato y violencia) y eligen Chil
porque es un Pais que da seguridad, estabilidad economica y empleo. Si se dan una vuelta
por las poblaciones de Antofagasta, los inmigrantes estdan comenzando a participar de las
organizaciones sociales, de los Centros de Madres, Juntas de Vecinos, valoran la
participacion social, todo lo que es el fortalecimiento del capital humano y como dltimo, se
tendran autoridades de otros paises, porque hoy el voto es voluntario y los extranjeros si van
a votar, y es un tema que hay que trabajar.
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Concejal Ferreira, en el curso de capacitacion que asistio de la Asociacién Chilena de
Municipalidades, estuvo la Directora del Ministerio del Adulto Mayor y también tocé el tema
de los inmigrantes, hablo que en Europa se comunicaron con los Consulados Chilenos,
porque despatriaran a los chilenos adultos mayores que se encuentran alla. Sra. M* Inés
Verdugo, las fronteras econdmicas de nuestro pais estan abiertas, hay tratados que se han
firmado en distintos Gobiernos, hoy Chile tiene un alto indice de importaciones, entonces no
se puede abrir para lo econdmico y cerrar para la inmigracion, por lo tanto insiste que es un
fenémeno que corresponde a un mundo global. Le tocé estar en Espafia capacitdndose en el
tema de la proteccion social (7 u 8 afios atras) y una de las problematicas que tenian eran los
inmigrantes, entonces es un tema que se tiene que abordar y hay que prepararse para ello.
Concejal, y efectivamente se mostraron estadisticas de cuantos extranjeros votaron en las
elecciones Presidenciales. Sra. M* Inés Verdugo, y los inmigrantes no disminuiran, sino que
aumentaran, entonces hay que saber como pararse frente a esa problematica emergente.

Concejal Luz, eso corre por las autoridades; para que un chileno pueda sacar patente, ya sea
para un negocio pequeflo, les piden mil cosas y en Antofagasta sélo basta mirar la calle
Bolivar y Sucre lleno de negocios extranjeros. Sra. M* Inés Verdugo, eso no significa que
tengan derechos diferentes o que los requisitos sean flexibles para ellos, son los mismos.
Concejal, no lo cree, a los chilenos les ponen mas reglas. Se estdn imponiendo en nuestro
Pais de tal manera, que por Ej: en el Programa del Kike Morandé se rien de la Presidenta
Bachelet, siempre se mofan de todas las personas, ahora le toc6 a una Colombiana y el show
que han hecho ha sido enorme, imaginense el nivel de protesta que le han puesto atencién al
asunto. Sra. M* Inés Verdugo, toda la red de proteccion como auge, postulacion a viviendas
sociales (que se construiran en Antofagasta), beneficio de seguridad social, etc., ellos los
conocen mejor que nosotros, porque se informan, éste es un gran tema y hay que tomar
consciencia, es por eso que es importante la educacion y formacién, porque se tiene que ver
de otra manera.

Pdte. del Concejo, hay que tener cautela y ver como esta la legislacion, porque ;quién los
filtra? nadie, ;coOmo vivian, qué era de sus vidas alla? ese el asunto, hay muchos delincuentes,
traficantes de drogas y hasta sicarios, esta en contra de un mecanismo tan abierto y libre,
donde no hay filtracién. Sra. M* Inés Verdugo, entiende perfectamente la logica, pero lo
que ella dice también es cierto. Dentro de los Derechos Humanos, especificamente el N° 3
es el derecho a migrar, por lo tanto hay que entenderlo desde esa perspectiva y por cada
migrante que entra al Pais, hay 2 chilenos que emigran, entonces la migracion es un fenémeno
de éstos tiempos y que hay que abordar y trabajar.

Concejal Ferreira, la mano de obra del extranjero es mds barata, en cambio el chileno es
mas caro y si Chile no controla la migracion extranjera en el Pais, ocuparan la mano de obra
extranjera y los chilenos se quedaran sin pega, y ademas la divisa se va fuera del pais. Sra.
M* Inés Verdugo, las mujeres chilenas ya no quieren ser trabajadoras de casa particular,
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quieren acceso a otros trabajos mejores remunerados, en cambio el extranjero migrante si
trabaja en aseo y hacen otros trabajos también, aparte de ser muy amables.

Concejal Aillap4n, hace falta a veces abordar otros temas, Preg. como Directora cudl es su

postura ante el tema conversado, porque Uds. son los organismos del Estado o conductos

para que trasmitan éstas problematicas al Gobierno Central. Se queda con la idea de
reformular la Constitucién politica, hacerla précticamente de nuevo, aprovecha para decir

que hay indicaciones para poder ser autoridades del Pais y es que debe haber nacido en Chile,

ser chileno. Concejal Ferreira, la Constitucion Politica del Estado dice que deben tener 5

afios de residencia para votacién de Alcaldes y Concejales, y 10 afios de residencia para
votacién de Presidente de la Republica, y los extranjeros que estdn nacionalizados pued WoiFg
ser candidatos. (¥ '

Retoma el pto. de la exposicion Sra. M* Inés Verdugo e indica que Luisa Torres
trabaja para PRODEMU, pero con el equipo de la Provincia estaban trabajando Tallere
dias martes y jueves en el sector de Fertilizantes y seguiran realizandose. A proposito de
exposicién, ofrece al Sr. Alcalde un convenio de colaboracién, de tal manera que se formalice
ésta primera reunién y asi poder entregar la asesoria o lo que se requiera en el trabajo con
mujeres de la comuna. Concejal Biaggini, han hecho algin estudio de las necesiades de las
mujeres de Mejillones, porque hace 6 afios que ha llegado mucho extranjero y no ve cursos
de interprete a nifias o mujeres, por Ej: los Coreanos traen gente de afuera como interpretes
;por qué no hacen ese curso? Sra. M* Inés Verdugo, es por eso que ofrece al Alcalde firmar
un convenio de colaboracién, para ver las necesidades que tienen y céomo PROMEDU puede
responderé a ellas. Se dirige al Alcalde para decir que podrian enviar una propuesta de
Convenio para que sea analizado. Pdte. del Concejo, agradece la exposicion y afirma que se
firmar4 un Convenio para tener un nexo y requerira de todos los productos vigentes y que se
puedan abordar.

Concejal Ferreira, también agradece exposicion y al Alcalde por haber traido a PRODEMU;
ya que hay muchas madres solteras que buscan surgir y salir adelante, y con esto se les da la
posibilidad. Pdte. del Concejo, lo que €l plantea, es que el Municipio no ha logrado, con
varios organismos de servicios del estado en la linea de la capacitacion, realizar
constantemente capacitaciones, si se han hecho con paltas de 3°s, a veces pasa por el personal
contratado por el Municipio, es lo que sucede con la OMIL, s6lo es una oficina de captacion,
no hacen un seguimiento y eso no es lo que se busca. Cree que Mejillones es el unico
Municipio de la regién que tiene casi todos los programas y eso debiese beneficiarlos.

SEGUNDO PUNTO

e Nombramiento de los Representantes del Concejo, ante los Comités del “Convenio
Marco de Cooperacion Eléctrica Cochrane”.

Pdte. del Concejo, el Proyecto Cochrane es AES Gener y se trabaja parecido a las platas de
E-CL; en el Impacto Ambiental les exigen crean comisiones para poder ocupar esas platas y
éstas son: 1. Comité Desarrollo y Definicion Proyecto Alto Impacto, con la participacion del
Alcalde, 1 profesional de Obras Municipal, 2 representantes del Concejo Municipal, 3
representantes de la comunidad, Corporacién Desarrollo Comunitario y 2 representantes de
la Empresa Eléctrica Cochrane. 2. Comité Definicion Implementacién y Operacién Complejo
Deportivo, con la participacién del Alcalde, 1 profesional de Obras Municipal, 2
representantes del Concejo Municipal, 3 representantes de la comunidad, Corporacion del
Deporte Mejillones, 1 Club Deportivo de Mejillones y 2 representantes de la Empresa
Eléctrica Cochrane. Aqui hay $85 millones comprometidos en el cierre perimetral del Estadio
Municipal. Y 3. Comité Definicién de Acciones Desarrollo Comunitario, con la participacion
del Alcalde, 1 profesional de Obras Municipal, 2 representantes del Concejo Municipal, 3
representantes de la comunidad, Corporacién Desarrollo Comunitario y 2 representantes de
la Empresa Eléctrica Cochrane. Aqui hay $30 millones para ayuda social, salud, etc.
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En éste item quiere que el Concejo analice el tema de arrendar un Dpto. en Santiago cerca
del estadio de Futbol, barrio alto, con un valor de $350.000 s/muebles, para ayuda social en
caso de personas que lo requieran, se podrian pagar $100 mil mensualmente a una persona
que vaya hacer aseo y quedaria como Casa de Huéspedes con reglamento y todo, es necesario
estudiarlo para presentarlo como proyecto.

Ademés, dice que se comprometi6 con el General de Carabineros para dejar $100 millones
para la construccion de un 2° piso en la Tenencia y ellos a la vez subirian de categoria a
Comisaria (cree que es un proyecto de Alto Impacto). Concejal Ferreira, encuentra super

en Antofagasta no hay.

Representantes Concejales por Comité:

1.Comité Desarrollo y Definicién Proyecto | Concejal Armando Aillapan y Concej )
Alto Impacto Guillermo Ferreira QA
2.Comité Definiciéon Implementacion y | Concejal Sidney Biaggini y Concejal Fanny

Operacion Complejo Deportivo Garcia

3.Comité  Definicion de  Acciones | Concejal Luz Vargas y Concejal Marcelo

Desarrollo Comunitario Valdovino

Concejo Municipal ACUERDA presente designacion de los Concejales representantes
en Comités del “Convenio Marco de Cooperacién Cochrane”.

Concejal Biaggini, ;jcuantos son los millones por comité? Pdte. del Concejo, existen
US.320 mil de Alto Impacto social, proyectos emblematicos de menores obras, es decir,
aprox. $192 millones, donde ya hay designados $85 millones en el cierre perimetral. Para
Implementacion y Operacion Complejo Deportivo son US.160 mil, es decir, aprox. $96
millones y para Acciones Desarrollo Comunitario, social y ayuda en casos especiales, cultura,
mejoramiento en calidad de vida, y fondos concursables, son US.160 mil, aprox. $96
millones también.

Concejal Aillapan, ;podrian tener acceso al Convenio? Pdte. del Concejo, entregara la
carpeta con todos los convenios.

TERCER PUNTO

e Lectura de Correspondencia.

1) Procede a leer Sr. Claudio Mera, Secretario Municipal (S). carta dirigida al
Concejo recibida el 03 de julio, solicita continuidad de patente comercial provisoria,
correspondiente al 2° semestre del 2015 de local comercial ubicado en calle Riquelme
N°157, con giro de Peluqueria y con patente comercial N°21612. Cabe sefialar que
con fecha Enero del 2015 arrend¢ éste local comercial y que ésta patente fue dada en
forma provisoria, pero al dia de hoy no se han realizado los tramites que el Depto. de
Obras solicita, informandole a la encargada de ésta propiedad, la que dijo que ubicaria
a los duefios para regularizar lo que el Municipio pide. Esperando una buena acogida
se despide cordialmente Andrea Plata Arce. CI: 24.077.234-5.

Sra. M* Soledad, Adm. Municipal; pide continuidad a patente provisoria y el problema es
que no se puede, porque tendrian que hacerlo con todos. Pdte. del Concejo, el problema es
que la gente no ha regularizado y nunca han pagado un derecho y siguen trabajando y
construyendo. Concejal Ferreira, y ;las patentes para peluquerias tienen que pasar con
concejo? Sra. M* Soledad, no, la carta esta pidiendo que hagan vista gorda, porque ella no
cuenta con la recepcion final, porque ya no se le puede renovar la patente provisoria (ya la
obtuvo). Pdte. del Concejo, si dan la muestra que van a empezar a regularizar el tema,
presentando algin papel, puede ser estudiado el caso. Sra. M* Soledad, antes las patentes se
daban y no se veia si tenian o no la recepcion final y después del informe de contraloria, no
se puede dar ninguna patente sin la recepcion definitiva, incluso para las provisorias hay que
hacer un reglamento y se esté trabajando con la Abogada, finanzas y Direccion de obras para
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poder realizarlo. La respuesta a la carta seria que el Concejo no esté facultado para dar lo que
se solicita.

Concejal Aillapan, se tomé acuerdo referente a las patentes y si las personas tienen negocio,

si o si tienen que tener copia de sus documentos. Pdte. del Concejo, se ha dado prorrogas en WCIP4
reiteradas oportunidades y la gente esta esperando a ultima hora para hacer los tramite Q‘) "07
entonces lo que sucederd es que mafiana la que no autorizara serd la Sra. Vilma que esta® <
haciendo su pega, nada mas. El 50% de los negocios estan saneados y el otro 50% no 3 sggsgggy
hecho nada. Concejal, el tema es complicado, existen medios de comunicacion y no se | ‘ %
da el uso que corresponde, quizés cualquiera de nosotros puede ir al canal o radio a convers
el tema, cosa que la gente no llegue exponiendo esos casos. Pdte. del Concejo, mafiana saldra
por los medios dando un comunicado.

CUARTO PUNTO
e Varios.

Concejal Fanny, 1. Solicita informacion de la Casa de la Juventud OMJ, que ahora esta
cerrada.

Pdte. del Concejo, no estd cerrada, siempre estd funcionando el Infocentro y estd en la
busqueda de una persona que se haga cargo, se esta analizando una persona que sea mayor y
que tenga responsabilidades. Le preocupa un poco el tema, porque el Seremi del trabajo le
solicit6 una oficina, que le habian dicho que quedaba espacio. Aprovecha para decir que
contrato a una encargada de Turismo que sabe inglés y aleman, ya que es un tema importante
para la comuna.

2. Solicita informacién del CAM (certificacion ambiental municipal), ya que se tenia la 2
estrella, requiere saber de las metas, etc.

Sra. M* Soledad, Horacio Fredes lo retom6. Se trabajé en conjunto con las personas del
Medio Ambiente y se cambiaron las metas, porque no habia presupuesto, entonces las metas
actuales son sin mayores recursos; pronto se presentaran para que las conozcan, pero avisa
que no va el cambio de iluminaria LED. Concejal Fanny, ;cudndo se presentarian? Sra. M*
Soledad, en Agosto.

Concejal Biaggini, 1. Pide tratar el tema de tener a un kinesiélogo para el CRAM, porque
hay Adultos mayores que necesitan de terapias (el Hospital esta atochado de pacientes).

Pdte. del Concejo, el CRAM nunca ha tenido a un kinesiélogo con esa obligacion, lo que
hacian era aprovechar a Enrique que es kinesiélogo y que estaba a cargo, y a la vez él tenia
alumnos que atendian en el CRAM. El sobrino de Vilma es kinesi6logo y tiene que hacer la
practica, le pedird si quiere hacerlo alla, pero tiene que tener un supervisor, entonces hablara
con Enrique para saber si puede hacerlo él. Se puede también hablar con Enrique y ver si
alguno de los nifios de la universidad (convenio existente con la carrera de kinesiologia),
pueden venir media jornada y dejar una Plata de social y salud, para poder destinarlos en
algin minuto. Concejal Biaggini, para la otra hay que exigirles que tengan incluido un
kinesi6logo para el programa del adulto mayor, que es una de sus necesidades y también
convenios con las universidades. El joven nuevo a cargo del CRAM, hablé que sacé a los
ancianos a pasear, pero no dijo que les cobraron dinero, fueron $1.500 p/p. Pdte. del
Concejo, ese cobro es para la colacion. Todos los abuelos tienen su pension y el Municipio
no tiene plata para darles colacién a todos ellos, deben haber tomado un acuerdo para pagar
eso, ellos deciden, le preguntard a Manuel; ellos también deciden el viaje de fin de afio, nada
se les ha impuesto. Concejal Luz, conoce a un kinesiélogo que trabajo en el Asilo de
Ancianos y por el momento estd sin trabajo, su pareja es doctora; es Broco pulmonar
especializado en atencién de adultos mayores, lo dice porque traté a su mama, tiene hartas
ganas de venir a trabajar a Mejillones.

Concejal Aillapén, pide que los Adultos Mayores decidan pronto el tema del viaje de fin de
afio. Pdte. del Concejo, ya le entreg esa mision Manuel y le dijo que lo invitaran para la
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eleccion. Concejal, lo encuentra bueno, porque quizas alguien manipula el cuento del viaje.
Pdte. del Concejo, tiene que ser antes de Noviembre. Concejal Biaggini, los mejores dias
para visitar Tacna, son del 25 al 30 de Agosto, porque estan de Aniversario; cantan en las
calles, desfilan, etc. Pdte. del Concejo, es bueno saberlo e informandoselos, pero es muy
encima.

Concejal Aillapan, 1. Solicitud PENDIENTE de cambiar a un sélo sentido la direccion de *\)“‘C’P“(/o
las calles, especificamente del Pasaje Uno. ~ %

? - bt TN, : _— e ik SECRETARIA
Pdte. del Concejo, ya hablé con Virginia, pero ella quiere una opinién mas técnica; por lo| 4 MUNICIPAL

tanto llamarén al ex Carabinero Requena, que es Jefe del Depto. de Transito, aparte de ser % o
Ingeniero en Transito... Secretario Municipal (S), se encontré con él y ya no trabaja ahi. S Lown©
Pdte. del Concejo, preguntale bien, quizds tiene tiempo ahora para que nos pueda asesorar

y ver el tema lo antes posible o lo otro seria preguntarle al mismo General si hay algin

Carabinero experto en trénsito que ayude en el tema. Concejal Luz, ese es un pto.

importantisimo porque el Concejo hizo cambio de calles y qued6 todo incompleto, no se ha

regularizado nada, por Ej: hay 2 calles 11 de septiembre y todavia estd ahi; podrian déjalo

como metas de los funcionarios municipales. Pdte. del Concejo, todo eso se le dijo a

Virginia.

2. Peticion de arreglo de hoyos en la carretera y en Avda. Fertilizantes (hoyo stper grande y
que estd hace tiempo).
Se hablo con el encargado de Aguas Antofagasta por el hoyo en Avda. Fertilizantes, pero no
hay ninguna voluntad parece, lo ideal seria que el Municipio enviara una nota para que tenga
mas fuerza la peticion.

Pdte. del Concejo, se pavimentara todo hasta la bajada de Riquelme. Concejal Luz, mientras
que se le eche tierra de cerro para taparlo.

Concejal Ferreira, 1. En un Concejo pasado se hablé de la construccién de los nuevos
Departamentos y Casas (arriba), y con el Concejal Biaggini recuerdan que modificaron una
seccional en ese sector, pero no se aprobd.

Pdte. del Concejo, esta todo aprobado, la ampliacién es un pafio grande, no esté urbanizado,
pero si aprobado. Bienes Nacionales no puede entregar un pafio grande si no tiene loteo, todo
eso estd en un Plano Regulador, esta loteado. Concejal Biaggini, seria bueno tener el Plano
antes que comiencen a construir las casas. Pdte. del Concejo, es tema de mesa de trabajo
para la vuelta de vacaciones de invierno. Concejal Ferreira, el Director de Obras nuevo,
mostré un certificado del ministerio con una modificacién del Plano Regulador con esa
seccional. Pdte. del Concejo, eso esta hecho, incluso hay un macro lote, que es lo que se estd
urbanizando arriba. Concejal Luz, recuerda que para el proyecto de sacado de la basura
histérica, pidié un Plano en Obras; les ;podrén entregar ahora uno parecido para tener? Pdte.
del Concejo, no hay problema. Aprovecha para decir que cualquier persona puede acercarse
a Obras y comprar un Plano actualizado de la ciudad. Concejal Ferreira, pregunta por la
fecha de la mesa de trabajo para tratar ese tema. Pdte. del Concejo, se acordd que en Agosto
se reunirian en mesas de trabajo.

2. Solicitud de informacién referente al hotel de container que estaban construyendo las
Empresas SEIL y otra mds que no recuerda el nombre (recuerda que la empresa SEIL se
reuniria con el Concejo).

Pdte. del Concejo, no se pueden reunir con la empresa SEIL ni con ninguna otra, porque el
Municipio estd con demanda y la empresa solicita que se le dé una solucién provisoria. Pide
ala Sra. Abogada que les comente como va el caso. Sra. Tatiana Cortés, Asesora Juridica;
respecto al tema, mafiana se vence el plazo del recurso de proteccion que interpuso la empresa
PROMET (empresa que construy¢ el hotel) y como tiene el informe listo lo haré publico. El
Municipio solicita que se rechace el recurso de proteccién, basandose en que el permiso de
edificacion 29, emanado de Obras, permiso de edificacién que entregaba la autorizacion de
construir una construccién de ciertas caracteristicas; a poco andar de haber entregado el
permiso 29 (mayo), en julio se encuentran osamentas, notificadas al Consejo de Monumentos
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Nacional y cumpliendo su funcién nuestro Inspector Municipal, Oscar Cepeda, se presentd
en la obra y orden¢ la paralizacion de ésta y la empresa haciendo caso omiso, se corre un
poco del lugar y siguié con la construccién; por lo tanto hoy dia, todo lo que ellos
construyeron no estd dentro del permiso de edificacion 29 que otorgd Obras. El otro camino
de defensa era destruir el permiso 29, pero si se destruia y se decia que era ilegal, que no
correspondia (argumento que interpondra el MINVU), acto seguido, la empresa nos

demandaria por indemnizacién de perjuicio, por $10 mil millones que dicen que costo6 la \3“‘“‘P4<0

construccion, porque independiente a que lo haya dado el Sr. Orellana y que ya no esté, eﬁa

es la Municipalidad de Mejillones y a pesar de las inconsistencias que tiene el permiso 29 lo SECRETAR
que alega el Municipio, es que la empresa no construyé en base a ese permiso, por lo tanto * ‘*""UPAL

esa construccion no estd amparada y ademas construy¢ irrespetando la orden de paralizar lasa
obras, y esa paralizacion estaba dada hasta que el Consejo de Monumentos se pronunciara y
no lo han hecho hasta el dia de hoy y como Municipio tampoco se ha levantado la orden de
paralizacion de esas obras. Se lleva a Corte 2 mapas en transparencias para demostrar cual
era el proyecto que ellos originalmente solicitaron en la autorizacién del permiso 29 y qué es
lo que construyeron (algo completamente diferente), no sélo en cuanto a superficie, sino
también al numero de unidades habitacionales, ubicaciéon y otro montén de normas
urbanisticas que estaban presentes en el permiso 29 y que se transgredieron. Pdte. del
Concejo, ademés, donde estd construido esté el plano con calles proyectadas. Abogada, por
otro lado, existe un Certificado de Informaciones Previas que se otorgé en la Municipalidad
y que ellos esgrimen, ya que fue solicitado por una persona que no tiene ninguna vinculacién
con la empresa, Sra. Castillo y para un terreno s/N° que esta frente al terreno en cuestién y
ese CIP que presentaron no esta timbrado, ni firmado por la Direccién de Obras. El Contrato
de arrendamiento que ellos “no muestran”, pero que si tiene el Municipio, estd firmado por
una persona que no aparece por ninguna parte prestando servicios al Bienestar de la Armada,
también éste se refiere a un loteo irregular, es decir la Armada posee un pafio que no esta
loteado, o sea no estd autorizado por el Municipio su fragmentacién y la empresa aparece
arrendando 2 pedazos de ese terreno total; la DOM les hace las observaciones en ese
momento y ellos hasta la fecha, no han acreditado que la persona que aparece suscribiendo
ese contrato es el que representa al servicio de Bienestar de la Armada. El permiso de
edificacion se dio en contradiccion de la Ley a nuestro Plan Regulador y el Plan regulador,
sefiala en ese sector una serie de calles afectos a utilidad publica y al estar cruzado por calles
y al no haberlas desafectado, el Municipio no pudo haberles entregado el permiso de
edificacion, pero ese tema lo verd el MINVU. Para la Municipalidad es fundamental ganar
¢ste recurso y se presentard un precedente para Mejillones y es que aqui no se viene y se hace
lo que se quiere; si la Corte llegara a dar a lugar el recurso de proteccién, se metera en
problemas con el MINVU, también con el Consejo de Monumentos Nacionales; ya que el
peritaje que se hizo de la osamentas, sefiala que éstos son hallazgos esporadicos, podria ser
perfectamente un cementerio precolombino y el Municipio podria pedir que fuera declarado
asi. Pdte. del Concejo, ningiin pafio de ese terreno se adapta al Plano Regulador que hizo el
Municipio y Bienestar de la Armando est4 arrendando a espaldas nuestras, estd haciendo
negocio, porque si regularizan tendrian que urbanizar y de la Armada sabe que ese terreno se
les entregd para una Base Naval Norte, el tema es delicado, hay que tener muchos
argumentos. Abogada, también, cuando un proyecto infringe el Plan Regulador, tiene que
tener calificacion de impacto ambiental y jamés la han solicitado y en el caso de que la
Municipalidad tuviere que indemnizar algo, seria lo que la empresa alcanzo a construir desde
el 09 de mayo al 30 de julio, que fue la fecha donde el Inspector Municipal, Oscar Cepeda,
ordend paralizacién de obras, o sea seria s6lo la instalacién de faena, a lo mas el movimiento
de tierra y que se tendria que dividir entre los Marinos (por arrendar un espacio que no esta
loteado y no regularizado, etc.) y la misma empresa (por los profesionales que tiene
trabajando y que no se dieron cuenta de todo lo anteriormente hablado), y tiene toda la
confianza que les ird bien. Concejal Ferreira, ;qué pasa si al Municipio le va bien en todo?
Abogada, tendrian la facultad de solicitar la demolicién y el Municipio podria pagarlo y
después cobrarselos a ellos. Es gravitante en ésta causa, la orden de paralizacién entregado
por el Inspector Municipal y que consta recepcionada por Anuar Alamo Alamo, Jefe de Obras
de la empresa.
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Concejal Luz, en sus manos tiene una invitacién de E-CL para la muestra del Desarrollo de
corte y confeccidn de ropa industrial de 10:00 a 18:00 hrs. ;en algiin momento se juntaran
todos allé o asistirdn cada uno por su parte? Concejal Fanny, es solo la muestra y se realizara i'/“iﬁﬁp‘
en la Plaza, la certificacion es al otro dia. '

2. Informa que la llamaron de la Asociacion de Industriales y nuevamente se realizaran ldss
400 mamografias para la comuna, gracias a eso se pudo detectar a tiempo varios problem
de pre cancer.
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Pdte. del Concejo, saben que la falta de especialistas en la regién es gigante y hoy esta 5
funcionando mucha la tele medicina y le estan ofreciendo instalar con pequefio consultorio

con esa metodologia (pequefia oficina), donde los de la Asociacién de Industriales ayudan a
contratar a un Médico que estaria todo el dia conectado con especialistas de la Clinica
Alemana, teniendo asi los diagnésticos de los pacientes antes de.

Lo otro es que con anticipacién deben avisar los que participarén del Congreso de Concejales,
se hace cada 2 afios y €I, dependiendo de lo que le diga el médico, estard en reposo, pero

indistintamente va.

Seiior Marcelino Carvajal, Presidente del Concejo; levanta la sesion a las 18:30 min.

SR. MARCELINO CARVAJAL F.
Alcalde y Presidente del Concejo

SRA. LUZ VARGAS H.
Concejal

SR. SED%Y %ﬁGINI 0.

Concejal
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