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PRIMER PUNTO

¢ Reunién con Ejecutivos de la Empresa Molyb — Mejillones, solicitada por el Concejal
Armando Aillapan N. (Via — Remota)

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; antes que nada, quiero dar un
mensaje: hoy es 10 de mayo, dia Internacional de la Madre. (felicita a las madres). Damos
inicio al punto uno.

Concejal Armando Aillapian; muchas gracias, presidenta. Bueno, en primer lugar, por
supuesto, sumarme a las felicitaciones a todas las mamitas del concejo. Yo pienso que esta
reunion con ustedes la habiamos solicitado hace mas de un mes, mucho més. Y de verdad me
parece una falta de respeto hacia quienes solicit6 esta reunion, producto de la importancia
que tiene -0 tenia- este tema que ha pasado muchos dias, y de verdad que no estoy conforme.
Esa es mi verdad, y quiero manifestarselo a ustedes. CODELCO, o MOLYB, es una empresa
que pertenece a CODELCO, y una se... a CODELCO, y ahi estd lo malo. Entonces no hay
un respeto hacia los trabajadores, menos a las autoridades, porque nosotros no somos nadie.
Pero si estamos acé para recibir las inquietudes de los trabajadores. A parte de eso, lo
principal... motivacion para tener esta reunion, era lo que ustedes bien saben: las fugas de
gases que existen en su empresa y €so no es en ocasiones ustedes siempre estan teniendo esos
graves problemas. Y eso lo han hecho saber o lo manifiestan acé los trabajadores. Y la tltima
fue el dia 16 0 17 de mayo, si no me equivoco, y en lo cual el municipio presentd una denuncia
formal al medioambiente. Y respuesta, no sé. Pero lo que mas inquieta también, era la
persecucion que hay hacia los trabajadores. Acordémonos que, en el afio 2011, sostuvimos
unas reuniones con ustedes, a lo mejor no con ustedes, pero habia otras personas, y hay un
compromiso formal de tener 62 trabajadores que sean de Mejillones, que sean contratados y
que realmente vivan y que sean de aca. Lo cual en algiin momento se desconocid. Y es por
€so que queriamos que estuvieran presentes para haber conversado este tema. Pero, hoy dia
estan asi, ustedes estan asi, y no me parece correcto, porque en una primera instancia se nos
dijo, se nos dieron todas las explicaciones, que son validas. Pero el animo y el interés de
todos nosotros era que Uds. estuvieran aca. Pero me voy a quedar hasta acd, porque
lamentablemente, mas alld no se puede hacer nada. La justicia dird, o los diferentes
estamentos, qué pasara ahi. Nosotros como autoridades tenemos que velar por nuestra gente
y por la seguridad del medio ambiente en nuestra comuna. Porque esto nadie lo supo, se supo
después, cuando ya las cosas pasaron. Entonces, no veo tampoco al encargado del medio
ambiente. Por eso digo que esta reunion asi no funciona, no sirve. Muy por el contrario,
divide, y no es ese el objetivo que uno busca. Uno busca que las empresas sean amigables
con el municipio, y por supuesto que con los trabajadores. Porque esa es la finalidad del tema.
Asi que quedo por aca, presidenta. Eso. Para mi esto no tiene validez. Muchas gracias.



Concejal Guillermo Ferreira; tengo las inquietudes. en 2013 se aprobé el Plano Regulador.
Y tuvimos una mesa de trabajo, y estuvieron unas empresas, entre ellas CODELCO; que
pidieron al concejo la modificacion del Plano Regulador en el sector UZ4, hacia adelante, lo
que tuvo que ver con la parte del Valle Industrial. Donde se habia instalado la muni de
CODELCO, la refinadora de cobre y la Luz Maria, es la zona del Gaviotin. Y ahi tuvimos la
presencia de la fundacion Gaviotin con Alberto Rivera, estuvo la Sefiora Claudia Pacheco y
el Sefior Hobbs. encargado del proyecto, y la negociacion con el Municipio, de esa
modificacion. En 2011, se aprobo, en el mes de octubre... se presento CODELCO, la Sefiora
Pacheco, el Sefior (Hobbs) el proyecto MOLYB de CODELCO., donde se trataron que
CODELCO queria tener una buena relacion con el Municipio, y ofrecieron integrar dentro
de la RCA la contratacion de mano de obra local que un porcentaje, en un principio, era
pequefio. Y dentro del concejo estan las actas. Se aument6 la contratacién de mano de obra
local y también, cuando terminaron el proyecto, contratar también a la gente de la comuna
en MOLYB y CODELCO, ya funcionando, también capacitarlos. Hoy en dia, como dice,
Armando Aillapdn, porque sacé una aprobacién porque hubo un escape de gas, los
trabajadores de Mejillones fueron afectados y ahora en tiempos de pandemia lo cancelaron,
a varios, eso nos preocupa, porque los compromisos que adquirimos en una sesién del
concejo, yo pienso de que hay que cumplirlo, los caballeros no cumplen. Ahora la RCA.
usted cuando se acogieron a un estudio de impacto ambiental de seguro que también esta
dentro donde esta la RCA, la contratacion de la mano de obra local. capacitaciones, y también
el cuidado del medio ambiente. Entonces, por eso que ese hecho que ocurrié en ese tiempo,
como dice Armando, que hace el mes pasado, concejo decidié de citarlos a ustedes en esta
sesién y me gustaria saber la respuesta de ustedes. por los compromisos. Y los compromisos
de la insercidn laboral de la comuna.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; bien, Ahi escucharon, Don Nicolas
Espinoza, Don Edgardo Fierro, la opinion que tiene el Sefior Armando Aillapan y Don
Guillermo Ferreira. La verdad que yo me sumo también a estos comentarios. Es preocupante
los despidos masivos que ustedes que han tenido con gente de nuestra comuna. También me
preocupa el no cumplimiento del convenio que se hizo en 2011, en periodo de otro gobierno
comunal. Eso es molesto para nosotros, porque si hay un convenio... las empresas han acatado
a los convenios, y me llama la atencién de porqué ustedes no. Qué respuesta van a dar a esto,
porque la comunidad lo sabe. que ustedes en el 2011 firmaron un convenio que iba a
considerar la contratacion de mano de obra 62 mejilloninos. Me gustaria que me dijeran,
(Cuantos mejilloninos hay trabajando en su empresa? Don Nicolds Espinoza, le doy la
palabra.

Sr. Nicolas Espinoza Gerente General Molyb; bueno, en primer lugar, buenos dias a todos.
La verdad se han tocado dos temas fundamentales por parte de los concejales, la primera
instancia en que se nos invit6 fue imposible mi comparecencia: primero, por el poco tiempo
con el que se nos dio para asistir, nosotros, si bien es cierto que tenemos una continuidad a
la planta y tenemos a practicamente a todo el personal operativo, yo mismo también, de
manera ininterrumpida desde que parti6 esta pandemia. La verdad que por compromisos y el
poco tiempo con el que se nos aviso y entiendo que estos concejos no son semana a semana,
sino que mes a mes, no fue posible asistir a esa reunion. Me gustaria partir por lo que usted
dijo en cuanto a compromisos MOLYB. Me gustaria dejar muy en claro que MOLYB no ha




incumplido ni uno solo de los compromisos derivados de la RCA que mantiene con el
municipio, es decir, corregidme Edgardo si me equivoco, dia a dia hoy hay un aporte a la
Orquesta Sinfonica Juvenil, este para...a pesar de que tenemos un marco legal muy estricto
normativo que se llama Manual de Prevencién de Delitos, que tiene que ver con la ley 20393,
mucho mas restrictivo que la ley 20393, los aportes hoy estan muy cuestionados por,
obviamente, temas historicos y por situaciones que han ocurrido en otras empresas. Un aporte
de semaforos para la comuna y camara de vigilancia, doscientos millones de pesos, no sé si
recuerdo...esto se firmd con el antiguo equipo municipal y con Don Sergio, proyecto de
Emprendimiento y de Negocios Inclusivos, 50 millones de inversion, también conectado. Y
retomando, voy a partir con el tema laboral y voy a terminar con el tema medioambiental. Y
hablando el tema laboral: cuando parti6 MOLYB, se hizo una capacitacién de operador
basico de planta, Autocard...metas de disciplinas, aproximadamente 40 personas. Segun el
articulo 18 de la ley 19300, que imagino ustedes conocen, se dice que la declaracion de
impacto ambiental podria contemplar compromisos ambientales voluntarios, y me gustaria
recalcar "compromisos ambientales voluntarios”. Eso esté escrito y estd asi e invito a ustedes
que lo verifiquen. Y la ley decia que el proyecto buscara contratar al maximo de mano de
obra local, siempre que retina las condiciones técnicas y personales necesarias. Por
condiciones personales necesarias, obviamente se entiende, aptitudes para el puesto,
condiciones fisicas y sicoldgicas. Es decir, pasar exdmenes ocupacionales y otras series de
examenes que son comunes a todas las personas que estan postulando para el puesto de
MOLYB. El proyecto en su partida aseguraba, digamos que estos son compromisos
ambientales voluntarios, el proyecto aseguraba entrecomillas, la contratacion de 60 personas
nacidas en Mejillones o residentes. Se han dado muchas circunstancias a lo largo de estos
afios, desde que parti6 MOLYB. La situacion, para contestarle a la Sefiora Vargas es que,
una dotacion de 247 personas. Lo cual es una racién que hemos reducido de una manera muy
importante. No solo como operadores, gerencias, superintendencias, jefaturas, que han
abarcado a personas que viven en Santiago, que viven en Antofagasta, que viven en
Mejillones. Si yo estuviera privilegiando a personas de otras comunas a la hora de desvincular
o hacer una reduccion por necesidades de la empresa, probablemente se esta discriminando
en contra de lo que dice la Constitucion de Chile. O sea, no se puede discriminar en materia
de raza, religion, sexo, origen y eso lo saben ustedes, y por tanto, ahi hay una serie de
principios que estan por encima de cualquier tipo de consideracion. Pero hablando de la
dotacién de MOLYB de 247 personas al dia de hoy, 37 son originales y vecinos de Mejillones
como personal MOLYB, y otros 28, que no me gustaria que se dejaran de lado, porque son
personal a los que MOLYB de manera indirecta da trabajo, empresas contratistas, cocina,
limpieza, vigilancia, policlinico, tratamiento de residuos, otras 28. En total, 65 personas
naturales de Megjillones, y otras muchas otras que se contrataron como mejilloninos pero
luego cambiaron su vecindad y se trasladaron a Antofagasta. Es algo contra lo que nosotros
no podemos hacer... cuando nosotros ofrecemos un puesto a la gente, lo que hacemos es
publicar las ofertas en... web -se hace por procedimiento nuestro-, que me gustaria decir que
somos de CODELCO, pero somos independientes de CODELCO como estructura. De hecho,
si ustedes pasan por la puerta de la planta, veran que ya no pone hace tiempo "filial
CODELCO", ponia MOLYB. Queria aclararlo porque es un tema muy importante, que
ademas luego me llevara a argumentar otras que tenia que decir. Cuando tenemos una oferta,
se publica en la pagina web, paso nimero uno, y en paralelo se informa al coordinador de la
oficina municipal, la OMIL, donde se informa la existencia de esta vacante y que hay un
proceso de postulacion en la web. Cualquier otra manera de contratar, es decir, curriculums



enviados por ustedes, por personas, etc., estan completamente. .. por nuestro... Me gustaria
decir que en més ocasiones de las que nos gustaria, personal de Mejillones que se ha tratado
de contratar no ha dado examenes fisicos, sicologicos. Nosotros tenemos test de alcohol. de
drogas implementados por nuestras practicas que nuestra normativa transversal y especifica.
Y en algin caso ha ocurrido de personas que estaban listas para entrar, no han entrado
porque... quizas directa, pero luego me gustaria que ustedes supieran que ha ocurrido en mas
de las ocasiones de las que os habrian gustado. Y entiendo que es un problema que la
comuna... tiene que solucionar. En definitiva, de 247 personas, hoy 65 son oriundas de
Mejillones, 37 dotacion propia. 28 dotacion externa, pero es una dotacion permanente porque
los contratos normalmente con las empresas que prestan servicios, los contratos son cinco
afios. Por tanto. esas 60 personas que de manera voluntaria teniamos como compromiso
ambiental, hoy estan siendo superadas aproximadamente en cinco, obviamente, nuestro
proceso de contratacién y de postulacion. como he explicado. es stper transparente, se
publican los cursos en la pagina web, se informa al coordinador de la OMIL de que hay un
puesto abierto, y las personas entran en un proceso de postulacion donde se analizan su
adhesion a los requerimientos del puesto, como también una serie de examenes pre
ocupacionales, test sicotécnicos. examenes diversos (alcohol y drogas) que si o si al tratarse
de una planta que compleja, es obligatorio que sean superado los examenes, que no ha sido
siempre el caso. Eso por un lado. No sé si hay una pregunta con respecto a los aspectos
laborales. ;O quieren que pase directamente a los aspectos medio ambientales?

Concejal Armando Aillapan; Don Nicolds, me gustaria hacerle una consulta. Yo sé que hay
unos juicios laborales que por entremedio de ahi, y eso afecta por supuesto el acontecer o el
quehacer de los sindicatos. Por lo tanto, me gustaria saber como van esos casos, si es que me
pueden informar. Ustedes son una empresa privada, eso lo tenemos claro, pero antiguamente
cuando citamos a una empresa, venian aca y conversamos, dialogdbamos, nos mirabamos las
caras. y hoy lamentablemente no se puede. Pero eso mas que nada. Y lo otro también, nos
gustaria a lo mejor por los concejales que puedan asistir a una visita a la empresa para poder
ir a ver el terreno realmente lo que sucede, porque se habla mucho de los hornos cuando hay
fugas de gas, todo ese tema. Y que son totalmente dafiinos para la salud. Afortunadamente,
nuestra comuna cuenta con los vientos que no van a la poblacion felizmente. Pienso también
que hay que tomarlo muy en cuenta. Si no fuera por eso no sé qué pasaria con nuestra comuna,
porque todos los gases se irfan por supuesto a nuestras casas. Entonces, esa era mi mayor
preocupacion y entendiendo que toda empresa tiene problemas con los trabajadores, pero lo
importante es salir de estos problemas graves que existen ahi, y trabajar de la mano con los
sindicatos, porque yo sé que ustedes no les gustan demasiado los sindicatos. He conversado
con algunas directivas y por eso seria bueno tener una mesa. Porque a pesar de que nosotros
ya estamos yendo de acd, pero que habla también por nuestros concejales acé, fuimos parte
de la llegada de ustedes, por lo tanto, algo tenemos que decir al respecto y se hiciera un
compromiso como ustedes lo han dicho. Acé hubo un sefior que estuvo hasta las tltimas con
nosotros, inclusive estuvimos presentes en una negociacion colectiva. Por lo tanto, mas que
nada eso. La situacion seria la siguiente a contar del mes de mayo, porque nosotros en julio
dejamos nuestro mandato, pero quisiéramos irnos tranquilos, con una reunion con ustedes y
ver si tenemos posibilidad de que estuvieran los dirigentes sindicales en esa reunion.




Concejal Guillermo Ferreira; yo queria hacer un recordatorio, estimado. La ley 19300,
cuando habla sobre que es voluntario, pero en el momento que usted firmé conforme a esta
ley, pasa a ser un derecho adquirido para la comuna. Y usted no puede decir es voluntario,
porque usted firmo y eso lo puede decir o interpretar cualquier abogado. Ahora, el Sefior
Eduardo y la Sefiora Claudia Pacheco, hicieron el compromiso de integrarlo a la RCA. Y
también sabian que, al momento de firmarlo, pasa a un derecho adquirido para la gente de la
comuna de Megjillones. Eso.

Sr. Nicolas Espinoza Gerente General Molyb; si es asi, no tengo ningun problema porque,
como comenté, estdbamos por encima de ese compromiso voluntario, son 65 personas, y ese
era el compromiso. O sea que... la verdad, se mire como se mire, estamos super tranquilos
con ese aspecto. Ojald, podamos tener mas gente de Mejillones, la verdad es que... es mas
bien especifico. También es cierto que muchas veces se nos usa para enviar cartas de oferta
y negociar con otras empresas mejores condiciones. Relativamente eso hemos visto muchas
veces. Mucho personal que postula a muchos puestos, muchos mejilloninos, presentan
trabajar a proyectos de montaje mecédnico, en proyectos con mineras que pagan mejor
nosotros... Y después de los procesos les enviamos las cartas de oferta y no sabemos nunca
mas de ellos, o sea que... las cartas arriba de la mesa, eso es asi. Con respecto a los temas de
los sindicatos que mencionaba el Sr. Aillapan, no es mi intension hacer una mesa con
sindicatos y municipalidad, entes que no tienen absolutamente nada que ver. Los sindicatos
de MOLYB, que por cierto no los odiamos, son stper necesarios. Yo diria que en general
tenemos una relacién buena con los sindicatos. Hay tres sindicatos en MOLYB, del (uno
hacia el tres), el sindicato mayoritario con 100 socios es el 2, tenemos una relacion excelente,
el sindicato 1, el sindicato 3... que han tenido socios porque la verdad, las negociaciones
colectivas de las que ha habido, yo diria que los socios, o los reclamos que habia por parte
de estas dirigencias estaban completamente fuera de lo que era la realidad de MOLYB. O
sea, es decir, que MOLYB es una empresa que estd hace un afio y medio, perdia plata, estaba
en una situacién complicada de caja, porque sufrié una inversion tremenda de 600 millones
de dodlares, en un negocio que es complicado, en el sector industrial. Es un negocio como el
de una fundicion, pero no deja unos margenes muy altos por mucho esfuerzo, y parte de este,
es una reduccion muy importante de la dotacion de MOLYB a todos los niveles. Una
reduccion, yo diria, democratica. Ha habido gerencias que se han eliminado. Cinco
superintendencias que se han eliminado, jefaturas. Todo por necesidades de la empresa y, ahi
voy a la parte legal, que ha derivado efectivamente... como ocurre parte de la vida y es asi.
.Y como ha sido los juicios?, pues muy bien para MOLYB, porque efectivamente hemos
conseguido demostrar que todos estos despidos que ha habido en MOLYB han sido por
necesidades de la reduccion de estructuras. El estdndar minero es un estandar muy caro.
MOLYB era la Gnica empresa en el sector Barrio Industrial que tenia policlinico con
ambulancia, con doctores al 7x7, 365 dias al afio, teniendo una mutual fantastica, y un
hospital -que no ocupamos nosotros- quiero decir que nosotros no contribuimos a dejar esa
sobrecarga que el Hospital de Mejillones, por parte de las empresas tenemos nuestro
policlinico, eso es una ventaja. Y tiene desde comodidad, casino, salas de cambios,
vestuarios. Por tanto, y eso lo hemos consignado en una encuesta de comunicacién interna
que recientemente hemos realizado hace dos meses. Mas el 85% del personal de MOLYB, y
estoy hablando del personal que obviamente estan sindicalizados, consideran que MOLYB



es un lugar bueno o muy bueno para trabajar. Entonces en algin punto el Sefior Aillapan, me
parece que esta hablando de otro mundo... o de otra empresa, y no es la empresa que hoy
comunica que mas de un 80% u 85% de su personal estd muy satisfecho de pertenecer a
MOLYB y muy satisfecho de la marcha de la compaiiia. Efectivamente, me apena quien
escuche uno y no sucede todos los dias en la discusion politica en Chile, uno se puede llevar
una version u otra version distinta. Yo diria que hay, dos tipos fundamentales de trabajadores
en MOLYB. los que quieren MOLYB, los que estan comprometidos con sacar este proyecto;
los que trabajan para que este proyecto... es una empresa publica donde toda la utilidad va
para el Estado de Chile, va para financiar programas de salud, para comprar respiradores,
comprar vacunas, hay ingresos minimos de emergencia. Para eso van nuestra utilidad. Hay
personas que no lo entienden asi. y a lo unico que se dedican es a intentar exponer a MOLYB
ante las autoridades, fiscalizaciones interminables, Seremis de salud, medio ambiente,
inspeccion del trabajo. Incluso nos metieron a Carabineros diciendo que fabricamos material
explosivo, mentiras, falacias que todas que fueron desmontadas en los tribunales. Y asi
vamos a seguir siendo. Nosotros tenemos un bien supremo que es esta empresa, pero ese bien
publico tiene el maximo de utilidades para los chilenos. Y en eso estamos. Hace un afio y
medio, MOLYB esta en una situacion critica de caja, teniamos un mes y medio en adelante
por supervivencia, por el cambio de ajuste, por el cambio de continuidad operacional que
vamos a hablar. Y con toda la disciplina...los puestos que hemos conseguido darle vuelta
completamente a la situacion financiera de MOLYB. Hoy MOLYB es una empresa saneada,
donde la gente que estd en MOLYB, los mejilloninos y los no mejilloninos. pueden pensar
que es una empresa para jubilarse, una empresa en la que se van a poder jubilar. Hace afio y
medio, era una empresa que tenia cuatro semanas de vida, y si hubiéramos seguido
indicaciones de algunos dirigentes sindicales, hoy MOLYB estaria cerrado. O estaria
vendido...Esto lo tengo que decir y eso es algo que es objetivamente demostrable con los
numeros, que luego vamos a presentar. Relativo a la falla de gas...primero me gustaria...una
serie de puntualizaciones que... disculpen ;hay alguna intervencion antes de seguir con el
tema medio ambiental?

Concejal Armando Aillapén; si, gracias, presidenta, mire, yo entiendo perfectamente lo que
usted estd planteando, pero aqui hay un documento que es del Juzgado de Letras de
Mejillones con fecha, los juicio que tienen ustedes. Entonces, estoy viendo seis juicios, aca.
Entiendo la relacion que tiene que haber entre sindicatos y la empresa. pero cuando planteo
las cosas acd, no las estoy inventando yo. Si pudiese enviarle lo que tengo, los audios que
envia la gente, usted me diria "codmo lo consigo yo". A mi me llegan al celular. Y eso es lo
que yo estoy tratando de decir aca. Entiendo perfectamente como ustedes tienen que llevar
su empresa. Ahora las encuestas se hacen y, en todas las encuestas, los trabajadores tienen
que decir que estdn muy conformes, porque hay algo entremedio. Pero lo importante para
mi... Sr. Nicolas Espinoza Gerente General Molyb; sefior Aillapan. son andnimas.
Concejal Armando Aillapin; bueno, es mi palabra contra la suya. Pero yo le digo que recibo
las cosas de afuera y quedo tranquilo al dejar de manifiesto en el municipio, porque me acordé
del Sefior Pizarro el que venia siempre a conversar aca con nosotros. Y con eso ya me quedo
claro, y eso. Ahora, si va a exponer el tema de los gases, también que seria muy importante.
Y para no quitarle mas tiempo, porque ya llevamos casi media hora. Estimada presidenta,
muchas gracias.




Sr. Nicolas Espinoza Gerente General Molyb; el tema del juicio es cierto, tenemos muchas
causas abiertas en los juzgados laborales. Obviamente, lo primero que pasa cuando alguien
los vincula...es normal y es parte de nuestro ordenamiento. Y asi es y lo defendemos. Hasta
ahora, la verdad, es que hemos demostrado que todos los ajustes de personal que hemos hecho
han sido por necesidades de la empresa, porque he explicado que molesta la situacion, por
definicién...sobregiraba y tenia estructuras que no se podian permitir. Si esto es una...cuando
uno gasta mas de lo que utiliza, llega un momento... Con respecto a los temas
medioambientales, me gustaria... para que ustedes sepan, la inversion de MOLYB fue una
inversion gigantesca, cerca de 600 millones de dodlares, un tercio de esa inversion, 200
millones, es sobre... medioambiental. Es decir, tiene que ver con el tratamiento de los gases,
el tratamiento de CO2 y el tratamiento de agua. MOLYB no hace ningun vertido a la bahia. ..
el 100% del agua que conserva MOLYB se recicla. Tenemos planta de tratamiento de aguas
servidas de la planta de osmosis. Nosotros no hacemos ningun tipo de vertidos a la bahia,
vayamos ahi. ;Qué ocurri6 el mes de marzo? uno de los temas mas centrales. El mes de
marzo durante tres dias tuvimos, como todas las plantas ha ocurrido, una falla en un equipo,
una falla de comunicacion. Estas plantas hoy estan gobernadas por sistemas complejos de
comunicacion, como cuando uno se sube a un avion, hay una computadora, unos sistemas.
Hay un sistema de comunicacion, sala de control que se gobierna con unos equipos. Una
quema de una tarjeta de comunicacion, por un tema de seguridad, cuando esto ocurre, la
planta entra en trip, es decir, la planta de acido, por seguridad, se apaga. Entra en un modo,
digamos de Stand By. Este tipo de plantas requieren. Esto no es como prender las luces de
las casas, cualquier cosa que pase en una planta de estas, requiere de dos, tres, dias de ajuste
operacional para llegar a la funcién de nuevo. Cuando ocurrié este evento, que es una falla
de comunicacion, por un sistema trip de la planta de acido, tomamos todas las medidas que
nos obligan a parar. Lo primero que hicimos, que esta registrado, fue comunicar a la autoridad
ambiental, que estamos con un problema operacional, un ajuste operacional. Avisamos a los
vecinos, que son Molynor y PRM, como decia el Sefior Concejal, estamos muy lejos de
nucleos urbanos. Y nos pusimos manos a la obra para arreglar este problema operacional,
que es un problema que nos llevo tres dias ajustar, porque tenia que ver con el plazo de un
equipo que afortunadamente teniamos el repuesto. Durante este tiempo, no hubo ninglin caso
policlinico, ni de nada, ni de irritacion de ojos, ni de tos, ni de nada, todos sabemos que
cuando hay un escape de CO2 uno nota, yo estaba en la planta personalmente, a muy pocos
metros y no noté nada. Nadie notd. No tenemos ningun registro en el policlinico. Nos
reunimos con los vecinos, con PRM y Molynor, por teléfono recibimos la visita de la
municipalidad que es como la planta. Nuestra estacion de monitoreo esta conectada en linea
con la SMA. Lo que estd emitiendo MOLYB, lo ve en linea la SMA, es decir, mas claro
imposible. O sea, no hay ningtin afan de ocultar, porque es imposible ocultar y porque ademas
no tenemos nada que ocultar. Queremos recordar el decreto supremo 102, que figura las
emisiones de CO2, establece periodos calendario. Me gustaria compartir el historial de
nuestras emisiones, con respecto al 102 para que queden tranquilos en cuanto a los niveles
de emisiones.

e Sr. Nicolas Espinoza Gerente General Molyb realiza presentacion.



Lo primero, la norma, ;Cémo mide las concentraciones de CO2? La norma mide afios
calendario. O sea, los periodos son 2017, 2018, 2019, 2020. Esos son los periodos abiertos
que han sido para compararnos en la norma. Hay tres medidas, en promedio de periodo, es
una medida aritmética. El promedio diario. percentil 99. Y la concentracion maxima horaria.
Nuestra estacion de monitoreo en la planta, cada tres minutos mide: muchas mediciones. ..
La norma establece que para el promedio anual, no se deben sobrepasar los 23 partes por
millén, los 23 ppb. En el 2017, fueron 5.4; 2018, 9,3: 2019, 9; 2020 9,3. O sea, tres niveles
por debajo de lo que esté establecido por la norma, eso en el periodo total. En el promedio
diaria la norma marca 57 partes por millon, como referencia. El afio en que méas hemos
estado... se nos permite con 38.7; 20 partes por millon por debajo. Y el resto de los afios, 22
en diciembre. O sea, en 2017; 37 en 2018; 37 en 2019. Estos datos van a la SMA. En
concentracion diaria, es el mas exigente, que es lo maximo que se mide en una hora... coma
cinco. La norma fija 134 partes por millén como referencia. El afio pasado estuvimos en 75.4,
50 por debajo; el 2019. 80; en 2018, 85. Ademas de todo eso, la norma dice que el nivel de
emergencia. o se considerara emergencia. cuando se sobrepase estos valores en el doble, es
decir, para que sea una emergencia ambiental, la medida de referencia es el doble de estos
valores que mencionaron en su dia, que eran 23, para el periodo; 57 para el diario; 134 para
el anual. Es decir, de acuerdo con el decreto supremo del afio 2019, cumplimos con la norma.

Ademas de todo eso, si nos medidos contra la RCA que hacemos mediciones trimestrales en
base fija. Es decir, que los puntos de emision de la planta... estamos ampliamente
cumpliendo. Entonces, tanto comparandonos con la RCA, como comparandonos con el
decreto supremo de emision de didxido de azufre, MOLYB cumple holgadamente la norma.
Hubo un episodio concreto en el mes de marzo con un problema operacional. Estas plantas
son asi, son plantas muy complejas. ;Hubo riesgo para la salud de las personas? negativo,
ningln riesgo, ningln caso tratado en el policlinico. Y recibimos personal todos los dias
por.... por temas comunes, enfermedades comunes. No hubo ninguna atencion, en ningin
caso. Ni en nuestra planta, ni que sepamos del municipio.

No hubo emanacion de gas toxico, eso es falso. Absolutamente falso, porque las
concentraciones y lo que la RCA nos obliga, en el afio calendario, estan dentro de los
margenes legales y ademads, la trazabilidad se tomaron las medidas de la RCA. Se informé a
la autoridad ambiental cuando ocurri6 el evento, el desarrollo del mismo, se les avisaron a
los vecinos, y desde el minuto cero se tomaron las medidas operacionales para controlar la
situacion. Eso es lo que queria afiadir sobre el tema medioambiental.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; Armando, me parece que est... se
le entregd el documento y que el concejal habia solicitado esta entrevista y se cumplié.
Entonces, Don Edgardo Fierro, Don Nicolds Espinoza, queremos darle las gracias por
habernos informado. Hay muchas veces en que nosotros ignoramos muchas situaciones,
como yo ignoraba los 200 millones de aporte para los seméforos, de verdad me parece que
nunca se trato ese punto en concejo. Y es importante que de vez en cuando se puedan tener
este tipo de reunién. aunque sea sistema remoto, para enterarnos de algunas situaciones. Le
vamos a dar la palabra a la Sefiora Grecia.




Concejala Grecia Biaggini; buenos dias, me gustaria que toda esta exposicion que hicieron
en estos momentos, para tener mas en claro, porque quedé super clarisima que ustedes no
han incumplido reglas o compromisos que ustedes hicieron con el municipio. Que lo hicieran
por medio de un correo electronico o a la oficina de los concejales, si fuese posible. Gracias.

Sr. Nicolas Espinoza Gerente General Molyb; si, asi haremos, gracias a la Sefiora
presidenta, a los concejales por su tiempo. Y la verdad, pido disculpas por no haber podido
por temas de agenda acudir a la primera convocatoria. Pero yo creo que esto es algo que
deberiamos hacer de forma més recurrente, y no cuando haya problemas o haya indicios de
que haya pasado algo. Sabemos que hay una campafia por las elecciones y nosotros queremos
mantenernos fuera de todo este tema de ustedes, pero felices de verdad para una proxima vez.
Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; seria stiper importante que posterior
a esta reunion, cuando llegue el nuevo concejo y alcalde, ustedes pudieran tener un encuentro
para que los nuevos concejales se empapen de esta situacion y se enteren.

Sr. Luis Gonzilez, Alcalde (S); hola, Don Edgardo, Don Nicolas. Quiero hacer notar
algunas situaciones, Don Edgardo y Don Nicolas, solo con el fin... Don Edgardo, con usted
he hablado con su persona, pero si hacer notar algunas apreciaciones por mi parte.
Entendiendo que ya es la segunda vez que estan en concejo, y por el mismo motivo, sobre el
calentamiento de los hornos, las emanaciones de gas, que entendemos siempre han estado en
la norma, era de mi conocimiento también los monitoreos que tenian con la super. Mi
observacion es mantener una comunicacion directa con el municipio, ejemplo claro, cuando
se va la antigua gerencia, y asume el nuevo superintendente de medioambiente, cosas que no
se comunicaban con el municipio. Y también que toda vez que ocurra esto, seamos los
primeros en enterarnos. Porque, como decia la presidenta, uno también necesita
explicaciones mas objetivas y técnicas, porque uno se basa en el sentido comun y netamente
en el tema del medioambiente. Entonces, es ideal tener una conversacion fluida y directa.

Sr. Nicolas Espinoza Gerente General Molyb; para cerrar, tomamos nota. Nos gustaria,
ultima frase, para que se les quede a todos en la memoria, en MOLYB llevamos un afio y
medio sin accidentes con tiempo perdido. Es un registro que no se habia dado en CODELCO.,
yo creo que habla muy bien de cdmo cuidamos a nuestra gente y lo preocupados que estamos
de la salud de estas personas.

SEGUNDO PUNTO

e Aprobar ActasN.°6—-7-8-9-10

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; ;Hay alguna objecion a las actas
6,7.8,9y 10?

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; empecemos con la aprobacion de
todas las actas.

Concejal Juan Alvarado; si, apruebo.
Concejal Sidney Biaggini; si



Concejala Grecia Biaggini; si
Concejal Armando Aillapan; si

Concejal Guillermo Ferreira; si
Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; yo también apruebo. Entonces, se
aprueba por unanimidad todas las actas.

Concejal Guillermo Ferreira APRUEBA
Concejal Armando Aillapan APRUEBA
Concejala Grecia Biaggini APRUEBA
Concejal Sidney Biaggini APRUEBA
Concejal Juan Carlos Alvarado APRUEBA
Concejala Luz Vargas, Pdta. Del Concejo APRUEBA

El Concejo Municipal Aprueba Actas N.6-7-8-9-10

TERCER PUNTO

* Aprobar contrato tipo proyecto “Red de distribucién eléctrica y alumbrado piblico
de la localidad de Hornito” 2do llamado, ID:652180-4-LP21, solicitado por
SECPLAC

Sr. Hyans Fleming, Jefatura SECPLAC; bueno. este mas que nada es la aprobacién del
contrato. Este proyecto es de redistribucion eléctrica del sector Hornitos, corresponde al
recambio de equipos luminarios y de iluminacion del mismo sistema. El proyecto tuvo un
monto final de 57 millones. Postularon tres empresas, de las cuales dos quedaron fuera,
porque ofertaron un porcentaje bajo del disponible, bajo del 10% del monto disponible; y el
otro superd el monto disponible de este proyecto; a lo cual quedé a cargo la empresa
FRANCO BARRA, que paso a la comision evaluadora, es la que actualmente esté pidiendo
adjudicar. Son equipos solares, con paneles y baterias que tenian incluido todo en un mismo
sistema. es un sistema led.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; ;Qué opinan? Procederemos a la
votacion.

Concejal Juan Alvarado; si, apruebo.
Concejal Sidney Biaggini; si, apruebo.

Concejala Grecia Biaggini; si, para que la Caleta se vea mas iluminada. A veces la gente
tiene que salir a pescar y tienen poca visibilidad. Apruebo.

Concejal Armando Aillapan; si, presidenta. para el bienestar de la poblacién de Hornitos.
Apruebo.

Concejal Guillermo Ferreira; si, apruebo.




Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; yo también apruebo, entonces se
da por aprobado el proyecto.

Concejal Guillermo Ferreira APRUEBA
Concejal Armando Aillapan APRUEBA
Concejala Grecia Biaggini APRUEBA
Concejal Sidney Biaggini APRUEBA
Concejal Juan Carlos Alvarado APRUEBA

Concejala Luz Vargas, Pdta. Del Concejo APRUEBA

El Concejo Municipal Aprueba contrato tipo proyecto “Red de distribucion
eléctrica y alumbrado publico de la localidad de Hornito” 2do llamado,
ID:652180-4-LP21, solicitado por SECPLAC

CUARTO PUNTO

e Presentacion de Proyectos en ejecucion, por parte de D.O.M

Sr. Aarén Oliveros, Director D.0.M; este punto, en realidad, se lleva de acuerdo con una
solicitud que hicieron ustedes.... En ese tiempo que estuve subrogando a don Samuel ustedes
solicitaron la presentacion de los proyectos que estaban en ejecucion. El que les va a presentar
es Don Patricio Aguirre... hoy en la direccién de obras. Por lo tanto, les va a hacer la
presentacion del proyecto que ejecutamos el afio pasado, mas los que tenemos hoy dia en
ejecucion.

e Sr. Patricio Aguirre, Direccion de Obras procede a realizar presentacion de
proyectos ejecutados y en ejecucion.
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PROYECTOS EJECUTADOS 2020

» Sala de Lactancia Materna DIDECO Mejillones ID 652180-8-LE20

» Mejoramiento Bandejon Areas Verdes Andalican ID 812799-3-LE20
» Mejoramiento Plaza El Loa ID 812799-4-LP20

» Reparacion de Pavimento Skatepark Mejillones ID 652180-22-LE20

PROYECTOS EN EJECUCION 2020

» Implementacién de Areas de Descanso, Plaza Diagonal O’Higgins ID
652180-27-LE20

...........

PROYECTOS EJECUTADOS 2021

» Bacheo de Emergencia Mejillones 2019, 2° Llamado ID 652180-1-
LE21

PROYECTOS EN EJECUCION 2021

» Mantencién y Construccion de Sefialéticas, Reductores de Velocidad,
Comuna de Mejillones ID 652180-39-LE20

...........

PROYECTOS EJECUTADOS 2020

» Sala de Lactancia Materna DIDECO Mejillones ID 652180-8-LE20

Contratista: Juan Cordero Concha.
Entrega de terreno: 10 de febrero 2020
Monto Contrato: $11.999.948.-

Obras Extraordinarias: $1.731.026
Financiamiento: Secretaria Regional
Ministerial de Salud Regién de Antofagasta.
Plazo de ejecucién: 60 dias corridos.
Aumento de plazo: 9 dias corridos.
Termino de obra: 29 de abril 2020




PROYECTOS EJECUTADOS 2020

> Mejoramiento Bandején Areas Verdes Andalican ID 812799 3- LE20

Contratista: J y V Construcciones y Servicios
Limitada.

Entrega de terreno: 10 de agosto 2020

Monto contrato: $34.447.636.-
Financiamiento: Resolucién N°120 determina
grupos de municipalidades, de acuerdo a su
tipologia municipal y recursos correspondientes a
las municipalidades beneficiadas por el fondo de
incentivo al mejoramiento de la gestién municipal.
Plazo de ejecucién: 100 dias corridos.
Suspensidén de plazo: 30 dias corridos.
Aumento de plazo: 10 dias corridos.

Termino de obra: 17 de febrero 2021

PROYECTOS EJECUTADOS 2020

» Mejoramiento Plaza El Loa ID 812799-4-LP20

Contratista: Service and Support Full Sociedad
Limitada.

Entrega de terreno: 28 de septiembre 2020
Monto contrato: $56.178.763.-

Disminucién de obra: $1.306.717.-

Obras extraordinarias: $1.695,413.-
Financiamiento: Subsecretaria desarrolio regional
SUBDERE segtin resolucién exento N°1840/2020 de
fecha 11/02/20 que aprueba proyecto y recurso del
programa mejoramiento urbano y equipamiento
comunal linea tradicional.

Plazo de ejecucién: 105 dias corridos.

Aumento de plazo: 8 dias corridos.

Termino de obra: 19 de enero 2021

..........

PROYECTOS EJECUTADOS 2020

> Reparaciéon de Pavimento Skatepark Mejillones ID 652180-22-LE20

Contratista: Service and Support Full Sociedad
Limitada.

Entrega de terreno: 4 de noviembre 2020
Monto contrato: $8.792.880.-

Obras extraordinarias: $572.688.-
Financiamiento: Resclucién N°120 determina
grupos de municipalidades, de acuerdo a su
tipologia municipal y recursos correspondientes a
fas municipalidades beneficiadas por el fondo de
incentivo al mejoramiento de la gestién municipal.
Plazo de ejecucién: 30 dias corridos.

Aumento de plazo: 33 dias corridos.

Termino de obra: 4 de febrero 2021




...........

PROYECT OS EN EJECUCION 2020

» Implementacién de Areas de Descanso, Plaza Diagonal O'Higgins ID
652180-27-LE20

Contratista: Service and Support Full Sociedad
Limitada.

Entrega de terreno: 20 de octubre 2020
Monto contrato: $36.345.716.~
Aumento de obra: $5.641.109.- L
Financiamiento: Convenio de ejecucién y transferencia »_ g |
realizado por SEREMI de Vivienda y Urbanismo y Servicio [l
de Vivienda y Urbanizacién, segin lo indicado en
Resolucién Exenta N°3065 de fecha 27/12/2019 SERVIU.
Plazo de ejecucién: 70 dias corridos.

Suspensiéon de plazo: 81 dias habiles.

Aumento de plazo: 10 dias corridos.

Termino de obra: 2 de mayo 2021

...........

PROYECTOS EJECUTADOS 2021

» Bacheo de Emergencia Mejillones 2019, 2° Llamado ID 652180-1-
LE21

Contratista: Movimiento de Tierra y Pavimentacién La
Cantera Alto La Chimba Limitada.

Entrega de terreno: 7 de abril 2021

Monto contrato: $22.186.133.-

Financiamiento: Subsecretaria desarrolio regional
SUBDERE segun resolucién exento N°5297/2020 de
fecha 07/08/20 que aprueba proyecto y recurso del
programa mejoramiento urbano y equipamiento comunal
emergencia.

Plazo de ejecucién: 60 dias corridos.

Termino de obra: 6 de junio 2021

Mty e

PROYECTOS EN EJECUCION 2021

> Mantencién y Construcciéon de Sefaléticas, Reductores de Velocidad,
Comuna de Mejillones ID 652180-39-LE20 ;
< AN

Contratista: Ingenierfa y Construcciones LARC EIRL.
Entrega de terreno: S de marzo 2021

Monto contrato: $42.747.775.~

Financiamiento: Subsecretaria desarrolio regionat
SUBDERE segun resolucién exento NP&860/2020 de
fecha 07/10/20 que aprueba proyecto y recurse del
programa mejoramiento urbano y equipamiento comunal
emergencia.

Plazo de ejecucién: 90 dias corridos.

Termino de obra: 3 de junio 2021




Sr. Patricio Aguirre, Direccion de Obras; tenemos en el afio 2020 cuatro proyectos
ejecutados, los cuales corresponden a las salas de lactancia materna de DIDECO, el
mejoramiento del bandejon de areas verdes Andalican, mejoramiento de plaza El Loa.
reparacion de pavimento en skatepark Mejillones. Y tenemos un proyecto en ejecucion del
afio 2020, que corresponde a la implementacion de areas de descanso Plaza Diagonal
O’Higgins, este tltimo, que se encuentra todavia en ejecucion. Este proyecto, hoy dia 10 de
mayo se encuentra en etapa de recepcion, asi que se encuentra en su etapa final. En el afio
2021, tenemos proyectos ejecutados, bacheos de emergencia Mejillones 2019, segundo
llamado. Y tenemos en etapa final la mantencion y construccion de sefialética y reduccion de
velocidad de la comuna de Mejillones.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; los bacheos de Mejillones, /se
refiere a los hoyos, rellenar?

Sr. Aarén Oliveros, Director D.0.M; de acuerdo con las facultades que nos entregd
Contraloria en algiin momento, nosotros solo podemos parchar hasta 20 metros2, cualquier
bache mas grande que eso, no nos corresponde a nosotros. De hecho Luis habia hecho la
gestion de asfalto para que lo pudiéramos aplicar. Hicimos la consulta a Serviu, pero dijo que
no. Entonces, nosotros solamente podemos hacer estos parches de 20 metros. Por eso es raro
que en lugares se quemd todo el pavimento y aparecen unos parchecitos en el medio. Son
cosas que se nos escapan de la gestion que nosotros podamos hacer. Pero de igual manera el
Serviu estd levantando un proyecto de... quieren levantar una licitacién en el segundo
semestre de este afio. Ellos tienen en carpeta el mejoramiento de esto.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; ;Ustedes estan haciendo un
recorrido por las calles? porque hay unos hoyos que uno cae con el vehiculo... Sr. Aarén
Oliveros, Director D.0.M; si, en realidad, les fue solicitado a los chicos de la Direccion de
Obras que hicieran el levantamiento de informacion, porque hay que ir a terreno a medir y
decir "entre esta zona...". Y eso se lo estamos informando a medida que nos llega
informacion.

Sr. Aarén Oliveros, Director D.0O.M; de hecho nosotros le solicitamos una cotizacion a la
empresa que hoy en dia estd haciendo bacheos, para tener una idea de cuanto nos salia un
pafio de esos, sin que ellos pusieran el asfalto salia cerca de cuatro millones de pesos.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; ;Aaron, no se le puede echar
estabilizado nada de esos hoyos que caen en los vehiculos y que se acuerdan de todos
nosotros?

Concejal Juan Alvarado; como dice Aaron, hay un punto neurdlgico que esta justamente
en el cruce. Alli es donde estan los hoyos. Si son 20 metros, entonces. ahi podria ocuparse...
Sr. Aarén Oliveros, Director D.0.M; es que no son 20 metros, ese es el problema. Son
pafios de 200 metros, entonces, claro, uno los mira asi y cree que son pequefios, pero si los
miden son grandes. Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; y eso ;cudnto
sale? Sr. Aarén Oliveros, Director D.0.M; hicimos una evaluacion y ... necesitabamos tres
millones y medio. Solamente la aplicacion... Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del
Concejo; Pero si el concejo. Porque yo les digo, de verdad que los hoyos son muchos. Y la
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gente que entra a Mejillones, cuando cae a esos hoyos de verdad que se acuerdan de todos
nosotros.

Sr. Aarén Oliveros, Director D.O.M; es por eso hoy dia estamos entregando la
informacion, para que ellos en el proyecto que vamos a levantar en el segundo semestre se
hagan esas reparaciones. Porque incluso estos proyectos grandes uno dice ;por qué no les
tiramos encima? pero no es tan simple, porque en el fondo lo que hay que hacer es presar el
piso. Hay que sacar todo lo que hay ahi. Y para eso no es llegar con viejitos con palas,
haciendo hoyitos. Es un trabajo de maquinaria. No sé si ustedes se acuerdan, pero cuando
hicimos esta zona, tuvimos una empresa casi el afio completo haciendo el trabajo.

Concejal Guillermo Ferreira; yo comparto lo que dice Aaron. Porque el Serviu es el que
manda. La municipalidad puede tener buenas intenciones. Pero si, nosotros podriamos
prevenir, una buena fiscalizacion. Entonces para prevenir, yo creo que hay que hacer un
comunicado a Carabineros para que cumpla la funcion.

Concejal Armando Aillapan; por lo mismo de este tema, porque hace tiempo atras, con los
industriales les pedimos también que hicieran el borde costero. Fui hablé con el gerente de
Corpesca y Enaex, quedaron de hacer un trabajo, sumamente caro. Y ahora no hay tantos
hoyos. Es una pequefia solucion, pero hay. Ahora el municipio yo sé que tiene sus temas y
no es llegar y hacerlo.

Concejal Sidney Biaggini; Aaron, en una cuadra y media dejaron tres lomos de toro,
semaforo y disco pare. ;Quién hizo ese estudio? sabiendo que una junta de vecinos nos pidié
un lomo de toro por Frei para arriba... Entonces la gente dice... ;quién hace el estudio? Y
nos echan la culpa a los concejales. Y eso nada que ver. Sr. Aarén Oliveros, Director
D.O.M; en realidad esos proyectos, de sefialética, son del departamento de transito. Pero lo
licita... a nosotros nos llega la ejecucion solamente. Concejal Sidney Biaggini; seria bueno,
como dice Guillermo, salir a terreno Sr. Aarén Oliveros, Director D.O.M; Ahora, no
encuentro tan malo que hayan dos lomos de toro, porque ahi hay una escuela. Es una zona
que la ocupaban como pista. Pero ahi hay una escuela no lo encuentro tan malo. A lo mejor
el problema es el seméaforo.

Sr. Patricio Aguirre, Direccién de Obras; siguiendo en orden cronoldgico de ejecucion,
tenemos la sala de lactancia, la cual fue... su entrega fue el 10 de febrero de 2020, con un
monto de 12.999.248 de pesos. Este proyecto tuvo (incomprensible) extraordinaria por
1.781.000 de pesos, su plazo de ejecucion fue 60 dias, y terminé su obra el 29 de abril de
2020. El mejoramiento del bandejon de areas verde en Andalican, su entrega fue el 10 de
agosto de 2020, por un monto de 34.447.636 de pesos, financiamiento del Fondo al Incentivo
Mejoramiento de la Gestion Municipal. Se dio un plazo de ejecucion de 100 dias corridos.
Se hizo una suspension de plazo de 30 dias corridos, un aumento de plazo de 10 dias corridos.
Y su término de obra fue el 17 de febrero de este afio. Sra. Luz Vargas, Concejala y
Presidenta del Concejo; perdon, ;usted ha revisado las plantas de los bandejones de
Andalican? Sr. Aarén Oliveros, Director D.0.M; nosotros ya le entregamos a
medioambiente ellos se hacen cargo. Nosotros concesionamos el proyecto, le pedimos a
medioambiente cudnto...emita un documento si estan de acuerdo frente a lo que estd en



terreno y con eso... al contratista. Porque ahi medioambiente tiene que hacerse cargo, con el
regadio. mantencion, con todo. Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo;
deja harto que desear, por tantos millones. Me gustaria que lo vieran.

Sr. Patricio Aguirre, Direccion de Obras; tenemos también el mejoramiento en la plaza El
Loa, esta entrega de terreno el 28 de septiembre de 2020, por un monto de 56.178.763 de
pesos. Durante la ejecucion de la obra se solicité una disminucion de obra por partitas que
no se ejecutaban, por un monto de 1.306.000 de pesos. Y se financié obras extraordinarias
por un 1.695.413 de pesos. Financiamiento por el plazo de ejecucién fueron 105 dias
corridos. mas un aumento de 8 dias, el término fue este afio el dia 19 de enero. Otro proyecto
ejecutado. fue la reparacion del pavimento Skatepark Mejillones. La entrega de terreno fue
el 4 de noviembre de 2020, por un monto de 8.792.880 millones. Se financiaron obras
extraordinarias por 572.688 pesos. Su financiamiento fue por el fondo de incentivo al
mejoramiento de la gestion municipal. Tuvo un plazo de ejecucion de 30 dias corridos y un
aumento de plazo de 33 dias corridos debido al stock de un material que no se encontraba.
Esta obra termind el 4 de febrero de este afio.

Concejal Guillermo Ferreira; me han preguntado los vecinos, que uno no esté en contra de
que se hagan mejoramientos y que se coloquen 4reas verdes, lugares donde no habia. ;Por
qué el contratista no rego en ese lado? Sr. Patricio Aguirre, Direccién de Obras; mientras
la ejecucion de la obra esté a cargo del contratista, es el contratista el que se debe hacer cargo
de regar las especies. Una vez recepcionada la obra es departamento de medioambiente el
que se encarga del riego.

Sr. Patricio Aguirre, Direccion de Obras; bueno, desde el 2020 tenemos este proyecto aliin
en ejecucion, hoy dia en la recepcion, implementacion... espacio de la plaza diagonal
O’Higgins. Esta entrega de terreno se hizo el 20 de octubre del afio 2020, por un monto de
36.345.716 pesos. Y se realizaron aumentos de obre por 5.641.000 pesos. El financiamiento
es la obra de confianza del programa Quiero Mi Barrio, del Minvu. Tuvo un plazo de
ejecucion de 70 dias corridos. Ademas, tuvo una suspension de plazo de 81 dias habiles y un
aumento de plazo de 10 dias corridos. El término de la obra fue el 2 de mayo de 2021.
Pasando al afio 2021, tenemos un proyecto ejecutado que es el bacheo de emergencia
Mejillones 2019, son los bacheos que se conversaban en su momento. La entrega de terreno
fue el 7 de abril de 2021, por un monto de 22.183.133 pesos, con financiamiento de bacheo
de emergencia. Plazo de ejecucion de 60 dias corridos, de los cuales en 30 dias se realizo la
ejecucion de este proyecto. O sea, en la mitad de tiempo de ejecucion se realizé y ya la obra
tuvo su recepeion. Sin alcance de obras. Tenia un término de obra para el 6 de junio, pero
esta terminG el 6 de mayo. Y todavia tenemos un proyecto en ejecucion de este afio que es
mantencion y construccion de sefialética, reductores de velocidad. La entrega fue el 5 de
marzo de 2021, por un monto de 42.747.775 pesos. Financiamiento Subdere tiene una
ejecucion de 90 dias corridos, y su término de obra es el 3 de junio de este afio. Estamos en
la etapa final de este proyecto donde se estd considerando a instalacién de las... en el

pavimento, y unas reparaciones en lomos de toro existentes, estos serian los proyectos 2020
—-2021.




QUINTO PUNTO

e Lectura de Correspondencia
- No hay correspondencia.

SEXTO PUNTO

e Varios

Concejal Guillermo Ferreira; mire, el otro dia, pedi por ley de transparencia el reglamento
del PMG y me mandaron el reglamento interno. Y conforme la ley 19083, dice que tiene que
ser aprobado el mencionado Reglamento lo esta viendo el Ministerio de Hacienda, lo esta
diciendo el Gobierno. Aca estan las municipalidades que tienen los reglamentos del PMG,
porque dicen que las salidas de plata tienen que normarse. Y aca sale lo que es la parte
institucional, como se tiene que realizarse. Asi el nuevo concejo va a llegar asesorado, y van
a reclamar. Procede hacer entrega de un modelo de Reglamento al Secretario Municipal. Por
favor, porque lo que me entregaron a mi por ley de transparencia fue el reglamento interno,
coémo funciona el municipio.

Concejal Armando Aillapan; primero mas que nada es para recordar, que alguien le pueda
hacer llegar la inquietud a don Fernando Campos. Es solamente sobre el aseo, de los
contenedores de basura, porque el mosquerio. O sea, cumplen con su pega: sacan, meten al
camion, pero antiguamente eso se lavaba. Entonces ahora hay que hacerlo y la idea es tirar
un poquito de agua, no sé. Aseo y mantencion. No sé si Don Luis tendra alguna respuesta o
qué se puede hacer. Sr. Luis Gonzilez, Alcalde (S); si, y lo dejo como observacion, el
camion lavador estd funcionando, pero el problema que tenemos es con los choferes, el
problema que no tenemos un chofer con el camién lavador. Pero ahi hay un tema que requiere
mas puntos de vista igual podriamos hacer un trabajo. Pero eso es netamente... y ahi hago un
paréntesis, seria bueno que eso se lo pasaran a la directora de RRHH, entonces es algo que
también ella, o en este caso, el director de dicha institucion tiene que hacer mencion y gestion
sobre eso. A mi opinidn, si estamos en Fase 3, ya no aplica trabajar hasta las dos de la tarde,
porque ahi esta el aforo. Mas encima, el tema de los choferes es algo bueno que hablara, o
la direccion hiciera alguna gestion, alguna estrategia entendiendo de que estamos falta de
choferes, pero lo que podemos faltar un dia, por lo menos a nivel planta, ahi el contacto seria
otra cosa, esta bajo de la remuneraciéon mercado. O sea, hoy dia tenemos ofertas planta de
equivalente en términos practicos 600, 500 mil pesos, para un chofer profesional A4. No es
atractivo, y eso vendria. Yo no quiero hacer estrategias porque ya no es mi competencia, yo
dejo las observaciones, yo creo que deberian dejarlo a RRHH vy ella hacer la estrategia y
revisamos esa demanda. Concejal Armando Aillapan; me quedé claro. Y la idea seria
decirle a Don Fernando que tengan mas preocupacion en el tema de dejarlos negocios cerca,
los que vendan comida, Porque también ellos llegan y botan.

Concejal Guillermo Ferreira; sabes porque le pase todo esto a Samuel Hidalgo, porque es
el secretario municipal que es ministro de fe. El tiene que distribuirlo al departamento de la



organizacion correspondiente. Pero también tiene que asesorarse con la asesoria juridica,
como dice la ley organica de municipalidades y el articulo 28.

Concejala Grecia Biaggini; me gustaria ver la posibilidad de hablar con Marcelo Valdovino
a ver si se pude hacer un operativo de vacunacion para Hornitos, porque hay gente que sale
a bucear y no tiene tiempo como para venir a la comuna a ponerse a la vacuna. Y como es
algo que nosotros tenemos que cuidarnos, ver la posibilidad de que Marcelo pueda hacer un
horario, porque ellos llegan como a las tres de la tarde estan en sus casas bafiandose o
almorzando, a lo mejor, en la misma junta vecinal pueda hacerse este operativo comunal para
que la gente de Hornitos. La que no pueda venir a Mejillones pueda hacerse ese operativo
dentro de la comuna. A muchos les falta la vacuna del covid. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde
(S); lo que pasa, Sefiora Grecia, es que hay que ver la etapa, no amerita, porque si bien
sabemos que es de un bien publico la vacuna , pero esta restringido por grupos etarios, por
otras variables, entonces a lo mejor no compete, pero si Ud. tiene cierta apreciaciones de
personas que si deban vacunarse. Recordar que tenemos un bus habilitado para transportar
hasta diez personas, con todas las medidas preventivas del Covid. Si usted me dice que hay
cinco o seis personas, podriamos...pero es mas factible que nosotros traigamos a las personas
al vacunatorio.

Concejala Grecia Biaggini; y lo otro. pasamos a Fase 3, yo creo que ya deberiamos el
decreto alcaldicio dejarlo nulo, Luis, porque lamentablemente el teletrabajo no esta
funcionando. Hay veces en que se les llaman a los funcionarios que estan con teletrabajo en
sus casas. estan relajados. no contestan teléfono, no contestan nada. Entonces seria ideal que
ahora la gente comience a trabajar, porque el funcionamiento de la municipalidad no esta
Optimo como que estd atendiendo a su gente. Hay gente que llega después de las 12.05 y no
la atienden. Entonces, esas cosas, el municipio estd para recaudar dineros. Yo creo que con
Fase 3 ya se acabé el carnaval. Sr. Luis Gonzilez, Alcalde (S); lo que amerita si usted
gusta, puedo generar nuevamente una reunién con los directores, porque claramente la
realidad de cada departamento. No es lo mismo trabajar en DIDECO que en otro
departamento, porque recordar que la variable que tenemos que analizar, que pondera mas
dentro de la decision que tomemos, es el espacio fisico. Trabajar en DIDECO tenemos mas
metros cuadrados, que trabajar en la oficina del SECPLAC y ahi estin hacinados seis
funcionarios trabajando en menos de 20 metros cuadrados, entonces no es lo mismo.
Entonces, las decisiones son distintas al momento de ver el funcionamiento municipal. Asi
que lo que amerita por mi parte, es que podria citar a una reunién con los directores y que
cada director me haga dar su apreciacion en funcion del plan paso a paso, porque ahi estdn
las directrices de cudnta gente puede haber en espacios cerrados. Me refiero a veces de la
forma en que queden. El compromiso es que en esta semana llamar a los directores a reunion,
y si amerita volver hasta las cinco de la tarde, les haré saber. Porque tengo que tomar las
apreciaciones de cada director. Concejala Grecia Biaggini; pero seria bueno que lo tomaras
por turnos, por tltimo. Y esto, Luis, qued en concejo cuando el alcalde dijo en una sesion,
que pasamos a Fase 3 y la gente tenia que volver a trabajar, porque ya estan muy relajados.
Yo escucho a los nifios chicos que, da pena, nifios de quinto bésico y que estan manipulando
Yy que no entremos a clases y los profesores estan perdiendo su tiempo. Aca abajo, estaba un
profesor haciéndole clase a un nifio el viernes. Porque el nifio de quinto basico mandando




ellos la clase de la profesora. Pero te digo yo que... acé estamos demasiado relajados, Luis,
porque ya tu llamas a un funcionario y no te contesta y son diez veces, no te contestan. Porque
si los contratan aca es para trabajar, no para ir de vacaciones. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde
(S); lo que si entiendo, es que la definiciones que se toman tienen que ser conformes a la
normativa y tenemos un plan que es el plan paso a paso. Eso nos hace entender en la fase que
estamos y el aforo permitido por metros cuadrados cerrados. Entonces, la decision que se
tome tiene que ser en funcion de aquello. Y también dice en la hora en que tenemos que estar.
Si, por ejemplo, seguimos ese funcionamiento l6gico que nos dice el plan paso a paso,
claramente, sigo insistiendo en el ejemplo practico DIDECO a lo mejor puede estar todo el
dia, pero SECPLAC, a lo mejor no puede estar todo el dia porque los espacios son totalmente
distintos. Si decidimos tomar, puede que sea otra opcién que se vayan a trabajar a otras
dependencias. Y ustedes también saben que en ese sentido estamos bien cortos de ampliar
dependencias municipales, pero como conclusion a lo solicitado, dentro de la semana, voy a
pedir una reunién con los directores y le informo a través de Rodrigo, cual fue la definicion.
Primero cudndo es la reunion y cual fue la definicion en esta Fase 3. No estd demas decir que
si que cuando pasamos a Fase 3 nos reunimos, pero el dia en que hicimos la reunion, pasamos
a Fase 2. Asi que entrando a Fase 2, claramente, cambian los aforos y seguimos con el mismo
funcionamiento, pero si amerita que nos reunamos, y les daremos la respuesta cuando va a
ser el nuevo funcionamiento. Concejala Grecia Biaggini; yo creo que va en el
funcionamiento, la disposicion que tenga el trabajador, y podrias hacerlo de dos turnos, Luis.
Porque yo te digo, de repente, uno pasa por la calle y uno los ve comprando relajados en los
supermercados en fila, y estdn incumpliendo un teletrabajo. Entonces, es como... y yo no
estoy solamente criticando acd. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde (S); y hay departamentos que
estan en turno pero voy a insistir, si hacemos departamentos en turnos siempre amerita al
aforo que nos permite cada dependencia. Y el tiempo que tenemos que estar en cada
dependencia segun el aforo. Entonces, no quiero que se entienda que es algo antojadizo
porque tenemos que trabajar a ciertas horas, sino que tenemos que respetar las normativas y
el instructivo es aquello. O sea, ahi nos apoyamos con Manuel que es de la direccién de obras,
cada dependencia tiene su aforo y como ahora cambiamos de Fase, claramente cambian los
aforos y los tiempos. Entonces si amerita que nos reunamos y los directores, cuando se haga
esa reunion, se tome la decision se las comunicaré. Vuelva a ser el mismo funcionamiento,
porque si tiene que haber un nuevo funcionamiento.

Concejal Sidney Biaggini; sabes, acd hay mucho abuso, o sea realmente yo ayer estaba
viendo a un personaje que hace un afio que no trabaja, un afio. De febrero de 2020 estamos
ahi y celebrando el dia de la madre en el paseo. Tu lo vas a ver todos los dias en Antofagasta,
entonces cOMo no revisan a esas personas. Hay personas de ahi que se van y estdn manejando
un taxi, y estdn con un permiso. Entonces yo creo que eso falta que a lo mejor hay gente que
estd enferma y no viene, por la enfermedad, pero hay un que se esta aprovechando de esto.
Entonces seria bueno ya ver poner mano dura, porque la gente te critica, a los concejales les
critican. Entonces seria bueno que vieran la manera de trabajar dos turnos. Uno en la mafiana,
como no hay tanta oficina, y otro en la tarde de dos de la tarde hasta la cinco y asi le damos
atencion a toda la comunidad.



Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; apoyando a la Sefiora Grecia, en la
calle hemos tenido muchos comentarios de funcionarios yendo en taxi, y en horas de trabajo.
O sea, si no viene a trabajar, qué estd haciendo en el taxi. Eso es importante porque la gente
sabe que son funcionarios, saben que trabajan acé y que andan trabajando por fuera. Y lo otro
que a mi siempre me preocupa, Don Luis, y esto no parando lo de la pandemia, esto va a
continuar, tenemos para mucho tiempo. A mi me da, me siento incémoda cuando yo vengo
a concejo y hay gente en la calle esperando para conversar, no sé, solucionar algin problema
¢ho esta la posibilidad de que se haga poner un toldo acé en el patio, asi como el hospital?
porque a mi me da vergiienza abrir la puerta, yo entro y las personas afuera, me siento muy
incomoda, porque este municipio es de toda la comuna. Entonces, que se le cierre la puerta
y la gente esperando ahi afuera. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde (S); si usted me pregunta, no
teniendo toda la informacion correspondiente yo creo que si. O sea. yo sé que tenemos este
ante patio, pero habréa que ver. Porque ahi hay que hablar con la direccion de obra, hablar con
el juez, a ver como hacemos esa dinamica de atencion.

Concejal Sidney Biaggini; en la reunién pasada, cuando estuvimos con el chofer, yo hice
una pregunta, en los empleados publicos se usa el dia compensado, me gustaria que le dieran
una tarea a la abogada y que pregunte esa ley, porque estamos quejandonos de que no hay
choferes. Hay muchos que trabajan con sobretiempo a veces algunos, y después el dia
compensado. Entonces, me gustaria que consultaran por los dias compensados por los
empleados piblicos. Sr. Luis Gonzilez, Alcalde (S); yo puedo referirme, no al término
legal, sino administrativo. Acd, por lo menos la gente de planta y contrata no se le dan
compensados, aca se pagan horas extra.

Sra. Alejandra Olivares, Abogada I.M.M; si, justamente, de hecho, iba a hablar lo mismo
que Don Luis, que aca existen los dias compensado... Pero yo tengo entendido que los
funcionarios llegaron a un acuerdo para que no se pagaran tampoco las horas extra. Entonces,
claro, como dice don Luis, los honorarios salen si es por un caso puntual, no deberia pasar
eso. Concejal Sidney Biaggini; por eso yo siempre he reclamado. Porque venia un
funcionario, venfan con una ley de afuera de una empresa... Sra. Alejandra Olivares,
Abogada 1.M.M; no de hecho los funcionarios municipales tienen su propia ley. No es lo
mismo que el codigo del trabajo. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde (S); como le decia Alejandra,
a lo mejor esa figura se da en el momento esta contratacién de medio..., pero hoy dia esa
contratacion no estd. Concejal Sidney Biaggini; por eso, porque uno queda en duda y
siempre reclamaba. Porque siempre salian de vacaciones, y era contrata, salian medio dia, y
el otro medio dia no lo cumplian. Pero uno nunca quiso perjudicarlo, pero ahora se puso
mucho abuso. Se noté mucho el abuso.

Concejal Sidney Biaggini; y mi segundo punto, me gustaria que me dieran un informe,
Sefiora presidenta, qué pas6 con el sefior Segura del estanque. Porque yo lo vi que llegaron
Carabineros. entonces si es funcionario, yo quiero que me entreguen un informe qué es lo
que paso con el sefior Segura, porque nadie sabe. Yo sé que le dieron casa y que se esta
cambiando, fueron a cortar las aguas, una cosa asi. Entonces, me gustaria que me dieran un
informe de esto porque realmente hay una ley que no podria cortarte la luz, el agua, nada,




cero. No tengo idea, pero me gustaria que me dieran un informe quién le canceld, quién le
echo a los Carabineros, el motivo. Ese es mi segundo punto.

Sr. Luis Gonzilez, Alcalde (S); el afio pasado cuando empezamos a hacer las gestiones para
que el IND nos cambiara las carpetas del estadio principal, una de las condiciones principales
del IND fue que teniamos que sacar, el basural que teniamos, el camion, etc. Inclusive nos
cuestionaron, porque hay un generador, nos dejaron pasar eso porque lo construyeron, porque
se construyo sin ningun tipo de permiso por parte de IND. Nos dijeron, nos sacan todo este
basural y ademas sacan al caballero que esté viviendo alld. Y el alcalde se nego a esto, a sacar
a este hombre. En este caso, Sergio. Entonces, hicimos un par de limpiezas atrds pasé que
igual el IND nos dio el beneficio de hacer el cambio de carpeta siendo que ya no habia...
pasé eso. Luego, asignamos los recursos a un mejoramiento de aguas en el sector, y ahi, nos
piden que tengamos el comodato en regla y ya no tenemos el comodato en el estadio. Sé
vencid. Y cuando empezamos a generar la renovacién del comodato, nuevamente nos dicen
"Luis, ahora si o si, usted me limpia y el caballero se va. Si no, no hay renovacién de
comodato”. Por lo tanto, si Segura no se iba, no teniamos ni la renovacion del estadio, ni
tampoco la posibilidad de que nos dieran los recursos para mejorar las canchas. O sea
claramente el beneficio que se daba que mantuviéramos a una persona que sea segura ahi y
por otro lado el derecho con el comodato y la mejora de cancha, se les iba a asegurar que se
fuera. No obstante, en un momento el alcalde fue muy reticente de eso de que Segura se
retirara, y en su momento dado Segura, obtiene la casa. Y ese no es un dato menor. Y se le
dio plazo hasta marzo para retirarse y cuando estoy ad-portas de firmar el comodato no lo
puedo firmar porque Segura no se iba. Yo hablé personalmente con Segura, y esto lo dejo
como antecedente fuera de la mesa, Segura fue muy insolente conmigo, siendo que yo
solamente le estaba diciendo que en cualquier momento cuando llegara el comodato ¢l tenia
que irse si o si. Porque yo no iba a sopesar si el comodato por la cancha. Yo le dije y ahi €l
fue muy insolente conmigo. Y ahi la corporacion tomé las gestiones de entablar esta
comunicacion con Segura y hacerle entender que ya se tenia que ir. Y creo que ahi surge el
tema de que pusieron la constancia en Carabineros, la corporacion y el tema del agua eso si
me lo dijo Segura.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; bueno en todo caso es bueno que
salga de una vez por todas, porque ese espacio lo lleva ocupando por tantos afios...

Concejala Grecia Biaggini; lo que pasa, yo entiendo a Segura. No he hablado mucho con €l
al respecto. Las casas que le llenan a uno son dos piezas, y cuando tu tienes una familia
grande tienes que construir y mantener a tu familia ahi. Y €l esta construyendo, entonces a lo
mejor no estan terminando y que te corten el agua... mas encima, llevas a un Carabinero a
echarte, por Gltimo, lo hubieran llamado para ac4, le hubiera dicho que... mal, mal, mal. Si
hablamos de la familia municipal, deberian cuidarse. Cuidar a los funcionarios. Por eso
preguntaba. Bueno, ya escuché el informe.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; ;Pero ya sali6 Segura? Sr. Luis
Gonzilez, Alcalde (S); si, el otro dia hablé con otro funcionario que pidi6 €l llevarse las
cosas. Entiendo que ya esté afuera. Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo;
es bueno. De mala manera tuvo que salir pero si se le pidio tantas veces. Ahora, a parte de la



insolencia, yo le creo porque ¢l Segura ha sido muy insolente. Pero bueno, a veces las cosas
hay que tomarlas por la legalidad. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde (S); lo que yo puedo agregar
es que, por lo menos el Alcalde fue super condescendiente con él. Desde que empezo el
proyecto del cambio de cancha que eso se entregd hace mas de siete meses, siguio, siguid, y
nadie lo trat6 de mala forma, y todo el rato lo entendimos en el término humanitario. Pero él
ya tenia asignadas sus ideas segtin los acuerdos que habiamos tomado con él, porque ¢l tenia
que retirarse.

Concejal Juan Alvarado; estuve averiguando el tema del costo para llevar el tractor a
Michilla, por el tema de la sanitizacion. Conversé con Guillermo y le planteé derechamente
que no habia dinero para movilizar. Hace mucho tiempo que la localidad esta pidiendo una
sanitizacién, segin Fernando dijo que este miércoles ellos iban y lo hacian de forma
practicamente manual. Ahora, yo solicité a ¢l que cuanto seria en costo para el camién rampa,
y me dice que esté alrededor de 220 mil pesos. Yo entiendo que no es tanto dinero para ocupar
el camion todo el dia, porque podria ser en Michilla y en la tarde podria ser en Hornitos.
entonces se lo dejo en la mesa presidenta, qué se puede hacer con eso. Porque yo creo que es
necesario, porque existe mucha evidencia en cuanto a la problematica que esta sucediendo
alla.

Lo otro que me preocupa es el tema del vertedero, porque tampoco hemos sabido nada. Pero
quiero saber qué paso con el vertedero, ese es un tema que estd muy sensible dentro y yo sé
que se esta sacando la basura, pero yo quiero saber qué se esta haciendo con la maquinaria,
quedaron de entregar algun tipo de respuesta, algin tipo de proyecto, el Fernando, que como
se podria hacer, hablar con una empresa, hablar con alguien. Si no me equivoco también con
la Asociacion Industrial de Mejillones, para saber si nos pudieran apoyar, o ahi buscar la
mejor alternativa para el tema de la maquinaria. O la modificacion presupuestaria que se
estaria pidiendo. Pero ya se acabo este concejo y tal vez vamos a tener que tener una mesa
de trabajo o una reunion extraordinaria para ver ese tema. Pero no se ha sabido nada. Como
que quedd todo ahi. Y por ultimo, me gustaria tener un informe por el tema de las camaras
porque s€ que las cdmaras no estan trabajando para nada. Segtin lo que tengo entendido. Por
eso pido un informe para todos y saber si hay algo, saber lo puntos que no estan funcionando.

Sr. Luis Gonzilez, Alcalde (S); a veces se caen, pero Dario adapt6 una buena capacidad
con la empresa que instal6 las camaras, asi que, ¢l cuando se caen las camaras por temas de
sistema, €l les da soporte y vuelven a operar de forma consecutiva, para lo que esta hecho la
camara. En definitiva las cdmaras estan funcionando todas, de que se caen se caen, pero son
temas de sistemas. Es parte de. Pero si gusta, le puedo decir a Dario que le haga un informe
y le haga entender como estén funcionando y cuéles estan funcionando. Yo tengo entendido
que son las 21 cdmaras. Concejal Juan Alvarado; cabe mencionar que estas son denuncias
que hace la mismas gente, porque digamos que hay gente que llega y dice "sabe que me pas6
esto con el vehiculo y fui a las cAmaras y me dicen que lamentablemente no estan operativas".
Sr. Luis Gonzilez, Alcalde (S); puede caber la posibilidad de que porque las camaras se
caen. La respuesta de la gente puede resultar ofuscada porque la instruccion de un funcionario
es no entregar informacion. Sélo a Fiscalia. Entonces la respuesta a ello es, haga la denuncia.
Concejal Juan Alvarado; eso es, no toda la gente sabe los pasos a seguir con respecto al
tema de las camaras.




Concejal Guillermo Ferreira; yo hablé con la presidenta regional de los concejales y ella
dice que los concejales salientes, deben recibir la dieta, porque se pagan en caso de pandemia.
Le pregunté a la abogada, también dice que es un derecho adquirido. Me gustaria que la
abogada lo consultara a la contraloria para no tener problemas mas adelante sobre la dieta
que se les pagan a los concejales por incentivo de asistencia.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; yo tengo un punto también, a mi
me gustaria que nos hicieran la presentacion, nos presentaran a los nuevos funcionarios de la
nueva planta. Me gustaria, porque no tengo claro quiénes son los nuevos funcionarios que
entraron con la nueva planta. Por ejemplo, la Sefiora Marcela que tiene pendiente... a mi me
gustaria saber qué corresponde a RRHH, porque recién estabamos hablando de un tema y
sale ella entonces me gustaria saber las funciones de RRHH del municipio. Y en lo posible,
no sé quién mas de la nueva planta, las funciones. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde (S); si gusta
le puedo pedir a Marcela que haga esta presentacion, sino en la extraordinaria el proximo
concejo de todos los nuevos funcionarios y ahi podrian hacerles todas la preguntas en cuanto
a las funciones y a las obligaciones que tiene. Nosotros ya no nos reunimos con la direccion,
y ya quedaron algunos objetivos a corto y mediano plazo que tiene que lograr RRHH, y entre
esos estan las PMG, acé tienen que mejorar.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; podriamos hacer una reunion
extraordinaria y abarcar mas temas. Tendria que ser extraordinaria, porque pienso en cudles
son las funciones de los nuevos funcionarios. Y lo otro también, Don Luis, yo hace tiempo
le pedi al alcalde y ojalé que pueda ser ahora que ya nos estamos yendo, que nos hicieran un
diploma un documento que alguna vez en la vida se fue concejal. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde
(S); si, tenemos algo, de lo que vamos a hacer.

Sr. Luis Gonzilez, Alcalde (S); si me permiten, yo la vez pasada no pude estar en el concejo
por temas personales y el Fernando me hizo mencién a que se le pregunt por una... de una
deuda de la municipalidad con la municipalidad de Maria Elena, que estaban cobrando. Sra.
Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; ;De Maria Elena? No, no he escuchado.
Concejal Sidney Biaggini; si, cuando usted dijo que se habia hecho una demanda por 30
millones por el show de Américo. Sr. Luis Gonzalez, Alcalde (S); algo asi me dijo.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; si, yo queria una informacion
porque me dijeron de que habia una devolucion que la fundacion cultural tenia que hacer una
devolucion del show de Américo, en su totalidad. Entonces eso esta pidiendo que si tienen
antecedente... Sr. Luis Gonzalez, Alcalde (S); quizd un informe... o serd mejor explicarle.
Lo que pasa es que Chile Celebra fue un fondo que se gané la fundacion con la seremi de
gobierno, ellos se ganan aquel proyecto y ese proyecto también duplicaba la municipalidad
de Maria Elena. Entonces, para Maria Elena ganarse este proyecto también tenia que
cofinanciar al Chile Celebra. Y ahi fue cuando Maria Elena le entrega como subvenciéon como
tres millones trescientos y tanto a la fundacion. Cuando la fundacién le rinde la contraloria
le observa ciertos puntos a esa rendicion, en el informe. Esta revision, Y a mi parecer, Maria
Elena lo que hace se apura y le cobra a la fundacion. Ojo aca que a la municipalidad no hay
fondos municipales, ni siquiera un documento que nos implica a nosotros como municipio
en todo ese proceso, acé es un tema de la fundacion que opt6 a un fondo regional de la seremi



de gobierno y en ese fondo regional estaba incluida la municipalidad Maria Elena. Esa es la
triangulacion. El municipio en cierta medida estaria “atado™ la figura del alcalde como
presidente de la fundacion, entrecomillas. Se hicieron observaciones dentro de la rendicion
y yo creo que el alcalde subrogante de Maria Elena se fue por los tarros cobrando una
devolucién que no amerita. lo que amerita es responder el informe y no cobrar la devolucion
de la subvencién. Eso. No sé si tienen alguna duda... Sra. Luz Vargas, Concejala y
Presidenta del Concejo; si yo pensé que habia algo que comprometia al municipio. Sr. Luis
Gonzilez, Alcalde (S); no, nada. El alcalde esta ligado a la fundaciéon nomas. Solo Maria
Elena ase adelant6 y simplemente debe responder a la observacion que Contraloria le hace
sobre la rendicion y no cobrar la devolucion.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo; entonces habria que hacer una
reunion extraordinaria para la presentacion y la entrega de cargos. Vamos a dar por finalizada
la sesion.

Sra. Luz Vargas, Concejala y Presidenta del Concejo, levanta la sesiép a las 12:45 hrs
\
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SRAA GGINI S.

AGGINI O. SR. JUAN ALVARADO D.
Concejal Concejal




‘:',' SL—\ “ < -n‘u\l\) ;u i

NI CHAL :'7%
< o

Transcrito por Javiera Gallardo B. S
Oficina Concejo Municipal.

T

ALY

P1. HIDALGO P.
Ministro de Fe.

SESION N° 18/2021 ORDINARIA



